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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in
cadruleditiei procedurii documentate
Nr. Elemente Numele si prenumele Functia Data
Crt privind Semnatura
responsabilii/
operatiunea
1 2 3 4 5 6
1.1 | Revizuit Prof. Ciolac Simona Comisia de selectie 14.10.2025
Prof. Stefanescu Alina
1.2 | Verificat Prof. Pitis Mariana lulia Responsabil Proiecte 14.10.2025
Europene si Programe
Comunitare
1.3 | Aprobat Prof. Cristescu Corina Florentina | Director 14.10.2025

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii

Nr. Crt Editia sau, dupa caz, reviziain Componenta Modalitatea Data de la care se aplica prevederile
cadrul editiei revizuita reviziei editiei sau reviziei editiei
1 2 3 4 5
21 | Editia | 04.10.2017
2.2 Editia Il 24.11.2021
23 Editia Il, Revizia 1 Obiective 18.10.2022
' Calendar mobilitati| modificare
Calendar proces
selectie
23 | Editia Il, Revizia 2 Obiective 20.09.2023
' Calendar mobilititi| modifcare
Calendar proces
selectie
2.3 Editia Il, Revizia 3 Obiective 11.10.2024
Calendar mobilitati| modifcare
Calendar proces
selectie
Editia Il, Revizia 4 Obiective 14.10.2025
2.4 Calendar mobilitat| modificare
Calendar proces
selectie

3.Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza edifia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei

procedurii
Nr. Scopul difuzarii Ex. Compartiment Functia Nume si prenume Data
Crt nr. primirii Semnat
ura
1 2 3 4 5 6 7 8
3.1 | Informare / E.mail| Didactic Prof. Consiliu Profesoral | 15.10.2025
Aplicare Educatie
timpurie
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3.2 | Evidenta 1 | Responsabi Proiecte | Prof. Pitis Mariana lulia 15.10.2025
Europene si Educatie
Programe timpurie
Comunitare

3.3 | Aprobare 1 | Director Director Prof. Cristescu 15.10.2025

Corina Florentina
34 | Arhivare 1 | Secretariat Contabil Sandu Dorina 15.10.2025

Date generale despre proiect

Proiectul cu nr. 2025-1-R0O01-KA121-SCH-000323237 este implementat Tn perioada 1.06.2025 -
31.08.2026 si aprobat in urma obtinerii Acreditarii Erasmus a Gradinitei P.P. nr.13 Targoviste cu nr. 2020-1-
RO01-KA120-SCH-095325 pentru perioada 2021-2027.

Obiectivele acreditarii:

o Pana la finalul perioadei de acreditare, 10 cadre didactice 1si vor imbunatati competentele profesionale
la disciplinele S.T.E.M. prin cresterea nivelului de performantd cu minim 25%.

« Imbunititirea activitatii didactice cu 25% prin utilizarea si desfasurarea de activitati educative in aer
liber, de catre 3 cadre didactice din gradinita, in al doilea an de acreditare. (Obiectiv atins si inchis)

e Dezvoltarea abilitatilor de gandire critica si creativa a 12 din cadre didactice prin investigarea mediului
inconjurator si introducerea de elemente outdoor in mediul indoor, Tn 3 ani de acreditare.

o Tmbunatatirea competentelor digitale a 30% din cadre didactice prin participare la mobilitati si aplicarea
instrumentelor digitale la clasa, pe parcursul a 3 ani de acreditare.

Obiective anul V:
o Dezvoltarea abilitatilor de gdindire critica si creativa a 12 din cadre didactice prin investigarea
mediului inconjurator si introducerea de elemente outdoor in mediul indoor, in 3 ani de acreditare.
o Imbunadtditirea competentelor digitale a 30% din cadre didactice prin participare la mobilitati si

aplicarea instrumentelor digitale la clasa, pe parcursul a 3 ani de acreditare.

I. Scopul procedurii

1.Scopul procedurii este de a stabili criteriile si modalitatea de selectare a cadrelor didactice din gradinita
participante la un curs de formare n cadrul proiectului Erasmus + cu nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-
000323237, cuprins in Acreditarea Erasmus+ nr. 2020-1-RO01-KA120-SCH-095325 pentru perioada 2021-
2027 si derulat Tn perioada 1 iunie 2025 — 31 august 2026.

2. Prezenta procedura asigura formulare, fisa de evaluare, anexe necesare derularii selectiei Tn mod
transparent si echitabil, in conformitate cu conditiile specificate in cererea de finantare.

3. Prezenta procedura reglementeaza sarcinile echipei de selectie din unitate, asigura circuitul documentelor
si se adreseaza cadrelor didactice care vor fi selectate pentru a participa la cursurile de mobilitate.

1. Domeniul de referinta
1. Aceasta procedura este aplicabila doar pentru selectia cadrelor didactice ce vor constitui grup-tinta in
cadrul proiectului Erasmus + cu nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000323237.
2. Procedura a fost elaborata initial de echipa de management a proiectului, constituita prin decizia
directorului cu nr. 01/11.10.2024 si revizuita anul acesta de echipa de selecte.
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3. Aceasta procedura a fost revizuita de echipa de selectie constituita la nivelul gradinitei cu Decizia nr.
02/11.10.2024.

4. Selectia participantilor la mobilitati din cadrul proiectului se realizeaza in conformitate cu Contractul
nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000323237 si a aplicatiei de acreditare aprobatd cu codul 2020-1-RO01-
KA120-SCH-095325, precum si in conformitate cu prevederile prezentei proceduri.

I11. Organizarea si desfasurarea procesului de selectie

1. Selectia participantilor la mobilitati se realizeaza prin concurs de dosare.

2. Procesul de selectie se va desfasura in conformitate cu calendarul stabilit (Anexa 1 a prezentei proceduri).

3. In prima etapi a procesului de selectie vor fi parcursi urmatorii pasi:

a) elaborarea procedurii de selectie a participantilor la mobilitafi de catre echipa de management;

b) prezentarea procedurii de selectie la nivelul gradinitei, prin diverse cai (postari pe site-ul gradinitei,
prezentare in Consiliul Profesoral, avizierul gradinitei);

C) expunere anunt selectie cadre didactice.

4. In a doua etapi a procesului de selectie vor fi parcursi urmatorii pasi:

a) depunerea dosarelor de candidatura de catre cadrele didactice candidate la secretarul comisiei de selectie,
cu numar de Inregistrare in registrul proiectului;

b) evaluarea dosarelor depuse de catre membrii comisiei de selectie, pe baza unei grile de evaluare (Anexa
2 a prezentei proceduri);

¢) in caz de punctaje egale, departajarea se va face pe baza punctajelor obtinute la criteriul Implicarea in
activitati/proiecte cu copiii;

d) anuntarea si afisarea rezultatelor selectiei

5.Un cadru didactic poate opta pentru un singur curs de formare.

6. Conform formularului de aplicatie al proiectului, vor fi selectate 6 cadre didactice (3 cadre didactice —
descrescatoare a punctajului obtinut pe fisa de evaluare. Nu se admit contestatii.

7. Comisia de selectie este formata din 3 persoane: presedinte, secretar, membru. Acestia nu pot participa
la mobilitati.

8. Membrii comisiei vor respecta urmatoarele reguli, in cadrul evaluarii dosarelor:

a) responsabilitate si obiectivitate in evaluarea dosarelor candidatilor in conformitate cu criteriile de selectie
stabilite;

b) transparenta procesului de selectie;

c) respectarea termenelor stabilite in calendarul de slectie;

d) pastrarea confidentialitatii pe toata durata evaluarii.

9. Dosarul de candidatura va contine urmatoarele documente:

a) Opisul dosarului;

b) Cerere de inscriere (Anexa 3 a prezentei proceduri);

c) Copie BI/CI;

d) Copie decizie titular In unitate;

e) Scrisoare de intentie cu argumentarea necesitatii de formare;

f) CV Europass;

g) Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluarii (Anexa 2 a prezentei proceduri), nsotitd de fotocopii ale
documentelelor justificative;

h) Acord cu privire la sarcinile mobilitatilor din cadrul proiectului (Anexa 4 a prezentei proceduri)

1) Declaratii prelucrare date cu caracter personal si cele specificate pe site-ul www.erasmusplus.ro.

10.a. Documentele vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionata in prezenta procedura.
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b. Dosarele care nu contin toate documentele mentionate la pc.9. din prezenta procedura vor fi respinse.

Daca 1n dosarul candidatului nu exista copii ale documentelor justificative pentru mentiunile din Fisa de
evaluare, acestea nu vor primi punctajul aferent in procesul de evaluare.

11. In selectarea membrilor grupului tintd participanti la mobilitati se vor lua in considerare criteriile de
selectie mentionate in formularul de candidatura aprobat:

a) Cunoaste programul Erasmus+, obiectivele si activitdtile propuse in proiect;

b) Nevoia sa de formare se regdseste in obiectivele mobilitatilor de formare;

c) Are capacitatea de a transpune in practica competentele dobandite n timpul formarii;

d) Are abilitdti de comunicare in limba engleza;

e) Isi asuma responsabilititile si obligatiile stabilite in proiect;

f) Are abilitati de lucru in echipd, este motivat pentru realizarea obiectivelor proiectului, are abilitati de a
forma alte cadre didactice;

g) Are competente de diseminare a cunostintelor dobandite, la nivel institutional, si de realizare de
parteneriate educationale institutionale nationale si internationale.

Calendar mobilitati - anul scolar 2025 -2026
Pentru anul 1V de acreditare va fi selectat un program de formare si activitati Job Shadowing care vor
contribui la realizarea urmdtoarelor obiective:

o Dezvoltarea abilitatilor de gandire critica si creativa a 12 din cadre didactice prin investigarea mediului
inconjurator si introducerea de elemente outdoor in mediul indoor, in 3 ani de acreditare.

o 1mbunatatirea competentelor digitale a 30% din cadre didactice prin participare la mobilitati si aplicarea
instrumentelor digitale la clasa, pe parcursul a 3 ani de acreditare.

IV. Dispozitii finale
V.1.In termen de 5 zile lucrdtoare de la finalizarea procesului de selectie, secretarul comisiei va intocmi un
raport al membrilor grupului tinta participanti la mobilitati privind selectia si un dosar cu dovezile selectiei.

V.2.Dosarele de candidatura ale participantilor, precum si documentele elaborate de comisia de selectie pe
parcursul procesului de selectie, fac parte din documentele justificative ale proiectului Erasmus + cu nr. 2025-
1-RO01-KA121-SCH-000323237.

V. Anexe

Anexa 1 — Calendarul procesului de selectie a participantilor la mobilitati

Anexa 2 — Grila de (auto)evaluare a participantilor la mobilitati

Anexa 3 — Cerere de inscriere

Anexa 4 - Acord cu privire la sarcinile mobilitdtilor din cadrul proiectului si responsabilitatile si activitatile
care vor trebui desfasurate de cadrele didactice particiante la mobilitati

Anexa 5 — Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal
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CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE

Etapa I

ANEXA 1

1. Prezentarea procedurii de selectie la nivelul gradinitei prin diverse cai (CP, avizierul gradinitei si site-ul

gradinitei www.gradinital3targoviste.ro/ ): 22.10.2025.

2. Expunere anunt selectie cadre didactice: 22.10.2025.

Etapa a I1-a Apel selectie mobilitati

1. Depunerea dosarelor de candidatura de catre cadrele didactice candidate la secretariatul gradinitei cu

numar de Inregistrare: 03.11.2025 - 07.11.2025.

2. Evaluarea dosarelor depuse de catre membrii comisiei de selectie pe baza unei grile de evaluare:

14.11.2024.

3. Afisarea rezultatelor finale ale selectiei participantilor: 14.11.2025, ora 14.00.


http://www.gradinita13targoviste.ro/
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ANEXA 2

CRITERII DE SELECTIE A CADRELOR DIDACTICE CARE VOR PARTICIPA LA MOBILITATI
FISA DE (AUTO)EVALUARE

Criteriul Detalieri Punctaj Punctaj Punctaj
maxim | autoevaluare | comisie
Scrisoare de -motivatia de a participa la proiect (6 30
intentie puncte); puncte

- justificarea nevoii de formare (6 puncte);
-sd aibd experienta in domeniul dezvoltarii
si aplicarii de proiecte (6 puncte);
-disponibilitate de a impartasi si altora din
cunostintele/abilitdtile dobandite (6 puncte);
-modalitatile de diseminare propuse, modul
n care vor fi utilizate rezultatele participarii
la proiect: diseminare, follow-up, etc (6

puncte).
Participare la -participarea la cursuri/ programe de 20
programe de formare in ultimii 2 ani, altele decét puncte
formare Erasmus +

(5 puncte / curs — maxim 10 puncte);
-participarea la simpozioane si publicarea de
articole in ultimii 2 ani ( 5 puncte / articol —
maxim 10 puncte)

(articole Revista Graiul Dambovitei, articole
Concurs Povestea Mea Erasmus etc.)

Implicarea in realizarea/implementarea/ coordonarea de 20
activitati/ miniprograme/proiecte pentru prescolari (5 | puncte
proiecte cu puncte/proiect — maxim 10 puncte);
prescolarii -rezultate ale prescolarilor obtinute la diferite
concursuri (5 puncte/ diploma — maxim 10
puncte);
Cunoasterea Curs: Minim Al -10p 20
limbii engleze Minim A2 — 20p (*nu se cumuleaza) puncte
Sau

Diploma absolvire facultate in domeniu

Cunostinte de 10p/ atestat/ certificat curs/ program de 10
operare IT formare acreditat in domeniul IT (obtinut in | puncte
ultimii 5 ani)
Total 100
puncte
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ANEXA 3

CERERE DE INSCRIERE
in vederea selectiei pentru participarea la mobilititile din cadrul Proiectului European Erasmus +
2025-1-RO01-KA121-SCH-000323237

SUDSEMNALA, ....eouiiieiiiieieeeete ettt ettt ettt ere e e re s legitimat/a prin C.I. Seria ....... :
NE FONP , varog sa-mi aprobati inscrierea
la concursul pentru participarea la cursul de
FO I AT . ... e

Mentionez cd  indeplinesc  conditiile de  inscriere, fiind incadrat la = Gradinita
..................................................................................... pe functia de si ca am statut de cadru didactic
titular/suplinitor/detasat.

Declar ca am luat la cunostinta de prevederile legale in vigoare privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date precum si de informatiile prevazute in Ghidul programului Erasmus+
2023, si in Apelul national la propuneri pentru proiecte Erasmus+ 2025 (disponibile pe site-ul
https://www.erasmusplus.ro), si de obligatia pe care o am de a respecta contractul incheiat intre Agentia
Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale si Gradinita PP nr.13
Targoviste.

Ma angajez sa respect cerintele si termenele prevazute de implementarea proiectului Erasmus+, sa particip
la activitatile care imi revin si sd Intocmesc toate documente solicitate de echipa de proiect, sd asigur
diseminarea informatiilor dobandite din cursul de formare la care ma inscriu si sd asigur sustenabilitatea
proiectului.

SUDSEMNALA, oo , declar ca informatiile furnizate in dosarul de

candidatura sunt complete si corecte in fiecare detaliu.

Data:
Nume:
Semnatura:
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ANEXA 4
ACORD
cu privire la mobilititile din cadrul Proiectului European Erasmus +
2025-1-RO01-KA121-SCH-000323237.

SUDSEIMNALA oo e e e e e e e eeeeaeenn legitimat/a prin CI, Seria ........ , Nr.
........................... y CNP..ooiiicvcv e seeeees 100 cazul In care voi fi selectat/a, imi exprim

acordul cu privire la perioada, tipul si continutul formarii; modul de recunoastere a formarii la nivelul

organizatiei: adeverintd de participare, certificat Europass Mobility precum si disponibilitatea privind:

v

Data:

respectarea programului de pregatire de specialitate, lingvistica, pedagogica si culturald, care se va
desfasura anterior perioadei de mobilitate;

respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor echipei de
coordonare a proiectului;

elaborarea raportului in termen de maxim 30 de zile de la Tncheierea mobilitatii, conform
formularului elaborat si trimis de ANPCDEFP;

implicarea activa in activitatile de diseminare si follow-up a mobilititii (workshop-uri, sesiuni
de formare, lectii deschise daca e cazul etc.), prezentarea unui plan cu minim 2 activitati de
diseminare si 2 activititi care sa asigure sustenabilitatea proiectului, in conformitate cu planul de
diseminare si de valorizare a experientei dobandite n cadrul proiectului;

disponibilitatea de a lucra peste program in scopul participarii la activitatile proiectului.

Nume:

Semnatura:




MINISTERUL EDUCATIEI
S| CERCETARII

GRADINITA P.P. NR. 13
TARGOVISTE

PROCEDURA OPERATIONALA privind
PROCESUL DE SELECTIE A CADRELOR
DIDACTICE din GRADINITA P.P. NR.13, in
vederea participirii la mobilitatile proiectului cu nr.
2025-1-RO01-KA121-SCH-000323237, in cadrul
programului ERASMUS + in domeniul educatiei
scolare

Editia: Il

Cod: P.0O. 49

Revizia: 4

Exemplar nr. 1

Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/Subsemnata,

ANEXA 5

avand CNP

........................................ , prin prezenta imi dau acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor personale

(conform prevederilor Regulamentului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea

datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date) de catre Gradinita cu program prelungit

nr.13, Targoviste si institutiile abilitate implicate in proiectele din cadrul Acreditérii Erasmus+.

Data:

10

Semnatura:



