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Titlul I
DISPOZITII GENERALE

Capitolul I

Cadrul de reglementare

Art.1.

(1) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamént preuniversitar, denumit in
continuare regulament, reglementeazd organizarea si functionarea unitdtilor de invitimant, in cadrul
sistemului de nvatdmant din Romania, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, si se aplica in
toate unititile de invatamant.

(2) G.P.P. Nr.13 Targovigte se organizeazd si funcfioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare ale prezentului regulament de organizare si functionare ale regulamentului de ordine interioard.
unitétilor de invatdmant preuniversitar:

-Legea Invatdamantului preuniversitar nr.198/2023; cu modificdrile si completdrile ulterioare

functionare a unititilor de invdtdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5.726/2024

-Ordinul nr, 5726/ 06.08.2024 pentru aprobarea Regulamentul -cadru de organizare si functionare a
unitdtilor de invatamant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare

-Ordinul de ministru nr. 3463 din 04.03.2024 privind structura anului scolar 2025—2026

-ORDIN nr. 5.707 din | august 2024 privind aprobarea Statutului elevului

~ORDIN nr. 6.832 din 20 decembrie 2023pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Comisiei Nationale pentru Desegregare Scolara

-Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati;

Ordin al ministrului educatiei nr. 6.584/  05.09.2024 -Metodologia portofoliul educational al
prescolarului si al elevului din invdtdmantul preuniversitar; -Metodologia privind intocmirea Raportului
descriptiv de evaluare referitor la dezvoltarea fizicd si la formarea competentelor cognitive si socio-
emotionale ale copilului, la finalul grupei mari a gradinitei
-Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/
managerial al entitatilor publice,

-OM nr.4528/2024 privind aprobarea Reperelor fundamentale in invatarea §i dezvoltarea timpurie a
copilului de la nagtere la 7 ani.
-OMCTS 557172011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a invatimantului
alternativ.
-OMS nr.1456/2020-norme de igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea odihna si recreerea
copiilor si tinerilor
Art.2.
(1) in baza Regulamentului — cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invdtimant, a actelor
normative care reglementeazi drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului
din unitdfile de invdtimant, precum si a contractelor colective de muncéd aplicabile, G.P.P. Nr. 13
Targoviste isi elaboreaza propriul regulament de organizare si functionare.
(2) Regulamentul de organizare si functionare a G.P.P. Nr.13 contine reglementdri cu caracter general,
precum si reglementari specifice unitatii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare se elaboreaza de citre un colectiv de lucru,
coordonat de citre un cadru didactic, membru al Consiliului de Administratie, numit de citre directorul
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unitatii de invatdmant. Din colectivul de lucru, numit prin hotarare a consiliului de administratie, fac parte
$i reprezentanti ai organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
negociere colectivd invdtdmant preuniversitar care au membri in unitatea de Iinvdfdmant, ai
parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari, desemnafi de cétre consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia parintilor/reprezentantilor legali.

(4) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a uniti{ii de inva{dmant, precum si modificarile
ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere n consiliul reprezentativ al pdrintilor §i asociatiei
parintilor, in Consiliu profesoral, la. care participd cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si
administrativ.

(5) Regulamentul de organizare si functionare al gridinitei precum si modificédrile ulterioare acestuia se
aproba, prin hotédrare, de citre Consiliul de administratie.

(6) Dupd aprobare, regulamentul de organizare si functionare a G.P.P. Nr.13 se inregistreazd la
secretariatul unitdtii. Pentru aducerea la cunostinfa personalului unitdtii de invd{dmant, a
parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari, regulamentul de organizare si funcfionare a
unitatii de invatamant se afiseaza pe site-ul unitifii de invatamant si prin orice alta form# de comunicare
publicd existentd la nivelul G.P.P. Nr.13 Targoviste. (7) Educatorii/educatoarele/profesorii de educalie
timpurie/invatatorii/ institutorii/ profesorii pentru invatamantul prescolar au obligatia de a prezenta
regulamentul parintilor/reprezentantilor legali, la inceputul fiecdrui an scolar si ori de cate ori existd o
revizuire a acestuia.

(8) Regulamentul de organizare si functionare a G.P.P. Nr 13 Targoviste, poate fi revizuit anual, sau ori de
cate ori este nevoie.

(9) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a G.P.P. Nr.13 Targoviste de
citre personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi si périnti/reprezentanti legali este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invdtdmant constituic
abatere §i se sanctioneazd conform prevederilor legale.

(10) Regulamentul de ordine interioara al G.P.P. Nr.13- Targoviste, contine dispozitiile obligatorii
prevazute la art. 65 alin. (4) din Legea invatamantului preuniversitar nr 198/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare, §i cele previzute la art, 242 din Legea nr, 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile i completérile ulterioare, si in contractele colective de munci aplicabile.

(11) Regulamentul de ordine interioara se aproba prin hotdrdre a consiliului de administratie, dupa
consultarea consiliului profesoral, a consiliului scolar al beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ
al parintilor/reprezentantilor legali gi asociatiei de périnti, a reprezentantilor organizatiilor sindicale care au
membri in unitatea de Inva{dmant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate negociere colectivd invatimant preuniversitar si se aduce la cunostintd prin afisare pe site sau
punerea la dispozitia autoritafilor prevazute la art. 63 alin. (1) din Legea invatimantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(12) Regulamentul de ordine interioard se aduce la cunostinta publicului, prin intermediul site-urilor
proprii, intr-o sectiune speciala, si prin orice altd forma de comunicare publicd existentd la nivelul unitéatii
de invatamant.
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Capitolul IT
Principii de organizare si finalitatile invitamantului prescolar

Art.3.

(1) Gradinita cu program prelungit Nr.13 Térgoviste se organizeaza si functioneazd pe baza principiilor
stabilite in conformitate cu Legea educatiei nationale nr.198/2023, cu modificirile si completarile ulterioare.
(2) Gradinita cu program prelungit Nr.13 Targoviste este gradinifd cu program prelungit care aplicd
metodologia alternativei Step by Step, asigurdnd educatia si pregétirea corespunzatoare a copiilor pentru
scoald si viafa sociald, precum si protectia sociald a acestora (hrand, supraveghere si odihnd) in intervalul
orar 7:00-17:00 (Anexa 3),

Gréadinita cu P.P. nr.11 Priseaca este structura Gradinitei PP nr.13 Targoviste si aplicd metodologia
alternativei Step by Step, asigurdnd educalia si pregatirea corespunzatoare a copiilor pentru scoald si viata
sociald, precum si protectia sociald a acestora (hrand, supraveghere si odihna) in intervalul orar 7,30-17,30
(Anexa 3),

(3) Grédinifa cu program prelungit nr.13 Targoviste cuprinde copii de nivel anteprescolar si prescolar cu
varste Intre | an i 6 ani, organizati pe grupe de varstd astfel:

Nivel anteprescolar:

1. Grupa mijlocie (1-2 ani) - 3 grupe;

3. Grupa mare (2-3 ani) - 6 grupe.

Nivel prescolar:

1. Grupa mici (3-4 ani ) — 3 grupe;

2. Grupa mijlocie (4-5 ani) - 4 grupe;

3. Grupa mare (5=6 ani) - 3 grupe.

Gradinita P.P.11-3-6ani-grupéd combinata-1 grupa

(4) Conducerea Gradinitei P.P. Nr.13 isi fundamenteazd deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea pdrinfilor/reprezentantilor legali la viata scolii §i asigurnd transparenfa deciziilor si a
rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvata a acestora, in conformitate cu Legea invatamantului
preuniversitar nr, 198/2023, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art.4.

Gradinita P.P.Nr.13 se organizeazd si functioneaza independent de orice ingerinfe politice sau religioase,
in incinta acesteia fiind interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni politice, organizarea si
desfasurarea activitdtilor de naturd politicd si prozelitism religios, precum si orice formé de activitate care
incalcd normele de conduitd morald §i conviefuire sociald, care pun in pericol sindtatea si integritatea
fizica i psihicd a copiilor i a personalului din unitate.

Titlul II
Organizarea unititii de invafdméant

Capitolul I
Reteaua scolara

Art. 5.

(1)Gréadinita cu Program Prelungit Nr.13 face parte din reteaua gcolard nationala.

(2) Unitétile de invatdmént care fac parte din refeaua scolard nationald au obligatia de a include in Sistemul
Informatic Integrat al Invatimantului din Romaénia (SIIIR), datele referitoare la beneficiarii primari
scolarizati.
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Art. 6.

(I)Gradinita cu Program Prelungit Nr.13 este o unitate gcolard cu personalitate juridicd (PJ) in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(2) Gradinita cu Program Prelungit Nr.13 ca unitate de invafamant preuniversitar cu personalitate juridica
(PJ) are urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare — ordin al ministrului/hotérére a autoritatilor administratiei publice locale sau judetene
(dupd caz)/ hotdrére judecitoreascd/orice alt act emis in acest sens, cu respectarea prevederile legislatiei
in vigoare la data emiterii acestuia;

b) dispune de patrimoniu, in proprietate public#/privatd sau prin administrare/comodat/inchiriere (sediu,
dotari corespunzitoare, adresd);

¢) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) sigiliu cu stema Romaniei si cu denumirea actualizati a Ministerubui Educatiei, precum si cu denumirea
exactd/completd a unitifii de invdtdmant corespunzatoare, de reguld, nivelului maxim de invitdmant
scolarizat.

) domeniu web.

(3) Gradinita cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste are conducere, personal didactic, didactic auxiliar si
administrativ si buget, proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunénd, in limitele si conditiile
prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionald si decizionali.

(4)Gradinita cu Program Prelungit Nr.13, unitate scolard cu personalitate juridicd (PJ) are in structura
Gradinita P.P. Nr.11 Priseaca, in care se desfdgoaré doar activitate didactica in alte locatii.

Art. 7.

(DInspectoratul scolar stabileste, pentru fiecare unitate administrativ-teritoriald, dupd consultarea
reprezentantilor unitatilor scolare si a autoritdtilor administratiei publice locale, circumscriptiile scolare ale
unitafilor de invétiméant care scolarizeazi grupe de nivel prescolar, cu respectarea prevederilor legale

(2) Circumscriptia scolara este formatd din totalitatea strézilor aflate in apropierea unititii de invitamant si
arondate acesteia, in vederea scolarizarii beneficiarilor primari.

(3) Gradinifa cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste scolarizeaza in invifimaéntul antepregcolar, prescolar,
cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii care au domiciliul in circumscriptia scolari a
unitatii. inscrierea se face in urma unei solicitdri scrise din partea parintelui sau a reprezentantului legal.
(4) Parintele/reprezentantul legal are dreptul de a solicita gcolarizarea copilului la o alti unitate de
invii{imant decét aceea la care domiciliul siu este arondat. inscrierea se face in urma unei solicitiri scrise
din partea parintelui, a tutorelui sau a reprezentantului legal si se aproba de citre consiliul de administratie
al unitatii de invatdmant la care se solicitd inscrierea, in limita planului de scolarizare aprobat, dupi
asigurarea scolariziirii beneficiarilor primari din circumscriptia scolari a unititii de Inva{imant respective.
(5) Prin excepfie de la prevederile alin. (4), inscrierea in unitétile de invatdmant cu nivel anteprescolar sau
prescolar sau in serviciile complementate de educatie timpurie, respectiv in clasa prepititoare, se face
conform metodologiilor specifice, elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetirii
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Capitolul 11
Organizarea programului scolar

Art. 8.

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacanielor se stabilesc prin
ordin al ministrului educatiei. in unititile de educatie timpurie, care oferd servicii esentiale in societate,
atdt pentru copiii cdrora li se adreseaza, cat si pentru familiile acestora si angajatori, vacanta scolara se
raporteazi, cu prioritate, la interesul heneficiarilor primari pentru care, in timpul acesteia, se organizeazi,
la cererea parintilor/reprezentantilor legali, activititi educative recreative in unititile de educatie timpurie.
(3) in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamiti{i naturale, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fatd in fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementirilor in
vigoare. :

(4) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupd caz:

a) la nivelul gridinitei, la cererea directorului, in baza hotérdrii Consiliului de administratie al unititii cu
aprobarea inspectorului scolar general;

b) la nivelul grupurilor de unitd{i din jude{, la cererea inspectorului scolar general, cu aprobarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii;

¢) La nivel regional sau nafional, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotédrarii comitetului
judetean pentru situatii de urgen{d, respectiv Comitetului National pentru Situatii de Urgentéa
(CISU/CNSU), dupai caz.

(5) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei pana la
sfargitul semestrului, respectiv al anului scolar. Aceste mésuri se stabilesc de Consiliul de administratie al
unitatii.

(6) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi stirii de urgenti/alerts, desfisurarea activitagilor
in sistem online sau hibrid se realizeazd in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la prezentul
regulament, Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitétilor in sistem online sau hibrid.
(7)Reluarea activititilor didactice care presupun prezenta fizicd a beneficiarilor primari in unitatea de
invatdmant se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 9

(1) Gridinita cu program prelungit Nr.13, Targoviste si structura-Gridinita cu P.P.Nr.11, Priseaca
functioneaza:

a) cu program prelungit - 10 ore pe zi, activitate cu copiii.

(2) In educatia timpurie, programul zilnic al copilului nu poate depasi 10 ore zilnic.

(3) Pentru tipul de program mentionate la alin. (1), se aplicd curriculum aprobat prin ordin de ministru.

(4) Programul de functionare al unitatii de educatie timpurie, particularizat la nevoile beneficiarilor primari
si/sau ale zonei In care se afld unitatea, se stabileste pornind de la prevederile din Curriculumul pentru
educatie timpurie in vigoare si se aprobd prin hotardre a consiliului de administratie, in baza rezultatului
consultdrilor parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor.

(5) In perioada vacantelor, in unititile de invatimant cu nivel anteprescolar si prescolar se pot organiza, la
nivelul unitdtii sau in asociere cu alte unitati, activita{i educativ-recreative cu copiii. Activititile se pot
organiza cu minimum 10 copii inscrisi la program prelungit, ai céror parinti au solicitat acest tip de
program.

(6)Perioada din vacan{i in care se organizeazi activitafi educativ-recreative se aproba de citre Consiliul de
administratie al unitdjii de nvatimant, in concordanfd cu programarea concediilor de odihnd ale
salariatilor si se aduce la cunogtinta parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari.
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(7)in vederea participarii la activitatile educativ-recreative mentionate la alin. (5), parintii si unitatea de
invatamant incheie pentru perioada respectiva contract educational conform reglementarilor legale in
vigoare.

(8) Activititile mentionate la alin. (5) se vor desfasura cu respectarea urmatoarelor conditii specifice :

a) stabilirea locatiei potrivite pentru activitati de vacania;

b) planificarea personalului didactic i administrativ in activitate;

¢) planificarea activitatilor de educativ-recreative;

d) asigurarea conditiilor de microclimat;,

e) asigurarea hranei conform prevederilor aplicabile;

f) asigurarea efectudrii concediului de odihna pentru personalul unitatii de educatie timpurie;

g) asigurarea timpului necesar pentru efectuarea lucrarilor necesare de reparatie si de igienizare ale
cladirilor si terenurilor.

Art. 10 :

(1) In educatia timpurie - nivel anteprescolar si nivel prescolar, durata activitatilor poate varia, in functie de
particularitafile copiilor gi, implicit, de interesul manifestat de grupul de copii/copil pentru acestea, de
continutul activitdtilor, precum si in functie de maniera de desfagurare. Recomandat este ca, pentru primul
interval de varstd (de la 3 luni la 1 an), durata unei activitati sa fie de cel mult 5-10 minute, dupa care,
pentru intervalele urmdatoare, durata activititii poate creste progresiv, pand la 35 minute (5 - 6 ani),
respecténd prevederile din planul de invétimént din cadrul Curriculumului pentru educatie timpurie.

(2) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o perioada
determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivatd a directorului,
in baza hotérérii consiliului de administrafie al unitaii de invatdmant, cu aprobarea inspectoratului gcolar.
(3) In unitdtile de invatdmant preuniversitar se asigurd condifii de igiend necesare aparérii, pastrarii gi
promovdrii stdrii de sdndtate, dezvoltdrii fizice i neuropsihice armonioase §i prevenirii aparifiei unor
imbolnaviri. Tn acest sens, in unititile de educatie timpurie se va avea in vedere si expunerea limitati a
copiilor la tehnologie, conform recomandarilor Organizatiei Mondiale a Sanatatii.

(4)in vederea respectirii optiunilor pentru Curriculum la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS)
exprimate de parinti.
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Capitolul TIT
Formatiunile de studiu

Art. 11

(1) In Gradinita cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste, formatiunile de studiu cuprind grupe
si se constituie in conformitate cu prevederile Art. 23 alin. (1), (2), (3) si Art. 248 alin. (16)
din Legea invitamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare, la propunerea directorului, prin hotdrare a consiliului de admxmstrdtle

(2) in unitatile de educatie timpurie se recomanda urmatoarea modalitate de organizare a
efectivelor de copii:

a) la nivel anteprescolar: grupa mica - copii de 12 luni, grupa mijlocie - copii de la 13 la 24 de
luni, grupa mare - copii de la 25 la 36 de luni;

b) la nivel prescolar: grupa mica - copii de la 3 la 4 ani, grupa mijlocie - copii de 1a 4 1a 5 ani,
grupa mare - copii de la 5 1a 6 ani.

(3) In cazul in care numirul total al copiilor este sub minimul prevazut la art. 23, alin. (1) din
Legea invatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completérile ulterioare,
pentru fiecare grupa de vérstd sau, in cazul existentei fratilor de vérste diferite, se pot constitui
si grupe eterogene.

(4) In situatii exceptionale, formatiunile de anteprescolari, prescolari pot functiona cu cel mult
2 beneficiari sub efectivul minim si, respectiv, cu cel mult 4 beneficiari peste efectivul maxim
previzut de art. 23 alin. (1) din Legea invitiméntului preuniversitar nr.198/2023, cu
modificdrile si completirile ulterioare, dupd caz cu aprobarea inspectoratului scolar, in baza
unei justificdri a consiliului de administratie.

(5)In vederea asigurdrii si respectarii plmc1plulu1 desegregirii scolare si al combaterii oriciror
forme de discriminare asumat la nivelul sistemului national de invdtimant, la inceputul
nivelului de invatdmant, formatiunile de studiu se constituie prin distributia aleatorie a
beneficiarilor primari, acolo unde existd mai multe clase pe an de studiu, conform procedurii
in vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(6)Pentru fiecare prescolar cu deficiente grave/profunde/severe/asociate orientat de citre
centrul judetean de resurse si asistentd educationald pentru invitdmantul de masa, efectivele
existente ale grupelor se diminueazi cu 2 prescolari.

Tithul IT1
Managementul unitatilor de invitimént

Capitolul I
Dispozitii generale

Art, 12

(I)Conducerea Gradinitei cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste este asigurati in
conformitate cu prevederile legale.

(2)Gridinita cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste, este condusd de Consiliul de
administratie si de director.

(3) In exercitarea atributiilor ce ie revin, consiliile de administratie si directorii se consult,
dupd caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar,
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personalul administrativ, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii (CEAC), Comisia
pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didacticd (CFDCD) si alte comisii constituite la
nivelul unitdtii de invatimant, consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si
asociatia de périnti, cu autorititile administratiei publice locale si organizatiile sindicale
afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector inva{dmant preuniversitar.
Art.13

(1)Consultanta si asistenta juridica a Gradinitei cu program prelungit Nr.13- Targoviste, se
asigurd, la solicitarea scrisa a directorului, de cdtre inspectoratul scolar, prin consilierul
juridic.

(2) Directorul Gradinifei cu program prelungit Nr.13- Targoviste, are obligatia de a solicita
consultanfa si asistenfa juridica de la ISJ pentru toate procesele sau alte situatii/litigii in care
este implicata unitatea de invitamant.

Capitolul II
Consiliul de administratie

Art.14

(1) Consilivl de administratie este organul deliberativ de conducere al Gradinitei cu Program
Prelungit Nr.13 Targoviste

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazi conform Metodologiei - cadru de
organizare si functionare a Consiliului de administratie din unititile de nvitimant
preuniversitar, aprobate prin ordin a ministrului educatiei.

(3) presedintele Consiliului de administratie al Gradinitei cu Program Prelungit Nr.13
Targovigte este directorul unittatii.

(4)in situatia in care tematica sedintei vizeazd activitatea directorului sau eliberarea din
functie a directorului numit in urma concursului national, iar directorul este presedinte, de
drept sau ales, sedinta este condusé de un alt membru al consiliului de administratie ales prin
votul membrilor.

(6) Incompatibilititile privind calitatea de membru al consiliului de administratie sunt cele
previzute in Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare si in Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie
din unitafile de invafdmant preuniversitar, aprobati prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform
prevederilor Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din
unitatile de invatamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(8) Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de sedintd a Consiliului de
administratie, precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul institutiei si/ sau pe adresa/
pagina web a institutiei.

Art.15

(1) La sedintele consiliului de administratie participa de drept, cu statut de observator,
reprezentantii federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi
Invi{amant preuniversitar care au membri in unitatea de invatdmant si ai asociatiei de parinti
membre a federatiilor parintilor/reprezentantilor legali cu activitate relevanta la nivel nafional.
In cazul unitatilor de invatamant gnnn321al liceal sau profesional, dupa caz, participd cu
statut de observator si presedintele consiliului scolar al beneficiarilor primari.
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(2) Presedintele consiliului de administratie convoacd observatorii la toate sedintele
consiliului de administratie.

Capitolul ITI
Directorul

Art. 16

(1)Directorul exercitd conducerea executivd a Gradinitei cu Program Prelungit Nr.13
Targoviste, in conformitate cu legislatia in vigoare.

cu hotardrile Consiliului de administragie al unitdtii, precum si cu prevederile prezentului
regulament.

(2)Recrutarea pentru ocuparea ﬁmc;nlm de director din unitatile de Tnvitimant de stat se
realizeaza prin concurs nafional, organizat prin inspectoratele scolare, sub coordonarea
Ministerului Educatiei, potrivit metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
(3)La concursul pentru ocuparea functiilor de director participa perbonalul didactic de predare
titular in Invatimantul preuniversitar.

(4)Directorul incheie contract de management educational cu mspectorul scolar general al 1SJ.
Modelul contractului de management educational este aprobat prin ordin al ministrului
educatiei.

(5)Coniractul de managementi educafional poate fi incheiat numai dupd prezentarea unei
evaludri medicale care atestéd faptul ca persoana este apta pentru functia vizata.

(6) Pentru asigurarea finantarii de bazd, a finantirii complementare si a finantdrii
suplimentare, dupd promovarea concursului, directorul incheie contract de management
administrativ-financiar cu primarul unitdtii administrativ-teritoriale. Modelul contractului de
management administrativ-financiar este aprobat prin ordin al ministrului educatiei.
Contractul de management administrativ-financiar poate fi modificat exclusiv prin act
aditional, cu acordul partilor semnatare.

(7) Pe perioada exercitdrii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local,
judetean/al municipiului Bucuresti sau national, functia de primar, viceprimar, presedinte sau
vicepresedinte de consiliu judefean/al Consiliului General al Municipiului Bucuresti sau orice
functie de conducere in organizatiile sindicale.

(8) Nu poate ocupa/exercita o functie de conducere la nivelul unitdtilor de invatdmant
preuniversitar persoana care a fost condamnati penal definitiv pentru sdvérsirea cu intentie a
unei infracliuni contra viefii, integritdtii corporale sau sdndtdtii, contra libertdtii persoanei, rele
tratamente aplicate minorului, hértuire, trafic de minori, proxenetism, infracfiuni contra
libertatii $1 integritafin sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt
calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(9) Directorul Gradinitei cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste poate fi eliberat din functie:
a)la propunerea motivatd a inspectorului scolar general al ISJ/ISMB, cu avizul consiliului de
administratie al [SJ/ISMB;

b) la propunerea motivata a 2/3 dintre membrii consiliuiui de administratie al unitatii de
invatdmant, urmata de un raport de evaluare a activitatii directorului, realizat de citre o
comisie constituitd la nivelul inspectoratului scolar, decizia finald apartindnd consiliului de
administratie al inspectoratului scolar;

c)la propunerea consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceasti ultima
situafie este obligatorie realizarea unui audit de cdire inspectoratul scolar. Rezultatele
auditului se analizeazi in Consiliul de administratic al inspectoratului scolar. in functie de
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hotdrarea Consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general

emite decizia de eliberare din functie a directorului unititii de invitimant.

d) pentru incilcarea cu vinovitie a obligatiilor stabilite prin contractul de management, cu

respectarea procedurii de cercetare disciplinard prevazutd de Legea invdtamantului

preuniversitar nr. 198/2023, cu modificariie si completarile uiterioare;

e) de citre consiliul de administratie al ISJ la propunerea motivati a autorititii publice locale

care anual evalueaza respectarea contractului si a planului de management administrativ-

financiar; hotdrarea finala apar{ine ISJ.

(10) in functiile de director rdmase vacante in urma organizarii concursului sau in cazul

vacantdrii functiei de director din unitagile de invatamaént preuniversitar de stat, conducerea

interimara este asiguratd, pana la organizarea concursului, dar nu mai tirziu de sfarsitul anului

scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul invitimantului, prin

decizia inspectorului scolar general, cu avizul consiliului de administratie al IST si cu acordul

scris al persoanei solicitate.

(11)Anterior solicitdrii avizului consiliului de administraiie al ISJ, potrivit alin. (10),

inspectorul scolar general consultd consiliul profesoral al unititii de invitamant, de regula

pand la incheierea cursurilor anului scolar, in perioada de activitate a cadrelor didactice.

(12)in cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul invatimantului,

conducerea interimard va fi asigurati de un cadru didactic membru al consiliului de

adminisirafie din unitaiea de nvafimant, cu acordul acestuia, ciruia i se deleagi atributiile

specifice functiei de conducere, pana la organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile

calendaristice i fard a depasi sfirsitul anului scolar. In aceastd ultima situatie, in baza

avizului consiliului de administratie al TSI, inspectorul scolar general emite decizie de

delegare a atributiilor specifice functiei.

Art. 16

(1)In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

a)este reprezentantul legal al Gradinitei cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste si realizeazi

conducerea executiva a acesteia;

b)organizeaza intreaga activitate educationald;

c)raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii;

d)asiguri corelarea obiectivelor specifice unitatii cu cele stabilite la nivel national si local;

e)propune spre aprobare consiliului de administratie obiectivele unititii de invatimant

preuniversitar privind asigurarea calitafii si echitdtii in educatie, prin raportare la cadrul

general privind politicile educationale, scopurile, obiectivele si standardele stabilite de

Ministerul Educatiei. indeplinirea obiectivelor unitatii -de Invitimant privind asigurarea

calitafii si echititii in educatic reprezintd criteriu in evaluarea manageriald realizati de

mspectorul scolar general al ISJ/ISMB si este verificata periodic de ARACIP;

f) raspunde de implicarea unititii de invitimant in programele Uniunii Europene in domeniul

educatiei si formarii profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionald si de crestere a
alitatin educatiei furnizate de unitatea de invitamant;

g)coordoneaza si notificd administratorii patrimoniului in vederea obfinerii autorizatiilor si

avizelor legale necesare functionarii unitatii de invatamant, conform atributiilor care le revin;

h) reprezintd unitatea de invatamant in cadrul consortiilor scolare constituite in parteneriat cu

alte unitati de invatdmant de stat, particulare si confesionale si autorititi ale administratiei

publice locale in vederea asiguriirii calititii educatiei si a optimizarii gestiondrii resurselor;

i) colaboreazd cu structurile asociative ale parintilor/reprezentantilor legali i organizatiilor

sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi

10
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invitamant preuniversitar care au membrii in unitatea de invatimant, pentru identificarea
celor mai bune metode privind dezvoltarea sistemului educational;

J)asigurd aplicarea si respectarea normelor de sindtate si securitate in munci;

k)prezintd anual raportul asupra calititii educatiei din unitatea de invatamant; raportul este
prezentat in fafa Consiliului de administratie, a Consiliului profesoral, in fata consiliului
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si a conducerii asociatiei de périnti; raportul
este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar
judetean si postat pe site-ul Gridinitei cu Program Prelungit Nr.13 , in termen de maximum
30 de zile de la data inceperii anului gcolar.

(2)Directorul are calitatea de ordonator de credite si are responsabilititile prevazute de
legislatia in vigoare pentru aceastd calitate. in exercitarea functiei de ordonator de credite,
directorul are urmatoarele atributii:

a)propune Consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
executie bugetard;

bjraspunde de incadrarea n bugeiul aprobat al gradinitei;

c)face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor
legale;

d)ridspunde de gestionarea bazei materiale a gradinifei.

(3)in exercitarea functiei de angajator, directorul are urmétoarele atributii:

a)angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca,
b)intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c)raspunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din gradinit;

d)propune Consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe
post si angajarea personalului;

e)aplica  prevederile  metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.
(4)Alte atributii ale directorului sunt:

a)propune ISJ, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administratie;

b)jcoordoneazad activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitdtii de invatimant si o
propune spre aprobare consiliului de administratie;

c)coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite ISJ si rispunde de introducerea datelor in
Sistemul de Informatii Integrat al invitiméantului din Romania (SIIIR);

d)propune Consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioard si
regulamentul de organizare si functionare a Gradinitei cu Program Prelungit Nr.13
Targoviste;

e)stabileste componenta formatiunilor de studiu in baza hotérarii Consiliului de administratie;
f)elaboreazd proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal auxiliar si administrativ si le supune, spre aprobare, Consiliului de administratie.
g)numeste, dupd consultarea Consiliului profesoral, in baza hotardrii Consiliului de
administratie, educatorii/profesorii pentru educatie timpurie de la grupele pentru educatie
timpurie la grupe, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale europene;

h) rispunde de implementarea programelor nationale initiate de Ministerul Educatiei si a
proiectelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii
profesionale si coordoneaza activitatea echipelor de proiect din unitatea de invatamant;

11
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i) emite, in baza hotdrarii consiliului de administratie, decizia de numire a coordonatorului
structurii arondate, G.P.N.-PRISEACA;

j)emite, 1n baza hotdrdrii Consiliului de administratie, decizia de constituire a comistilor din
cadrul gradinitei;

k) propune consiliului de administratie, spre aprobare, strategiile unitatii de invatamant pentru
implementarea $i respectiv, pentru valorizarea activititilor din proiectele nationale initiate de
Ministerul Educatiei si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul
educatiei si formarii profesionale, precum si calendarul activitatilor educative al gridinitei;
l)elaboreazé instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a futuror activitailor care se desfdsoard in unitate si le supune spre aprobare
Consiliului de administratie; .

m) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a
programei gcolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza
standardelor nationale de evaluare;

n)controleazi, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, atat prin asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic si fie asistat cel
putin o daté intr-un an scolar, cét si prin evaluarea impactului participdrii cadrelor didactice la
mobilitdti cu scop de invatare si la diverse activitati educative extracurriculare si extrascolare;
prin verificarea documentelor, prin asistente la activitati si prin participari la diverse activitéti
educative exiracurriculare si extrascolare;

o)monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

p)monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitdtii de invatamant;

r) consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intirzierile la program ale
personalului didactic si administrativ de la programul de lucru;

q)isi asumd, aldturi de Consiliul de administratie, rispunderea publica pentru performantele
unitatii pe care o conduce;

s) raspunde de sigiliul unitatii i arhivarea documentelor oficiale si scolare;

t) supune, spre aprobare consiliului de administratie, procedura de acces in gradinitd a
persoanelor din afara unitdtii, inclusiv de cétic reprezentantii mass-media, precum si
procedura de acces a parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile
stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a unitdfii de inva{amant si
regulamentul de ordine interioard a unititii de invatimant; procedura de acces in unitatea de
invdtimant se afiseazd, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invatdmant. Reprezentantii
institugiilor cu drept de indrumare si control asupra unititilor de invitimant, precum si
persoanele care participa la procesul de monitorizare §i evaluare a calitdii sistemului de
invatadmant au acces neingradit in unitatea de invatamant;

u)supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor si
faptelor de violentd la nivelul gradinitei, precum si metoda de sesizare confidentiald a
suspiciunilor si cazurilor de violentd la nivelul unitifii de Invifimant, in conditiile stabilite
prin regulamentul de ordine interioard a unitdtii de invitamant; procedura si metoda de
sesizare a suspiciunilor si cazurilor de violenta se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea
de invatamant;

v) asigurd implementarea hotararilor Consiliului de administratie;

w) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe sau la nivelul unitatii de invatimant, in situatii obiective, cum ar
fi epidemii, intemperii, calamitai, alte situatii exceptionale.
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x) asigurd implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabild n cadrul
cdrora unitatea de invitdmant este aplicant/lider/coordonater sau partener, desemnand, prin
decizii interne, componenta echipelor de implementare;
y)sprijind participarea cadrelor didactice la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in
cadrul programelor UE de educatie si formare profesionald, prin asigurarea suplinirii pe
perioada mobilititii, utilizdnd resurse financiare din finantarea complementard;
z)coordoneazi managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilor primari si asupra
personalului la nivelul unitatii de invatdmant;
(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre Consiliul de administraie, potrivit
legii, precum si orice alte atributii rezultind din prevederile legale in vigoare i contractele
colective de munci aplicabile.
(6)Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatdmant preuniversitar
care au membrii in unifatea de invafdmant sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din
gradinita, in conformitate cu prevederile legale.
(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atnbu;u]e (concediu de odihna,
delegatii si altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile citre un
alt cadru didactic titular, de reguld membru al consiliului de administrafie.
(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boald si altele asemenea) 1n care direciorul nu
poate delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegarec a
atributiilor citre directorul adjunct sau, in cazul in care nu existd functia de director adjunct,
catre un cadru didactic membru al consiliului de administratie. Decizia va confine si un
supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinard
si se sanc{ioneaza conform legii.
(9) In situatiile in care directorul are calitate procesuald in dosarele aflate pe rolul instantelor,
in contradictoriu cu unitatea la care exercitd functia, acesta isi deleagé atributiile specifice
functiei de conducere directorului adjunct/membrului consiliului de administratie, care
asigurd reprezentarea intereselor unititii de invatdmant, precum si semnarea tuturor actelor de
procedurd necesare, pana la finalizarea definitiva a acestor dosare.
Art.17
In exercitarea atributiilor si a responsabilitétilor stabilite in conformitate cu prevederile art.16
directorul emite decizii si note de serviciu.
Art.18

() Drepamlc si obligatiile directorului unititii de Invitdmant sunt cele prevazute de legislatia
in vigoare, de prezentul regulament, de regulamentul de organizare si functionare al
gradinitei, de regulamentul de ordine interioara si de contractele colective de munca
aplicabile.
(2)Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de citre inspectorul scolar
general.
(3)Rechemarea din concediul de odihnd a directorilor din unitatile de inva{amant
preuniversitar se face in caz de for{d majora sau pentru interese urgente care impun prezenta
acestora la locul de muncd, cu respectarea obligatiilor legale de catre angajator, si se dispune
prin decizie a inspectorului scolar general.
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Capitolul IV
Directorul adjunct

La nivelul unitatii nu exista director adjunct.

Capitolul V
Tipul i continutul documentelor manageriale

Art. 19

Pentru optimizarea managementului Gradinitei cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste,
conducerea acesteia elaboreaza documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi;

b) documente de prognoza;

c¢) documente de evidenta.

(2) In functie de resursele existente la nivelul unitatii de invatamant, documentele manageriale
mentionate la alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul
unitifii de Invatimant vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate
face si prin semnatura electronica.

Art. 20

(1) Documente de diagnoza sunt:

a)rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatimant;

b)raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de invatimant;

c)raportul anual de evaluare interna a calitatii.

(2)Conducerea unitatii de inva@amént poate elabora si alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care sd contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art. 21

(1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmesc de catre director.

(2) Raportul anual asupra calitdiii educatiei se analizeazd, se dezbate si se valideazd de citre
consiliu profesoral §i se aprobd de cdtre 1in consiliul de administratie, la propunerea
directorului, in primele patru sdptimani de la inceputul anului scolar.

(3)Raportul se prezintd de catre director in fata consiliului profesoral, a consiliului scolar al
beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si a
conducerii asociatiei de paringi.

Art. 22

Raportul anual asupra calitatii educafiei este adus la cunostinta autoritatilor administratiei
publice locale si a ISJ si postat pe site-ul unitdtii de invatdmant si prin orice altd forma de
comunicare publica existentd la nivelul unitatii scolare.

Art. 23

(1) Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de citre comisia pentru evaluarea
si asigurarea calitatii educatiei, se prezintd, spre analiza si validare consiliului profesoral si se
aprobd de citre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului comisiei, si se
prezintd, spre analiza, consiliului profesoral.

(2) Raportul anual de evaluarc internd este adus la cunostin{d tuturor beneficiarilor prin afigarc
sau publicare.
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Art. 24

(1) Documente de prognozi ale Gridinitei cu Program Prelungit Nr.13 se realizeazi pe baza
documentelor de diagnozi ale perioadei anterioare. Acestea sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;

b) planul managerial ( pe an scolar);

c) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2)Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizirii
managementului unitatii de invatdmant.

(3)Documentele de prognoza se posteaza pe site-ul unitafii de invatamant si se transmit, in
format electronic, consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si conducerii
asociatiei de parinti, fiind documente care contin informatii de interes public.

Art, 25

(1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognozd pe termen lung al
grddlmle] si se elaboreaza de catre o echipd coordonatd de dn‘ectoz pentru o perioada de 3-5
ani. Acesta contine: :

a) prezentarea umta‘gn istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale, relatia cu
comunitatea locald si organigrama;

b) analiza de nevoi alcdtuitd din analiza de tip SWOT si analiza de tip PEST;

¢) viziunea, misiunea g1 obieciivele sirategice ale unitagii;

d) planificarea tuturor activitatilor unitatii, respectiv activitati manageriale, obiective, termen,
stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitéti indicatori de performanta si evaluare;
(2)Planul de dezvoltare institutionala se dezbate i se avizeaza de citre Consiliul profesoral gi
se aprobi de citre Consiliul de administratie;

(3)Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognoza pe
termen lung (PDI/PAS) este evaluat anual si, dupé caz, echipa coordonatd de citre director
care a elaborat aceste documente poate propune revizuirea/reactualizarea activititilor
corespunzatoare acestora;

(4) In cazul in care se propune o revizuire a activitétilor, aceasta este corelatd cu propunerea
de revizuire corespunzdtoare a celorlalte componente PDI/PAS.

(5)Propunerea de revizuire se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba
de catre consiliul de administratie, devenind anexa la PDI/PAS.

Art. 26

(1)Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreazi de
céitre director pentru o perioadd de un an scolar.

(2)Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si
mspectoratului scolar la specificul gradinitei, precum si a obiectivelor strategice ale planului
de dezvoltare institutionald la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial contine toate activitdtile din cadrul proiectelor nationale initiate de
Ministerul Educatiei si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul
educatiei si formarii profesionale pe care unitatea de invatamant le deruleazi in acel an.

(4) Planul managerial se dezbate §i se avizeaza de catre Consiliul Profesoral si se aproba de
catre Consiliul de Administratie.
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Art, 27

(1)Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea
si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate
pe activitagi. Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde
obiectivele, actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Art. 28

Documente manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b)organigrama gradinitei;

¢)planul de scolarizare;

d)dosarul cu instrumentele interne de lucru ale directorului/ schema orara a unitafii de
invatdmani/programul zilnic al unitd(ii de Invajamant anteprescolar/prescolar;

Titlul IV
Personalul unititilor de invitimant

Capitolui I
Dispozitii generale

Art. 29

(1)in Gradinita cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste, personalul este format din personal
didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar i personal administrativ.
(2)Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui administrativ se face
conform normelor specifice fiecdrei categorii de personal.

(3)Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ in Gradinita
cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste se realizeaza prin incheierea contractului individual de
munca cu unitatea de invatdmant, prin reprezentantul sau legal.

Art. 30

(1)Drepturile si obligatiile personalului din invatdmant sunt cele previzute de reglementrile
legale in vigoare.

(2)Personalul gradinitei trebuie sd indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul
ocupat si sd fie apt din punct de vedere medical.

(3)Personalul gradinitei trebuie sd aibd o tinutd morala demna, in concordantd cu valorile pe
care trebuie sd le transmitd beneficiarilor  primari, o vestimentatie decentd si un
comportament responsabil.

(4)Personalului gradinitei 1i este interzis sd desfdsoare si sd Incurajeze actiuni de natura si
afecteze imaginea publicd a beneficiarului primar §i viata intimd, privatd sau familiald a
acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5)Personalului gradinitei ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze
verbal, fizic sau emotional beneficiarilor primari si/sau colegilor.

(6)Personalul gridinitei are obligatia de a veghea la siguranta beneficiarilor . primari, pe
parcursul desfsurarii programului scolar si a activititilor extracurriculare/extragcolare.
(7)Personalul gradinitei are obligatia si sesizeze, dupé caz, institutiile publice de asistenta
sociald/educationald specializata, directia generaid de asistenta sociald si protectia copilului in
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legdturd cu orice incilciri ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusiv in legiturd cu
aspecte care 1i afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art, 31

(1)Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigramd, prin statele de
functii §1 prin proiectul de incadrare ale gradinitei.

(2)Prin organigrama se stabilesc: structura si ierarhia internd, organismele consultative,
comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale previzute de legislatia In vigoare.

(3)Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de cétre
Consiliul de administratie si se inregistreaza ca document oficial.

Art. 32 .

Coordonarea activitatii structurii-GradinitaP.P.nr.11,Priseaca- se realizeazd de citre un
coordonator numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotirre a consiliului de
administratie, la propunerea directorului.

Art. 33

Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat in compartimente de specialitate
care se afld in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama gradinitei.

Art, 34

La nivelul Gradinitei cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste, functioneazi, urmatoarele
compartimente: compartimentul financiar-contabil i compartimentul administrativ.

Capitolul II
Personalul didactic

Art. 35

Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

Art. 36 -

Pentru Tncadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia s prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ci este apt
pentru prestarea activitdtii in Invitdmant, precum si cazierul judiciar si certificatul de
integritate comportamentala.

Art. 37

Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in conditiile
legii.

Art. 38

Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale,
personalul didactic colaboreazi in activitatea didactici la clasi cu profesecri itineranti si de
sprijin, profesori consilieri scolari, profesori logopezi.

Art. 39

Se interzice personalului didactic de predare sd conditioneze evaluarea copiilor sau calitatea
prestatiei didactice la grupd de obtinerea oricdrui tip de avantaje de la copii sau de la
reprezentanfil legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se
sanctioneaza conform legii.
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Capitolul 11T
Personaiul administrativ

Art. 40

(1)Personalul administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

(2)Organizarea si desfasurarea concursului de ocupaie a posturilor administrative din
Gradinita P.P.Nr.13, Targoviste sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al
unitdfii de invatamant aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.
(3)Angajarea personalului administrativ in Gradinita P.P.Nr.13, Targoviste se face de citre
director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de
munca,

(4)Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia s
prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta
ca este apt pentru prestarea activitfii in domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si
certificatul de integritate comportamentala.

Art. 41

(I)Activitatea personalului administrativ este coordonatd de administratorul de patrimoniu.
(2)Programul personalului administrativ se stabileste de administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor gradinitei si se aproba de cétre director.

(3)Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in
functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita schimbarea acestor sectoare.
(4)Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decat
cele necesare unitatii.

(5)Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alti persoani din cadrul
compartimentului administrativ, desemnata de catre director, verificd periodic, in limita
competenielor, elementele bazei materiale a unitafii de invatimant, in vederea asiguririi
securititii beneficiarilor primari/personalului din unitate.

Capitolul IV
Evaluarea personalului din unitiitile de invatamént

Art. 42

(1)Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective de
munca aplicabile.

(2)Inspectoratul scolar realizeaza evaluarea directorului Gradinitei eu Program Prelungit
Nr.13, potrivit prevederilor legale in vigoare.

Arit. 43

(1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazi, in baza fisei de evaluare
adusa la cunostintd la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeazi in perioada 1-31 ianuarie a fiecirui an,
pentru anul calendaristic anterior.

(3)Conducerea Gradinitei cu Program Prelungit Nr.13 va comunica in scris personalului
didactic/didactic auxiliar/ administrativ rezultatul evaludrii conform fisei specifice.
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Capitolul V

Rispunderea disciplinari a personalului din unitatea de invatimant

Art. 44

Personalul didactic, raspunde disciplinar conform legii.

Art. 45

Personalul administrativ raspunde disciplinar conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003
~ Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

Titlul V
Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice

Capitolul 1
Organisme functionale la nivelul gradinitei

Sectiunea 1

Consiliul profesoral

Art. 46

(1)Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice din Gradinita cu Program
Prelungit Nr.13 Targoviste. Presedintele Consiliului profesoral este directorul.

(2)Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cite ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numirul cadrelor didactice.

(3)Cadrele didactice au dreptul si obligatia de a participa la toate sedintele consiliilor
profesorale din Gradinita cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste. Absenta nemotivati de la
sedintele consiliului profesoral din cadrul unitatii se considerd abatere disciplinard si se
sanctioneaza conform legii.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a Consiliului profesoral legal este de 2/3 din
numdrul total al membrilor.

(5)Hotdrdrile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel pugin jumatate plus unu din numarul
total al membrilor Consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul Gradinitei cu
Program Prelungit Nr.13 Targoviste, precum gi pentru périnti/ reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6)Directorul numeste, prin decizie, secretarul Consiliului profesoral ales de Consiliul
profesoral. Acesta are atribufia de a redacta, lizibil i inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor Consiliului profesoral.

(7)La sedintele Consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatutd, personalul didactic auxiliar, si/sau personalul administrativ, reprezentanti ai
parintilor/reprezentantilor legali, consiliului beneficiarilor primari, ai autoritifilor
administratiei publice locale si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului
profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invitdmént preuniversitar care au
membrii in unitatea de invatimant.

(8)In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:
a)prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b)prezentarea ordinii de zi a sedinfelor de cétre presedintele consiliviui profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral;
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c)rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numirului de
voturi "pentru", numdrului de voturi "impotriva" si 2 numarului de abtineri;

d)interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei
respective

e)asigurarea cvorumului

(9)Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul
procesului-verbal al fiecdrei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneazi, dupi
membri, pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(10)Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagini si se inregistreazi. Pe ultima
pagind, directorul unitatii de invafimént semneazd pentru certificarea numarului paginilor
registrului si aplici sigiliul unititii de invatamant.

(IT)Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insofit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informiri, tabele, liste, solicitiri, memorii,
sesizdri etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza
intr-un fiset securizat, ale cérui chei se gisesc la secretarul si la directorul unititii de
invatamant.

(12) Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura, dupd caz, in format hibrid sau online,
prin mijloace elecironice de comunicare, in sistem de videoconferinti, conform unei proceduri
stabilite la nivelul unitatii de invatimant.

Art. 47

Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a)analizeazi, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatamantului din Gradinita cu
Program Prelungit Nr.13 Targoviste, care se face public.

b)alege prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in Consiliul de administratie;
c)gestioneaza si asigurd calitatea actului didactic;

d)stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de eticd profesionald elaborat in conformitate
cu Codul-cadru de eticd profesionald aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

¢)propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de ,,Profesorul anului*
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedra;

f)propune consiliului de administratie inifierea procedurii legale pentru incilcari ale eticii
profesionale de cdtre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de
conducere, dupa caz;

g)dezbate, avizeazdi si propune Consiliului de administratic spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionald a Gradinitei cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste;

h)dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventualele completari sau
modificéri ale acestora;

i)aprobd sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care sdvargesc abateri, potrivit
prezentului regulament de organizare §i functionare al gradinitei;

J)avizeazd oferta de curriculum la decizia scolii/elevului din oferta scolii CDEOS pentru anul
scolar urmator §i o propune spre aprobare propune Consiliului de administratie; In stabilirea
listei de optionale, consiliul profesoral va tine cont de numarul si ordinea optiunilor pentru
CDEOS exprimate de citre parinfi/reprezentantii legali ai acestora;

k)avizeaza proiectul planului de scolarizare;

l)valideazi fisele de autoevaluare ale personalului didactic al gridinifei, in baza cirora se
stabileste calificativul anual;
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m)dezbate si avizeazd regulamentul de organizare si functionare a unitdfii de Tnvitimant si
regulamentul de ordine interioard;

n)propune Consiliului de administratie programele de formare si dezvoltare profesionald
continud pentru cadrelor didactice;

o)dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a gradinitei;

p)dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativi,
proiecte de legi sau de acte normative, care reglementeazi activitatea instructiv-educativa si
transmite inspectoratului gcolar propuneri de modificare sau de completare a acestora.
q)dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activititii instructiv-educative din
gradinita, propune Consiliului de administratie mésuri de optimizare a procesului didactic;
r)alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii;

s)indeplineste, In limitele legii, alte atributii stabilite de Consiliul de administratie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munci aplicabile;
Dpropune eliberarea din functie a directoruiui gridinitei, conform iegii.

Art. 48 :

Documentele Consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedinfelor Consiliului profesoral;

b) convocatoarele Consiliului profesoral;

¢) regisirul de procese-verbale al Consiliului profesoral insotit de dosarul cu anexele
proceselor verbale.

CAPITOLUL 11
Responsabiliti{i ale personalului didactic in unitatea de fuvi{imant

SECTIUNEA 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare si
coordonatorul pentru proiecte educationale europene

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si extragcolare

Art. 49

(1)Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, este un cadru
didactic titular, propus de Consiliul profesoral si aprobat de citre Consiliul de Administratie,
in baza unor criterii specifice aprobate de catre Consiliul de administratie al gridinitei.
(2)Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneazi
activitatea educativa din Gradinita cu Program Prelungit Nr.13 Térgoviste, inifiaza,
organizeaza si desfisoard activita{i extracurriculare si extrascolare la nivelul unititii de
invafdmant, cu educatoarele, cu consiliul reprezentativ al périntilor/reprezentantilor legali si
asociafia de pirin{i, ai beneficiarilor = primari, cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3)Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea pe baza prevederilor strategiilor ministerului educatiei privind educatia formali si
nonformala.

(4)Directorul Gradinita cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste stabileste atributiile
coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, in functie de
prioritdtile si specificul gradinitei.
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(5)Gradinita cu Program Prelungit Nr.13 Targoviste detine acreditare Erasmus+, directorul
numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotdrérii consiliului de administratie,
un coordonator pentru proiecte educationale europene.

Art. 50

1)Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmitoarele
atributii:

a)coordoneazd, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativd nonformali din gridiniti;
b)avizeazd planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale
grupeior;

c)elaboreazi calendarul activitdtilor educative scolare si extrascolare proprii, Tn conformitate
cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de inspectoratul scolar i minister,
cu nevoile si si interesele beneficiarilor primari, in urma consultirii consiliului reprezentativ
al parintilor/reprezentantilor legali si il supune spre aprobare Consiliului de administratie;
d)elaboreazd, propune si implementeazi proiecte de programe educative;

e)identifica tipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor si intereselor
beneficiarilor primari, precum si posibilititile de realizare a acestora, prin consultarea
consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de périnti;

f)prezinti Consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativd si
rezullatele acesteia;

g)disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in gradinita;

h)faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al périntilor/reprezentantilor legali si a
partenerilor educationali in activitatile educative;

i)elaboreazd tematici si propune forme de desfisurare a consultatiilor cu parintii  sau
reprezentaniii legali teme educative,

J)propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activititii educative nonformale desfasurate la
nivel de gradinita,

k)analizeaza oferta furnizorilor de educatie extragcolard si Tnainteazi consiliului de
administratie propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si
financiare existente la nivelul unitatii de favatamant;

l)initiazd si sustine colaborarea unititii de invatamant cu unitdtile de educatie extrascolari din
localitate/judet;

m)se asigurd ca rezultatele invatarii dobandite de prescolari prin participarea la programe si
proiecte scolare si extrascolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate
acordate de unitdtile de invitimaént preuniversitar sau partenerii accstora, respectiv sunt
incluse in portofoliul educational al beneficiarului primar.

n)sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si
extragcolare la nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.

o)orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

2)Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
contine:

a) oferta educationald a gridinitei in domeniul activitétii educative extrascolare;

b) planul anual si semestrial al activititii educative extrascolare;

¢) programele de parteneriat pentru realizarea de activitdti educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalititi de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) mésuri de optimizare a ofertei educative extragcolare;
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g) rapoarte de activitate semestriale si anuale;
h) documente care reglementeaza activitatea extrascolari, in format letric/electronic,
transmise de inspectoratul scolar si minister privind activitatea extrascolari.

(3) Portofoliul mentionat la alin. (2) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Art. 51

(1)Coordonaterul pentru proiecte educationale eurepene este un cadru didactic titular,
propus de consiliul profesoral si aprobat de citre consiliul de administratie, in baza unor
criterii specifice aprobate de catre consiliul de administrafie al unitatii de invatamant.
(2)Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneazi activitatea de
identificare a surselor de finantare, informeazi institutia cu privire la apelurile lansate,
participd la scrierea cererilor de finantare, sprijind implementarea, monitorizeazi aspecte ale
proiectelor implementate la nivelul unitatii de invatimant.

(3)Coordonatorul pentru proiecte educaiionaie europene isi desfisoard activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin
Programele finantate extern - Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantiri.

(4)Directorul unititii de Tnvafdméant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte
educationale europene, in functie de specificul unitafii.

(5)Coordonatorul peniru proiecte educationale europene are unmiioarele atribufii:

a)contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunititile de
finantare europeana lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autorititi
abilitate — Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului,
Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formirii
Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

b)stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale
lansate de Comisia Buropeand, Ministerul Educatiei sau alte autorititi abilitate - MIPE,
Ministerul Mediului, ANPCDEFP, etc.:

c)identificd oportunititi de finantare, elaboreazd, propune si monitorizeaza proiecte cu
finantare europeand;

d)identificd tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor
primari/pdrintilor/reprezentantilor  legali ai acestora/personalului  unitatii  de
invdtamant/comunitdtii scolare, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin
consultarea conducerii si personalului unitatii de invdtdmant, a beneficiarilor primari ai
educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti;

e)faciliteaza, la nivelul unitdtii de invitagmant, organizarea concursurilor si competitiilor cu
tematicd europeana;

ffaciliteaza mobilitati cu scop de invatare pentru cadrele didactice in tard si in strainitate,
desfdsurate in cadrul proiectelor educationale europene;

g)disemineazd la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale
europene derulate in unitatea de invatimant;

h)propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor
desfasurate la nivelul unititii de invatimant;

i)participa la activitati organizate de ISJ/ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul
programelor educationale europene;

J)prezintd consiliului de administrafie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor
europene, rezultatele si impactul acestora;

k)indeplineste orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.
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(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a unitétii de inva{imant;

b) documentatia specificd pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate
pentru unititile de invatimant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzitoare;
¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate
pentru unitdtile de Invitdmant si alte documente care reglementeazi accesarea fondurilor
europene/implementarea  proiectelor, in  format letric/electronic, transmise de
ISJ/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legdtura al Parlamentului
European/Reprezentan{a Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

¢) modalita{i si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat i stocat si in format electronic.

Art. 52 :

(I)Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative gscolare si extragcolare si pentru coordonatorul pentrn proiecte
educationale europene.

(2)Aciivitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare,respectiv activitatea desfdsuratd de coordonatorul pentru proiecte educationale
europene se regdseste in raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de administratie.
Activitatea educativd scolard si extragcolard si activitatea de gestionare a proiectelor
educationale europene sunt pirti a planului de dezvoltare institutionald a gridinitei.

Sectiunea a-2-a

Profesorul diriginte/educatoare

Art. 53

(1)Profesorul diriginte coordoneaza activitatea grupei

(2)Incazul  invatImantului prescolar, atributiile revin educatoarei/ profesorului pentru
educatie timpurie

Art. 54

Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul scolar si parteneri educationali, urméreste
dezvoltarea si perfectionarea abilititilor personale si academice ale beneficiarilor primari prin
utilizarea adecvati a portofoliilor acestora, In propria activitate, conectdndu-i la traseee
academice si de cariera prin facilitarea accesului la intreaga ofertd de educatie si formare
profesionald si sprijinirea / sustinerea insertiel socio-profesionale viitoare a beneficiarilor
primari.

Art. 55

Profesorul diriginte desfigoard activititi educative extrascolare, pe care le stabiliste dupa
consultarea beneficiarilor primari si a parintilor/ reprezentantilor legali, in concordanti cu
specificul varstei si nevoilor identificate pentru colectivul de prescolari.

Art. 56

Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
1)organizeaza si coordoneazi:
a)activitatea colectivului de elevi;
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b)intalniri la care sunt convocati parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul
anului scolar si ori de céte ori este cazul;

c)activitifi educative si de consiliere;

d)activitdfi extracurriculare si extrascolare in unitatea de invd{imant si in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si ai internetului;

2)monitorizeazi:

a)situatia la invataturd a beneficiarilor primari;

b)frecventa la programul gradinitei;

c)participarea si rezuitatele beneficiarilor primari la concursurile, competiiile scolare si
extrascolare;

d)participarea si componamcntulbenef' ciarilor  primari In timpul activitdtilor sgcolare,
extrascolare si extracurriculare;

3)colaboreazi cu:

a)coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si extragcolare pentru
informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor situatii specifice
activitafilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv- educativ, care i
implica pe prescolari;

b)consilierul scolar si logopedul unitatii, in aciivititi de consiliere a beneficiarilor primari;
c)directorul unita(ii de invatamant, pentru organizarea unor activitafi ale colectivului grupei,
pentru inifierea unor proiecte educationale cu prescolarii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea §i dotarea salii de grupd, inclusiv in scopul pistririi
bazei materiale, pentru solufionarea unor probleme sau situafii deosebite, aparute in legatura
cu colectivul de prescolari;

d)asociatia i comitetul de périnti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care
vizeaza activitatea beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia participa
si cu alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolari;

e)profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES fin
colectivul clasei si pentru organizarea activitatilor de stimulare, compensare, recuperare si
consolidarea competentelor acestora la grupa

HCIRAE/ CMBRAE pentru referirea si orientarea scolard a beneficiarilor primari cu CES
g)asistentii sociali/ psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de
violentd asupra minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incilcare a
druptun or copiilor;

h)alti parteneri implicati in activitatea educativi scolara si extrascolaré;

4)informeazi:

a)prescolarii si pdrinfii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de
organizare §i funcfionare a unitdfilor de Invitimant;

b)prescolarii si parin{ii sau reprezentantii legali cu privire la reglementirile referitoare la
evaludri si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al
prescolarului;

c)pdrinfii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul beneficiarilor
primari, implicarea/alegerea acestora a activitatilor; informarea se realizeazd in cadrul
intdlnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si in consilirea parintilor, discutii
individuale, ori de cite ori este nevoie;
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d)indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unititii de invitimant, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau figa postului.

Art. 57

Profesorul diriginte mai are i urmatoareie atributii:

a)completeaza catalogul grupei cu datele de identificare scolard ale prescolarilor (nume,
initiala tatdlui, prenume,data nasterii, numir matricol);

b)completeazd documentele specifice colectivului grupei si monitorizeazi completarea
portofoliului educational al copiilor;

c)intocmeste calendarul activitdfilor educative extragcolare ale grupei.

d)centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de citre elevi si parinti/ reprezentantii
legali a acestora la nivelul fiecarei grupe.

Art. 58

(1) La nivelul G.P.P. Nr.13 functioneaza urmatoarele comisii:

[. Comisii cu caracter permanent :

2. Comisii cu caracter temporar

3. Comisii cu caracter ocazional

(2) Comisii cu caracter permanent:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii;

¢) Comisia de securitate si sdndtate Tn munca si pentru situatii de urgenti;

d) Comisia pentru control managerial intern numai pentru unititile de invatimant de stat
e)Comisia pentru prevenirea i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul gcolar $i promovarea interculturalitatii;

f)Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

(3)Comisiile cu caracter permanent isi desfdsoard activitatea pe tot preursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfigoara activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, 1ar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de céte ori se impune constituiea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice apérute la nivelul unitatii.
(4)Comisiile cu caracter temporar/ocazional si alte responsabilitati la G.P.P. Nr.13

- Comisia de eticd si responsalbil cu evidenta si centralizarea situatiilor de incompatibilitate
si conflicte de interese: '

-Comisia constitiind grupul de actiune antibullying

- Comisia de gestionare a activitdtilor prin SIIIR

- Comisia de receptie

- Comisia de inventariere anuald a patrimoniului;

- Comisia pentru mobilitate a personalului didactic.

Alte responsabilitdti stabilite prin lege/reglementiri specifice:

- Responsabil Program ,,Corn si lapte”

- Responsabil cu biblioteca .

Art. 59

(1) Comisiile 1si desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire emise de directorul
unitatii. In cadrul comisiilor previzute la art. 58, alin. 2) lit. b) si e) sunt cupringi si
reprezentanti ai parintilor nominalizati de consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor
legali.

(2) Fiecare unitate de invafamant isi elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor in
functie de nevoile proprii.
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COMISIT CU CARACTER PERMANENT

Comisia pentru curriculum

Art. 60

1)Comisia pentru curricuium se constituie ia nivelul unitatilor de invatdgmant preuniversitar de
stat In baza hotdrarii consilului de administratie, fiind formatd din membrii catedrelor/
comisiilor metodice. Directorul unitatii de anvatimant emite decizia de constituire a Comisiei
pentru curriculum.

2)Activitatea comisiei pentru curriculum este coordonatd de un responsabil, propus prin vot,
de citre consiliul profesoral, din randul personalului didactic de predare titular, cu rezultate
deosebite obtinute in activitatea didactici.

3)Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului,
emisd in baza unei hotarari a consiliului de administratie, in urma propunerii primkite din
partea consiliului profesoral.

4)Comisia pentru curriculum la nivelul Gradinitei P.P.Nr.13, Targovisie esie compusi din
responsabilul comisiei, 2 membrii §i coordonatorul comisiei de programe si proiecte
educative scolare sub directa coordonare a directorului unitatii.

5)Fiecare unitate de Invitimant elahoreaza o procedurd privind functionarea Comisiei pentru
curriculum, care include si modul de constituire si functionare a cadrelor/ comisiilor
metodice, in functie de nevoile proprii.

Art. 61

Responsabilul ~ pentru curriculum centralizeazd propunerile si oferta educationald a
curriculumul la decizia scolii si elaboreaza oferta de curriculum la decizia scolii pani la data
realizarii schemei de Incadrare cu personal didactic de predare pentru anul scolar urmitor si o
propune spre dezbatere consiliului profesoral; curriculumul la decizia scolii cuprinde si oferta
stabilitd la nivel national;

Art. 62

Documentele elaborate sunt supuse aprobirii Consiliului profesoral.

Art. 63

(D) Atributiile responsabilului comisiei pentru curriculum sunt urmétoarele:

a)organizeazd si coordoneaza intreaga activitate a comisiei pentru curriculum(intocmeste
planul managerial si completeaza dosarul comisiei, coordoneazi realizarea instrumentelor de
lucru la nivelul comisiei, elaboreaza rapoarte, propune planuri de obtinere a performantelor
dupa consultarea cu membrii comisiei metodice, preoum si alte documente stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare);

b)evalueazi, pe baza unor criterii de performanta stabilite la nivelul gradinitei, in conformitate
cu reglementarile legale in vigoare, activitatea fiecirui cadru didactic;

c) participd la actiunile scolare si extrascolare initiate Tn gradinita;

d)efectueaza asistente la ore, conform planului managerial al comisiei sau la solicitarea
directorului;

e)elaboreazd anual informari asupra activitdtii comisiei pe care le prezinti in Consiliul
profesoral;

f)indeplineste orice alte atributii decurgind din legislatia in vigoare.

(2)Atributiile comisiei pentru curriuculum vizeaza activititi legate de procesul de proiectare,
implementare, monitorizare si evaluare a implementdrii curriculumlui, la nivelul unitatii de
invatadmant, precum:
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a)lniticrea si realizarea analizei de nevoi, implictnd consultarea beneficiarilor, privind oferta
curruiculard a unitdtii de invatimaént, inclusiv a curriculumlui la decizia elevului din oferta
scolii (CDEOS), pentru fiecare an gcolar, prin utilizarea metodei de analizi de tip SWOT;
b)Consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii si proiectirii didactice
¢)Monitorizarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de aplicare a
planurilor-cadru si a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore
d)Centralizare, prin respsonsabilul comisiei, a cursurilor optionale, propuse de catedrele
didactice, sub forma unei liste care este prezentati pentru a fi dezbituti si avizatd de consiliul
profesoral si ulterior propusa, spre aprobare, consiliului de administratie al unititii de
invatamant

e)Coordonarea activitatilor de prezentare a ofertei de CDEOS parintilor/ reprezenrantilor
legali s1 beneficiarilor primari.

f)Analizarea proiectelor de programi, in vederea acordirii de ciitre inspectoratul scolar a
avizului de specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul
unitaiii dec tnvatamant

g)Elaborarea anula a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unititii de invatimant,
prin prelucrarea si interpretarea informatiilor obtinute din procesul de monitorizare.
h)Prezentarea de citre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a
raportului de activitate al comisiei si valorificarea concluziilor i recomandarilor raportului in
fundamentare: analizei de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS, din
anul scolar urmétor

i)Sustinerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea planificirii scolare si a predarii la
nivelul de performantd al beneficiarilor primari si la realizarea planurilor individualizate de
invatare.

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii;

Art.64

(1) Activitatea CEAC este reglementata de OUG nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, aprobatd cu completari si modificari prin Legea 87/13.04.2006, cu modificarile
ulterioare.

(2) In activititile de evaluare internd pe care le organizeazd si desfisoard CEAC se raporteazi
la H.G. nr. 994/2020 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare provizorie a
unitdfilor de invafimant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si evaluare
periodicd a unitétilor de invatdmant preuniversitar si la H.G. nr. 1534/ 08.12.2008 -
Standardele de referint si indicatorii de performanta pentru evaluarea si asigurarea calitétii in
inva{dmantul preuniversitar.

(3) CEAC este formata din 7 membri, dintre acestia, un cadru didactic fiind responsabilul
comisiel.

(4) Atributiile responsabilului CEAC sunt prevazute in regulamentul specific al comisiei si
sunt anexa la fisa de post a acestuia.

(5) Componenta comisiei respecti legislatia in domeniul asiguriirii calititii, iar conducerea
operativi a acestela este asiguratd de directorul unitatii sau de un coordonator desemnat de
acesta.

(6) Unul din membrii comisiei are responsabilitatea de a nregistra datele rezultate din
activitatile de evaluare internd in portalul https:/calitate.aracip.ew/. Art.109. Atributiile
CEAC, conform regulamentul specific al comisiei, regulament aprobat de CA, sunt
urmatoarele:
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a) operationalizeazi si aplicd Regulamentul si Strategia de evaluare interna a calititii; Planul
operational elaborat de CEAC este derivat din strategia autoevaludrii si cuprinde proceduri i
activitafi de evaluare gi Imbundtétire a calititii;

b) inainteaza Consiliului de Administratie spre aprobare, Planul managerial al comisiei;

¢) implementeaza Planul managerial care cuprinde activitatile desfasurate, obiectivele
specifice, resursele utilizate, termenele activitdtilor, responsabilitatile specifice si indicatorii
de realizare — ,,de performanta”; d) realizeaz si inainteazd Consiliului de Administratie spre
aprobare, raportul de evaluare interna a calitdtii (RAEI), pana la data de 30.09. a fieciirui an
scolar;

e) la cerere, inainteaza catre Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita si/ sau ARACIP,
raportul de evaluare interna a calititii

Comisia de securitate §i s@initate In munci si pentru situaiii de urgenia;

Art.65 ¢

Atributiile comisiei:

(a) organizeazi activitatea de prevenire gi stingere a incendiilor prin planul anual de munci;
(b) urmireste realizarea actiunilor stabilite si prezintd periodic normele si sarcinile de
prevenire si stingere ce revin personalului si copiilor precum si consecintele diferitelor
manifestiri de neglijentd §i nepasare;

(c) intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicitd conducitorului de
unitate fondurile necesare;

(d) difuzeaza in silile de grupa si toate spatiile auxilire, planurile de evacuare in caz de
incendiu si normele de comportare in caz de incendiu;

(e) elaboreaza materiale informative gi de documentare care sa fie utilizate de cadrele diactice,
in activitatea de prevenire a incendiilor;

(D) realizeaza instruirea personalului conform D.G.P.S.I

(g) colaboreaza cu cadrele didactice pentru includerea in planificarile semestriale a unor
tematici specifice.

(f) colaborazi cu cadrele sanitare din unitate in vederea acordarii primului ajutor si suni la
112 in caz de urgenta

Comisia pentru control managerial intern

Art. 66

SCIM reprezintd ansamblul politicilor si procedurilor concepute si implementate de catre
managementul §i personalul entitatii publice, In vederea furnizarii unei asigurari rezonabile
pentru: atingerea obiectivelor entititii publice intr-un mod economic, eficient si eficace;
respectarea regulilor externe si a politicilor si regulilor managementului; protejarea bunurilor
si a informatiilor; prevenirea si depistarea fraudelor si greselilor; calitatea documentelor de
contabilitate $i producerea in timp util de informatii de incredere, referitoare la segmentul
financiar §i de management. Este un instrument managerial utilizat pentru a furniza o
asigurare rezonabild ci obiectivele managementului sunt indeplinite.

Art. 67

Cadrul normativ care reglementeaza sistemul de control intern managerial este Ordinul
Secretariatului General al Guvernului nr. 600/ 2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern/ managerial al entitagilor publice.
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Art. 68

In cadrul gradinitei cu personalitate juridici functioneazi Comisia de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologicd a dezvoltarii sistemului de control managerial
constituita prin Decizia directorului.

Art. 69

Comisia are in componenta sa 5 reprezentan{i ai structurilor organizatorice cu impact
economic din cadrul griadinifei cu personalitate juridicd (administrator financiar, administrator
de patrimoniu, cadre didactice)

Art. 70

Atributiile comisiei SCM sunt: ,

a) elaboreaza programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al gradinitei,
program care cuprinde obiective, actiuni, responsabilititi, termene, precum si alte misuri
necesare dezvoltirii acestuia cum ar fi elaborarea i aplicarea procedurilor de sistem si a celor
operafionale specifice pe activitati, perfecfionarea profesionald, etc. Elaborarea programului
fine seama de regulile minimale de management confinute de standardele de control intern
aprobate prin Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern/ managerial al entititilor publice.

b) supune spre aprobare conducatorului gradinifei cu personalitate juridicd programul de
dezvoltare a sistemului de control managerial, in termen de 30 de zile de la data elaborarii
sale;

¢) urmdreste realizarea obiectivelor si actiunilor propuse prin program; acorda alte termene de
realizare la solicitarea compartimentelor care le-au stabilit;

d) asigura actualizarea periodica a programului, o datd la 12 luni sau mai des, dupa caz;
ejurmdreste elaborarea programelor de dezvoltare a subsistemelor de control managerial ale
compartimentelor; acestea trebuie sd reflecte si inventarul operatiunilor/activititilor ce se
desfagoard in compartimentele respective;

fprimeste trimestrial, sau cand este cazul, de la compartimentele gradinitei informéri/rapoarte
referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemelor/subsistemelor proprii
de control managerial, in raport cu programele adoptate, precum si referiri la situatiile
deosebite si la actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare, intreprinse in cadrul
acestora;

g)acolo unde se considera oportun, indrumd compartimentele din cadrul gradinitei cu
personalitate juridica in elaborarea programelor proprii, in realizarea si actualizarea acestora
si/sau in alte activititi legate de controlul managerial;

h)prezintd conducatorului gradinitei cu personalitate juridica, trimestrial, informari referitoare
la progresele Tnregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control managerial, in raport
cu programul adoptat, la actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica
intreprinse, precum si la alte probleme aparute in legiturd cu acest domeniu.

Art. 71

Presedintele Comisiel are urmatoarelie atributii:

(1) asigura desfasurarea lucrarilor Comisiei si ale Secretariatului acesteia Tn bune conditii.

(2) monitorizezd, coordoneaza si indruma metodologic dezvoltarea sistemului.de control
managerial intern.

(3) aprobi si asiguri transmiterea in termenele stabilite a informarilor/raportirilor intocmite in
cadrul Comisiei cdtre parfile interesate: Conducatorului gradinitei cu personalitate juridic si
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Compartimentului de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicd a implementarii si
dezvoltirii sistemului de control intern/managerial al Primariei.

(4) urmdreste respectarea termenelor decise de citre Comisie §i decide asupra misurilor ce se
impun pentru respectarea lor.

(5) propune ordinea de zi i conduce sedintele Comisiei.

(6)decide asupra participarii la sedintele Comisiei si a altor reprezentanti din compartimentele
gradinifei cu personalitate juridica, a caror participare este necesardi pentru clarificarea si
solutionarea unor probleme specifice.

(7)decide asupra constituirii de subcomisii sau grupuri de lucru pentru desfisurarea de
activitati cu specific in cadrul Comisiei.

Art. 72

(1) Deciziile comisiei se iau prin consensul membrilor prezenti.

(2) in situatia in care consensul nu poate fi obfinut, presedintele Comisiei poate propune
luarea deciziei prin votul a jumitate plus unu din totalul membrilor prezenti.

(3) In cazul in care se constati egalitate de voturi, votul prest.aml:eim Comusiel esie decisiy.,

Art. 73

Nerespectarea atribufiilor comisiei §i neimplementarea sistemului de control intern managerial
conduce la imposibilitatea de a constata abaterile de la obiectivele propuse pe fiecare
compariiment in parte, nu se pot analiza cauzele care le-au determinat i nu se pot dispune
madsuri corective sau preventive. De asemenea, nu se pot monitoriza riscurile de la nivelul
compartimentelor si nu se asigurd administrarea fondurilor insitutiei in mod economic,
eficient si eficace.

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei

Art, 73

(1)Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar gi promovarea interculturalitdtii se constituie la nivelul unititilor de invitimant
preuniversitar de stat, in baza hotdrarii consiliului de administratie prin care se aprobi si
componenta sa nominald. (2)Comisia este formata din:

-coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

- 7 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;

- 2 reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti

- 1 reprezentant al primarului si | reprezentant al consiliului local, membri in Consiliul de
administratie al unitatii de invatamant, cu statut de invitati;

- profesorul-consilier gcolar

(3) Directorul unitatii de invatamant emite decizia de constituire si componenfa nominali a
Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar i promovarea interculturalitatii.

(4) Fiecare unitate de invdtimant elaboreazi o proceduri privind functionarea Comisiei pentru
prevenirea $i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminirii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii, in functie de nevoile proprii.

(5) Activitatea comisiei se desfasoard prin raportarea si punerea in aplicare a ansamblului
prevederilor legale in vigoare care vizeazd prevenirea si combaterea violeniei, a faptelor de
coruptie si discriminarii si, respectiv, afirmi promovarea interculturalititii, in mediul scolar.
(6) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii
in mediul scolar si promovarea intercuituralitajii analizeazi abaterile disciplinare ale
beneficiarilor primari care sdvarsesc abateri §i propune sanctiunile disciplinare aplicate
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acestora, potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului regulament si ale regulamentului
de organizare §i functionare a unititii de Invitimant.

Art. 74

Atributiile comisiei:

a) prevenirea si combaterea violentei:

- inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean a cazurilor de violentd savarsite in
mediul scolar;

- analizarea factorilor scolari care au condus la sdvargirea faptelor de violentd, elaborarea,
revizuirea si aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al unitatii
de Invatamant preuniversitar;

- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il comunici
Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii (CEAC), in vederea includerii acestuia in
raportul general privind starea si calitatea invajamantului in anul gcolar respectiv;

- colaborarea cu autorititile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si
managementul cazurilor de leenta ;,cola;a inclusiv cu reprezentantu serviciilor publice de
asistentd sociald, ai politiei si ai jandarmeriei; ‘

- propunerea unor mdsuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care si aibd drept
consecintd cresterea gradului de sigurantd a prescolarilor/beneficiarilor primari si a
personalului din unitatea scolard si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele
adiacente unitatii de Invajamant,

- propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea stérii de
bine, a unui climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invafdmant.

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

- imbunatatirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care sd ia in calcul
potentialele riscuri si vulnerabilitati;

- asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invitimant, inclusiv a
modului de utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;

- desfasurarea de actiuni de promovare a Codului de eticd pentru invitimantul preuniversitar;
- monitorizarea aplicdrii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv
aplicarea ordinului privind completarea declaratiilor de interese de citre personalul didactic
de predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de
coruptie sau a incidentelor de integritate;

- derularea de programe gi campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari
cu privire la riscurile si consecintele negative ale coruptiei.

¢) promovarea principiilor scolii incluzive:

- monitorizarea respectdrii politicilor de promovare a incluziunii, diversititii, combaterea
discrimindrii si a segregarii scolare;

- asigurarea faptului cd materialele expuse in unitatea de invitimant(ex. tablourile expuse pe
peretii unitdtii de invatimant) respectd, recunosc si reflectd cultura, istoria si limba
minoritatilor  etnice,  nationale  si  lingvistice  ale  beneficiarilor  primari,
parintilor/reprezentantilor legali si ale comunitatii locale;

- asigurarea faptului ca traditiile, sarbatorile, evenimentele respectd, recunosc. si reflectd
diversitatea etnici, lingvisticd, religioasa a beneficiarilor primari, a pirintilor/reprezentantilor
legali i a comunitatii locale;
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- identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri pentru
solutionarea acestora, consiliului de administratie, directorului unititii de invidtimént sau
consiliului profesoral, dupa caz;

- medierea, dupd caz, a conflictelor apdrute ca urmare a nerespectdrii principiilor scolii
incluzive;

- propunerea unor actiuni specifice, la nivelul grupelor sau algrddinitei, care sa contribuie la
cunoagterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalititii;

- constlierea cadrelor didactice In ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea
etnicd, lingvisticd, culturald a beneficiarilor primari si a comunititii locale.

- sesizarea autoritafilor competente in cazul identificdrii formelor grave de discriminare;

- monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea
discrimindrii §1 promovarea interculturalititii;

- monitorizarea respectirii legislatiei privind desegregarea scolara si, dupa caz, colaborarea la
realizarea Planului de desegregare scolari la nivelul unitatii de invatamant.

d) oricare alte atributii care sunt bilpll]dle ca fiind de competenta comisiei, incluse in cadrul
prevederilor legale in vigoare.

Art, 75
La activititile comisiei poate participa, cu statut de invitat, si un politist desemnat de citre
Inspectoratele de Politie Judejene.

Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactici (CFDCD)

Art. 76

1)Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica (CFDCD) la nivelul Gradinitei
P.P. NR.13,Targoviste, este formatdi din 4 membri, dintre care unul este
responsabilul/coordonatorul comisiei, in baza hotdrarii consiliului profesoral, prin decizie a
directorului.

2) Membrii si responsabilii Comisiei pentru formare gi dezvoltare in caricra didactici se aleg
din randul personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de citre consiliul
profesoral. Responsabilul nu poate ocupa functia de director.

(3) Componenta CFDCD este stabilitd anual, prin decizie a conducerii unitatii de invatimant.
(4) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd identificd nevoile de formare
continud ale personalului didactic, programele si proiectele destinate formirii continue a
personalului didactic si monitorizeaza evolutia in carierd a cadrelor didactice, participarea
personalului didactic la programe si proiecte de fonnare continud.

Art, 77

Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd sunt urmatoarele:

a) realizeaza cartografierea nevoilor de formare continud ale personalului didactic la nivelul
unitétii de invitdmant si le raporteazi Caselor Corpului Didactic;

b) identificd si informeazd personalul didactic privind programele si proiectele destinate
formarii continue;

c) elaboreaza si propune anual consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activitatilor
din domeniul formdrii in cariera didactici, in acord cu nevoile de formare identificate la
nivelul unitdtii de invatimant/ local, cu prioritatile stabilite in planul national de formare
continud in cariera didacticd si cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planifici, organizeaza i desfasoard ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ,
interasistente, studii de caz, schimburi de experienti etc, la nivelul unitatii de invatimant;
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e) organizeazd activititi specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in
vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invitimantul preuniversitar/de
licentiere in cariera didactica;

f) sprijina cadrele didactice in dobandirea recunoasterii rezuitatelor invatarii nonformaie,
inclusiv a celor dobandite ca urmare a participarii la mobilititi cu scop de Invitare in
proiectele finantate prin programele UE in domeniul educatiei;

g) gestioneazi sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitdtii de invitimant, evaluind
anual stadiul de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea
periodica a bazei de date privind numarul creditelor ECTS (obtinute inclusiv prin
recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru
didactic pe parcursul ultimilor doi ani de activitate didactica, calculati la data de 31 august;

h) monitorizeazi impactul formirii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare
invatare-evaluare si a progresului scolar al beneficiarilor primari, la nivelul unititii de
invalamant;

1) informeaza si sprijind personalul didactic in ceea ce priveste evolutia in cariera;

j) consiliazd personalul didactic in ceea ce priveste elaborarea si gestionarea portofoliului
profesional; k) colaboreaza cu IS], cu CCD, cu consiliul de administratie si cu consiliul
profesoral al unitatii de invatamant;

1) in baza unor analize de nevoi, colaboreaza cu celelalte comisii din unitatea de Tnvatdmant
pentru a elabora programe de formare adaptate si actualizate;

m) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Art. 78

(1)Activitatea comisiilor din G.P.P. Nr.13 si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si func{ionare a
gradinitei.

(2) Gradinita isi elaboreazd proceduri privind functionarea comisiilor in functie de nevoile
proprii.

COMISIILE CU CARACTER TEMPORAR

Conisilier de etici

Art. 79

(1) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare
si de control rispund disciplinar pentru incilcarea cu vinovitie a indatoririlor ce le revin
potrivit contractului individual de muncd, precum si pentru incdlcarea normelor de
comportare care dduneaza interesului invatdmantului si prestigiului unitatii, conform legii.

(2) Pentru personalul didactic si didactic-auxiliar se aplicd procedura cercetirii si sanctiondrii
disciplinare reglementata de prevederile legii.

(3) Comisia pentru cercetarea eventualelor abateri disciplinare, sivirgite de personalul
didactic, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si de control
se constituie, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, pentru fiecare caz in parte.

(4) Personalul administrativ raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii

nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata.

Atributii:

(1) Principiile care stau la baza antrenarii raspunderii disciplinare sunt:

a) prezumtia de nevinovafie, conform careia se prezuma angajatul cercetat disciplinar ca fiind
nevinovat, atat timp cat vinovétia sa nu a fost dovedita,
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b) garantarea dreptului la apdrare, conform cdruia se recunoaste dreptul angajatului cercetat
disciplinar de a fi audiat, de a cunoaste toate actele cercetdrii i de a prezenta dovezi in
apérarea sa;

c) legalitatea sanctiunii, conform cireia nu pot fi aplicate decét sanctiunile previzute de lege;
d) unicitatea sanc{iunii, conform careia pentru o abatere disciplinara nu se poate aplica decat o
singura sanctiune disciplinara.

(2) Comisia pentru cercetarea eventualelor abateri disciplinare este obligati sd procedeze la
solutionarea cauzei cu respectarea termenului de 30 de zile, conform prevederilor legale.

Comisia constitiind grupui de aciiune antibuilying

Art. 80 .

1)implementeazi la nivelul de unitate un plan de prevenire si combatere a violentei, a unor
programe cu scopul de crestere a coeziunii grupului de copii §i a comunititii copii- adulti,
constientizarea consecintelor violentei psihologice-bullying, e¢liminarea cauzelor/
vulnerabilitdtilor care ar putea determinarea de astfel de comportamente;

2)formarea cadrelor didactice in sensul dezvoltirii personale si al utilizarii metodelor de
disciplina pozitiva;,

Atributir:

a)desfasurarea unor activititi de informare si constiientizare, in colaborare cu alte institutii
sau specialisti cu competenie in domeniu;

b)promovarea unui climat educational care incurajeaza atitudinile pozitive, nonviolente prin
invitarea $i exersarea empatiei, promovarea actiunilor de la egal la egal intre prescolari

Comisia de gestionare SITIR

Art.81

Consiliul de administratie va stabilii componenta comisiei si va desemna un responsabil prin
decizie scrisa;

Art.82

Responsabilul comisiei rispunde de introducerea datelor personalului si a copiilor in SIIIR la
data fixatd de [SJ D-ta.

Comisia de inventariere anuali a patrimoniului

Art.83

Inventarierea unititii se face cel putin o datd pe an, de regula la sfargitul anului, precum si in
urmatoarele situatii:

(a) la cererea organelor de control;

(b) ori de cate ori sunt indicii ¢ exista lipsuri sau plusuri in gestiune, care nu pot fi stabilite
cert prin inventariere;

(c) ori de cate ori intervine o predare-primire de gestiune;

(d) ca urmare a unei calamitati naturale sau a unor cazuri de fortd majord sau in alte cazuri
previzute de lege.

Art.84

Raspunde de efectuarea tuturor lucrarilor de inventariere potrivit Legii 82/1991, ale
Regulamentului de aplicare a Legii contabilitatii si a Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii patrimoniului, aprobate prin ordinul 2388/15.12.1995, emis de
Ministerul Finantelor;

Art.85

Inventariazid in prezenfa gestionaruiui bunurile afiate in patrimoniul unitagii prin cantarire,
masurare, numarare;
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Art. 86

Identifica obiectele aflate in patrimoniu si consemnezi stocul faptic inventariat in listele de
inventariere;

Art. 87

Solicitd scoaterea din uz a obiectelor care nu corespund calitativ si functional , printr-un
proces-verbal inaintat conducerii unitati spre aprobare ;

Art.88

Finalizarea inventarierii se va face in scris printr-un proces-verbal care cuprinde rezultatele
inventarieri;

Art. 89

Verificd numerarul din casd si stabileste suma incasirilor din ziua respectivi;

Art. 90

Controleazd daci toate instrumentele si aparatele de mésurd sau de céntirire au fost verificate
si dacd sunt in stare de functionare .

Art. 91

Confruntd exactitatea datelor inscrise in documentele de intrare (fisa si chitanta fiscala ,
bonuri de consum) cu materialele faptice;

Art, 92

Consemneaza prin semnaturd, nota de receptie in urma verificiri acesteia;

Art. 93

Confruntd datele Inscrise in listele de alimente, bonuri de consum, cu realitatea, din punct de
vedere cantitativ si calitativ, prin semnétura.

Comisia de receptia alimentelor si a altor bunuri

Art. 94

Confruntd exactitatea datelor inscrise in documentele de intrare (fisa si chitan{a fiscald, bonuri
de consum ) cu materialele faptice;

Art. 95

Consemneaza prin semnaturd, nota de receptie in urma verificari acesteia;

Art.96

Confrunté datele inscrise in listele de alimente, bonuri de consum, cu realitatea, din punct de
vedere cantitativ i calitativ, prin semnatura.

Art.97

Comisiile cu caracter permanent isi desfdsoara activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar 15i desfasoard activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cite ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitafii de
invatamant.

Art.98

Comisiile cu caracter temporar §i ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de invitimaint,
prin regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatimant.

Titlul VI

Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si
administrativ
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Capitolul I
Compartimentul secretariat/financiar-contabil

Art. 99

Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

Art. 100

Compartimentul secretariat are urmatoarele responsabilitati:

a)transmiterea informatiilor la nivelul unitatii;

b)intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c)intocmirea §i transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente
solicitate de cdtre autoritafi precum si a corespondentei;

d)inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pAstrarea, organizarea
s1 actualizarea permanentd a evidentei acestora §i rezolvarea problemelor privind migcarea
beneficiarilor primari in baza hotérarilor Consiliuiui de administratie;

e)completarea, verificerea, pastrarea in conditii de securitate a documentelor si arhivarea
documentelor referitoare la statele de functii;

f)selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupd expirarea
termenelor de pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin
al ministrului.

¢) intocmirea statelor de personal;

h) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitagii de
invatamant;

1) calcularea drepturilor salariale sau de altd naturi;

j) gestionarea corespondentei gradinitei, Inregistrarea tuturor sesizarilor, petitiilor sau
memoriilor primite de la pirinti/reprezentanti legali, alte persoane;

k) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare,
contractele colective de muncd aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al
unititii, regulamentul de ordine interioara, hotararile consiliului de administratie si deciziile
directorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 101

Secretarul pune la dispozitia personalului condica de prezentd, fiind responsabil cu siguranta
acesteia.

Art. 102

(1)compartimentul financiar-contabil reprezintd structura organizatoricd din cadrul unititii in
care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si
transmiterea situatitlor financiare precum si orice alte activitafi prevazute de legislatia in
vigoare cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor, previzute de legislatia in vigoare,
contractele colective de muncd aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al
unitdtii, regulamentul de ordine interioari.

(2)Compartimentul financiar — contabil cuprinde, dupd caz, administratorul financiar, precum
si ceilalfi angajafi asimilafi functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumitd generic
,,contabil”.

Din serviciul financiar face parte administratorul financiar cu denumirea genericid de
,contabil”,

(3)Compartimentul financiar — contabil este subordonat directorului unitatii.
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Art. 103
Compartimentul financiar — contabil are urmétoarele atributii:
a)desfdsurarea activititii financiar-contabile a unitétii, in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare;
b)gestionarea din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitdtii, in conformitate
cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotérarile Consiliului de administratie;
c)intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in
vigoare si contractelor de munci aplicabile;
d)informarea periodica a Consiliului de administratie cu privire la executia bugetari;
e)organizarea contabilitédtii veniturilor si cheltuielilor;
f)consemnarea in documente justificative a oricdrei operatiuni care afecteaza patrimoniul
unitatii de invitdmant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

)Valmlﬁca rezultatele procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de
lege si ori de cate ori Consiliul de administratie considerd necesar;
h)intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;
i)indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unititii de invitimént fatd de bugetul de stat,
bugetul asiguririlor sociale de stat, bugetul local si fatd de terti;
j)implementarea procedurilor de contabilitate;
K)avizarea, 1n conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale Consiliului de
administratie, prin care se angajeazi fondurile sau patrimoniul unitatii;
l)asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;
m) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile previzute de
normele legale in materie;
n)orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare si
hotérarile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Sectiunea 2

Management financiar

Art, 104

(1) intreaga activitate ﬁnancmla a unititilor de invatimant se organizeaza si se desfasoard cu
respectarea legislatiei in vigoar

(2)Activitatea financiard a umtagllor de invatamant se destﬁgoarﬁ pe baza bugetului propriu.
(3) Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

Art. 105

Pe baza bugetului aprobat, directorul gi Consiliul de administratie al gradinitei actualizeazi
programul anual de achizitii pubhcc,, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru
asigurarea incadrarii tuturor categoriiior de cheltuieli in limitele fonduriior alocate.

Art. 106

(1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurati sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unititii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotdrarii
Consiliului de administratie.
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Capitolul ITI

Compartimentul administrativ

Sectiunea 1

Organizare si responsabilitigi

Art. 107

(1)Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul administrativ al gradinitei.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii.

Art. 108

Compartimentul administrativ are urmétoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b)realizarea reparatiilor care sunt in sarcina unititii, si a lucrdrilor de intretinere, igienizare,
curdtenie si gospodarire a unitatii;

¢) intretinerea terenurilor, cladirilor i a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unititii de
invatdmant, care intrd tn atributiile unitatii;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrérilor, printr-o comisie constituit la nivelul unitétii;
f) Inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor
din inventar i prezentarea actelor corespunzatoare compartimeniului financiar-contabil;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de citre conducerea gradinitei, privind sinitatea si
securitatea Tn muncd, situatiile de urgenti si P.S.1.;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atribufii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia n vigoare si hotdrérile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Sectiunea 2
Management administrativ

Art. 109

Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a gridinitei se realizeaza
in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 110

(I)Inventarierea bunurilor gradinitei se realizeaza de citre comisia de inventariere, numitd
prin decizia directorului.

(2)Modificirile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea gridinitei
se supun aprobdrii Consiliului de administratic de cétre director, la propunerca
administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 111

(1) Bunurile aflate in proprietatea gradinitei sunt administrate de catre Consiliul de
administratie.

Art. 112
Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea
gradinitei, pot fi inchiriate, in baza hotirarii Consiliului de administratie.
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CAPITOLUL IV
Biblioteca scolari

Art.113

(1) In Gradinita cu P.P Nr.13 functioneaza Biblioteca scolari.

(2)Aceasta se organizeazi si functioneaza in baza Legii bibliotecilor 334/2002, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) Biblioteca scolara se subordoneazi directorului.

Titlul VII
PRESCOLARII

Capitolul I
Dobdindirea si exercitarea calititii de prescolar

Art. 114

Beneficiarii primari ai educatiei sunt anteprescolarii si prescolarii.

Art. 115

(1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea in gridinifi.
(2) Inscrierea se aprobd de citre Consiliul de admimstrai;le, cu respectarea legislatiei in
vigoare, a prezentului Regulament, ca urmare a solicitérii scrise a périntilor/reprezentantilor
legali.

(3) In vederea asigurarii accesului la invdtamantul obligatoriu, unititile de invatimant
preuniversitar au obligatia de a inscrie persoanele care nu detin un cod numeric personal, in
conformitate cu prevederile art. 105 alin. (11) din Legea invitdmantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile ulterioare. Normele metodologice pentru inmatricularea
persoanelor care nu defin un cod numeric personal, sunt previzute in Anexa nr. 2 la prezentul
regulament.

Art. 116

(Dinscrierea in unititile de fnvatimant cu grupe de nivel anteprescolar si prescolar, in
serviciile de educatie timpurie complementare si, respectiv, in invi{imantul primar se face
conform metodologulor aprobale prin ordin al ministrului educatiei.

2)in situatia Tn care copiii din invdtimantul prescolar, din grupele mijlocii si mari,
inregistreazd absente ca urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestari de
oboseald sau de nﬂadapfale la regimul gradinitei, parin{ii sau reprezentan’;u legali pot depune
la unitatea de invatamant o solicitare de retragere a copilului, in vederea reinscrierii in anul
scolar urmator sau a inscrierii intr-un serviciu complementar.
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3)Tn situafia solicitdrii de retragere, mentionate la alin. (2) unitatile de invatimant vor consilia
parintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al
copilului si fi vor informa cd solicitarea nu poate fi solutionati decat in situatia in care
evaluarea nivelului dezvoltirii realizatdi de cadrul didactic de la clasi atesti necesitatea
reinscrierii in grupa/ciasa anterioara sau in grupa/clasa corespunzitoare nivelului din care s-a
retras.

Art.117

Calitatea de antepregcolar/prescolar se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea
la activitatile existente in programul gradinitei.

Art.1i8

)De reinscrierea/inscrierea copiilor raspunde comisia de reinscriere/inscriere, care
centralizeazi datele dupi fiecare etapa.

(2)Calendarul de desfasurare a reinscrierilor/inscrierilor, a criteriilor si documentelor necesare
pentru fiecare situatie in parte vor fi aduse la cunostinfa celor interesafi prin: afisare la loc
vizibil, cu 30 de zile Tnaintea perioadei de reinscrieri/inscrieri

Art.119 :

(1)Datele centralizate dupd perioada de reinscriere, capacitatea institutiei, planul de
scolarizare stau la baza stabilirii numarului de locuri pentru perioada de inscriere.

(2) Pentru inscrierea copiilor in gradinita vor fi afisate urmatoarele date:

a) capacitatea gradinifei

b) numarul de locuri aprobat prin planul de scolarizare

c) criteriile generale stabilite de Consiliul de administratie

d) numir de locuri ocupate in etapa de reinscriere

e) numarul de locuri disponibile pentru etapa de inscriere, pe grupe de varsta.

(3)Actele necesare inscrierii copiilor Tn gradinite:

a) Cerere de inscriere

b) Copie dupi certificatul de nastere al copilului

¢) Copie dupi cartea de identitate a parintilor sau tutorelui legal.

d) Dosar medical, conform Ordinului comun nr.1002MS/5057MECS/2015 cu privire la
intrarea copilului in colectivitate

(4) In situatia in care locurile riméan neocupate dupa perioada de nscriere, aceasta poate fi
prelungitd pana la inceputul anului scolar.

Art.120

Datele personale extrase din actele cuprinse in dosarul de inscriere a copiilor se consemneazi
in Registrul de evidentd a inscrierilor copiilor si catalogul grupei.

Capitolul 1T

EDUCATIA EXTRASCOLARA

Art. 121

(1) Educatia extragcolara cuprinde ansambiul activitafilor educafionale organizate in afara
programului gcolar, in incinta unitdtilor de invidtdmant sau in afara acestora, care contribuic la
dezvoltarea si exersarea competentelor formate prin intermediul curriculumului national, si
care se centreazd pe dezvoltarea fizicd, cognitiva, emotionald si sociald a beneficiarilor
primari, in vederea integririi si participarii lor active in societate.
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Art. 122

(1) Activitatea educationald extragcolard din G.P.P. Nr.13 se desfdsoard in afara activititilor
obligatorii.

2)Activitatile educationale extrascolare sunt realizate in cadrul unitdfii de invatamant, al
unitéfilor de educatic extragcolara, in baze sportive, turistice si centre de agrement, muzee si
galerii de artd, centre comunitare, case de culturd, centre de tineret, gradini botanice, parcuri
nationale, biblioteci §i In alte spafii educafionale care indeplinesc conditiile de siguranti a
beneficiarilor primari.

Art. 123

(1)Activititile educationale extrascolare desfasurate in gridinita pot fi: culturale, civice,
artistice, recreative, sportive, turistice, de educatie rutierd, financiard pentru protectie civila,
de educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(2)Activititile educationale extrascolare se pot desfasura sub forma de proiecte si programe
educative, concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, excursii, serbari, vizite, scoli de vara
etc. P

(3)Activitatea educationald extragcolard poate fi proiectatd atit la nivelul fiecirei grupe/clase
de beneficiari primari, de cifre educator/educatoare/invititor/institutor/profesor pentrn
invatamantul pregcolar sau primar/profesor diriginte, cat si la nivelul unitifii de Inva{dmant,
de catre coordonatorul peniru proiecte i programe educative gcolare gi extragcolare.
(4)Activititileeducationale extrascolare sunt stabilite in Consiliul profesoral al gradinitei, in
conformitate cu optiunile consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si ale
asociatie parintilor, precum si cu resursele de care dispune Gradinita P.P. Nr. 13;
(5)Organizarea activititilor educationale sub forma excursiilor, si a altor activitdti de timp
liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu
regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei

(6)Activitatile extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si
activititile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta unititii de Tnvdtimant se
deruleaza conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al
parintelui/reprezentantului legal al beneficiarului primar, exprimat in scris, la inceputul anului
scolar.

(7)Calendarul activitatilor educationale extrascolare este aprobat de Consiliul de administratie
al Gradinitei P.P. Nr. 13.

(8)Rezultatele 1invatdrii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la activitati
educationale extragcolare se Inscriu in portofoliul educational al elevului si sunt recunoscute
prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de unititile de educatie extrascolari, unititile
de Invatamant preuniversitar sau partenerii acestora,

(9) Cadrele didactice din unititile de invatdmant preuniversitar valorificd rezultatele Tnvitarii
dobandite de prescolarifelevi in urma participarii acestora la activitati educationale
extragcolare si 11 motiveazi pentru implicarea in activititi extragcolare, sprijinind accesul la
aceste activitafi fara impunerea obligativitatii si fard nicio discriminare.

Art. 124

Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul gradinitei este parte a evaluarii
institutionale a gradinitei.
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Capitolul 11T
Evaluarea copiilor

Sectiunea 1

Evaluarea rezultatelor invitirii

Art. 125

Scopurile evaludrii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invitare, precum si
gestionarea propriilor rezultate ale invatarii.

Art. 126

Evaluarea se centreaza pe competente, ofera feed-back real beneficiarilor primari,
parintilor/reprezentantilor legali si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale de
invatare.

Art 127

| )Evaluarea rezultatelor la invatitura se realizeazd permanent, pe parcursul anului scolar.
(2)La sfarsitul invatamantului anteprescolar, evaluarea longitudinali a dezvoltirii copilului si
a nivelului de pregitire al acestuia pentru urmétorul nivel de invatimant - nivel prescolar, se
finalizeazd prin completarea, de citre educator/educatoare, a Figei de apreciere a progresului
individual al copilului, al carei model se regiseste in Curriculumul pentru educatie timpurie.
Fisa de apreciere a progresului individual al copilului este discutatd cu parintele si este
asumatd prin semndtura de citre acesta, care are obligatia de a o transmite mai departe
cadrului didactic care preia copilul, atunci cind acesta trece la nivelul urmitor.

3)La sféarsitul grupei mari din invdtamantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu
consilierul scolar, completeazd raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizica si
formarea competentelor cognitive si socio-emotionale ale copilului, conform modelului
prezentat in metodologia specificd. Raportul este discutat cu parintele si este asumat prin
semndturd de cétre acesta, care are obligatia de a-] transmite mai departe cadrului didactic
care preia copilul, atunci cand acesta trece la nivelul urmator.

(4)Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intrd in
grupa mijlocie si generatia de elevi din clasa pregititoare, in anul scolar 2024-2025. Formatul
portofoliului educational, modalitatea de inscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in
metodologia specificd aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.

Art, 12

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérsta si de particularititile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecareicategorii de
activitate. Acestea pot fi:

a) chestionari orale

b) activititi practice;

¢) portofolii;

d) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau
elaborate de cdtre Ministerul Educatiei/Inspectoratul scolar.

Art, 129

(1)Rezultatele evaludrii se exprima prin aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului.
(2)Rezultatele evaluarii se consemneaza in caictul de observatii, iar in grupa mare din
inafdmantul prescolar in raportul anual de evaluare.
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3)Controlul utilizarii si al respectdrii standardelor nationale de evaluare de citre cadrele
didactice se realizeaza prin inspectia scolara.
4)Portofoliul educational se utilizeazi incepand cu debutul invitimantului obligatoriu gi este
utilizat pe tot parcursul invatamantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational
pot fi utilizate pentru identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de
sprijin.
Art.130

xezultatele evaludrii se comunicd si se discutd individual cu parintii/reprezentantii legali.

CAPITOLUL IV: Transferul beneficiarilor primari

Art.131

Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sd se transfere de la o unitate de invatamAnt la alta
de lao forma’pune de studiu la alta in conditiile stabilite de prevederile legii si ale prezentului
regulament i ale regulamentului de organizare si functionare a umtagn de invafamant la care
se face transferul; :

Art.132

{1)Transferul beneficiarilor primari ai educatiei anteprescolare se face cu acordul consiliului
de administratie al unitatii de invatamant primitoare si cu avizul consultativ al consiliului de
administratie al unitafii de Invatdmant de la care se transferi. Consiliul de administratie al
unitifii de invatdmant la care se solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a
cererii.

(2)Transferurile in care se pastreaza forma de fnvatdmant, profilul si/sau specializarea se
efectueaza, de reguld, in perioada vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la
nivelurile anteprescolar si pregcolar se pot face oricind In timpul anului scolar, tindnd cont de
interesul superior al copilului.

(3)in cazul copiilor victime sau martori ai violentei domestice, inspectoratele scolare aproba
transferul urgent, cu caracter temporar, la unititile scolare recomandate de citre institutiile
care oferd servicii sociale pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, conform
procedurii stabilite de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Art.133

(Din invitamantul antepre scolar/prescolar, copiii se pot transfera de la o grupid/formatiune de
studiu la alta, In aceeasi unitate de invitamant, sau de la o unitate de invatimant la alta, cu
incadrarea in numarul maxim de beneficiari primari ai educatiei pe formatiune de studiu si in
limita cifrei de scolarizare aprobatefrepamzate de ISJ.

(2)in situatii excepponale bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea in
numérul maxim de beneficiari primari ai educatiei la grupd/formatiunea de studiu, ISJ poate
aproba depasirea efectivului maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza
justificarii din partea consiliului de administratie al unitatii de invatamant. Pentru situatiile
exceptionale in care se solicitd depédsirea cu peste 2 beneficiari primari a numérului maxim de
anteprescolari/prescolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu, aprobarea va fi dati de
Ministerul Educatiei, conform metodologiei in vigoare.

Art. 134

Scoaterea copilului din evidenta gradinifei se face in urmaitoarele situafii:

a) In caz de boald infectioasd cronicd, cu avizul medicului.

44



GRADINITA PP NR.13 TA\RGOVTSTE
Str. Tineretului, nr.10
Tel./Fax: 0345100440
Email: tgvi3.gradi@scolidb.ro AN A
www.gradinital 3tarooviste.ro S0l

b) in cazul in care copilul absenteazi doua saptamani consecutiv, fard motivare.

c) in situatia in care parintele/reprezentantul legal nu poate suporta cheltuiala privind plata
contravalorii alimentelor.

Art.135

Elevii din inva{amantul preuniversitar de stat se pot transfera in invagamantul particular, cu
acordul unitatii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si
functionare.

Art.136

(1)Pentru copiii/tinerii cu cerine educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot
face propuneri de reorientare dinspre invaiamantul special/special integrat spre inva{dmantul
de masa si invers. ,

(2)Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul n cauza
sau de cétre périntii sau reprezentantii legali ai copilului si de cétre consilierul scolar. Decizia
de reorientare se ia de cdtre comisia de orientare gcolard si profesionald din cadrul centrului
judetean de resurse si asistenjd educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse gi
Asistentda Educafionala, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali

Titlul IX
Partenerii educationali

Capitolul I
Drepturile parintilor/ reprezentantilor legali

Art. 137

(I)Parintii sau reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt partenerii educationali
principali ai gradinitei.

(2)Parintii sau reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile
legate de sistemul de invatamant care privesc educafia copiilor lor.

(3) Périntii sau reprezentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi susfinu{i de
sistemul de invatamant, pentru a se educa si a-gi imbunatatii aptitudinile ca parteneri in relatia
familie - gradinita.

(4)Statul sprijina parintii/reprezentantii legali in vederea exercitérii responsabilititilor privind
cresterea, ingrijirea, dezvoltarea gi educarea beneficiarilor primari. in acest scop, in unitatile
de invdtdmant se organizeazd cursuri de educafie parentald pentru formarea si dezvoltarea
abilitatilor parentale pentru parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari sau viitori
parinti.

Art. 138

(1)Parintii sau reprezentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul sa fie informati periodic
referitor la situatia scolard st comportamentul propriului copil si colaboreazi cu cadrele
didactice in vederea imbunatatirii situatiei scolare.

(2) Parintun sau reprezentantii legali ai copilului au dreptul si dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.
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Art, 139

Parintii sau reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces in incinta unitatii, in
concordan{d cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat, a fost programat pentru o discutie cu cadrul didactic, sau cu directorul
unitatii;

b) desfisoara activitdti in comun cu cadrele didactice;

¢) participa la intalnirile programate cu educatoarele grupei.

e)participa la actiuni organizate de aseciatia de parinii;

Art.140

Consiliul de administratie are obligatia stabilirii  procedurii de acces al
parintilor/reprezentantilor legali in gradinita.

Art. 141

Accesul copiilor in institufia de Invatamant se face prin intrarea principala, din str. Tineretului,
nr.10;- copiii vor fi Insofiti de citre parinti/reprezentanti legali, frati, bunici;

Art.142

Usa de la intrare este deschisad in urmétoarele intervale orare: 7,00 - 8,30(interval de primire a
copiilor in gradinifa), 12,45 -13.00 si 15,00-17,00 (interval de plecare a copiilor din
gradinitd); accesul este monitorizat de ciitre o persoand desemnati de conducerea unitifii;
Art.143

Usa de la intrare, se inchide in intervalele de timp in care se desfagoard activitdiile specifice
cu prescolarii, servirea mesei si activititile de relaxare;

Art.144

(1) Accesul personalului didactic, didactic auxiliar $i administrativ(cu exceptia personalului
angajat la bucdtirie) se face prin aceeasi intrare cu copiii, in intervalul de timp corespunzator
functionarii unitatii de Invatdmant si in conformitate cu turele stabilite de conducerea unitati;
(2)Personalul de paza rdspunde in orice moment de prezenta oricirei persoane strdine in
incinta gradinitei dupa orele 18.00.

Art. 145

Accesul pédrintilor, reprezentantilor legali in unitatea de invatdmant se face pana la usa de
intrare a prescolarilor, pentru aducere/plecare;

Art.146

Este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a
celor turbulente, precum si a celor care au intentia vaditd de a deranja ordinea si linigtea
publici. '

Art.147

Dupa terminarea programului de lucru, cladirea va fi incuiatd de catre personalul care define
codurile de securitate a sistemului de alarmd, dupd ce in prealabil s-a verificat daca au fost
respectate masurile impotriva incendiilor si sigurantei imobilului.

Art. 148

Périntii sau reprezentantii legali au dreptul si se constituie In asociatii cu

personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare. La nivelul Gradinitei P.P. Nr.13 exista
Asociatia de parinti ,,Junii Valahi”

Art. 149

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de périnte/ reprezentantul legal al beneficiarulu
primar in care este implicat propriul copil, se face prin discutii amiabile, cu salariatul unitatii
implicat, cu educatoarea/ profesorui pentru educatie timpurie pentru invatamant prescolar.
Parintele/ reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul de a solicita ca la discutii sa

46



GRADINITA PP NR.13 TARGOVISTE
Str. Tineretului, nr.10

Tel/Fax: 0345100440

Email: tevl3.eraditascolidb.ro
www.gradinitul 3targoviste.ro

participe si reprezentantul parintilor/reprezentantilor legali. In situatia in care discutiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, périntele/reprezentantul legal legal are dreptul
de a se adresa conducerii unitdtii de invatdmant printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvirii
problemei.

(2) in cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictualda nu a fost
rezolvata la nivelul unititii, acesta are dreptul de a se adresa in scris, inspectoratului scolar
pentru a media si rezolva starea conflictuala.

. Capitolul TI
Indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

Art, 150

(1) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea beneficiarului primar in gradinitd, parintele,
tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documeniele medicale solicitate, in
vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupd pentru:evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalti prescolari din gradinita.

(2) Périntele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o dati pe luni, s3 ia legatura cn
educatoarea/profesorul pentru invatamant anteprescolar/prescolar pentru a cunoaste evolutia
copilului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta périntelui/ reprezentantul legal va
fi consemnata in caietul educatoarei/profesorului pentru educatie timpurie, cu nume, data si
semndtura.

(3)Parintele/reprezentantul legal rdspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul gréadinitei, cauzate de beneficiarul primar.

(4)Parintele/ reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului are obligatia si-1
insoteascd pani la intrarea in gridinitd, iar la terminarea activitatilor educative sa il preia. in
cazul in care parintele, tutorele sau sustinitorul legal nu poate sd desfisoare o astfel de
activitate, imputerniceste un adult.

(5)Parintele/reprezentantul  legal al anteprescolarului/prescolarului  din  Inva{Emantul
obligatoriu are obligatia de a-1 sustine pe acesta in activitatea de fnvitare desfigurati, inclusiv
in activitatea de invitare realizatd prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a
colabora cu personalul unitatii de invatimant pentru desfigurarea in condiii optime a acestei
activitati.

(6)Parintii/reprezentantii legali ai céror copii frecventeaza grupele cu program prelungit din
unitifile de educatie timpurie publice plitesc o contributie lunari de hrand, stabilitd prin
decizia consiliului de administratie al unititii de invatamant, cu consultarea consiliului
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali. Aceasta nu poate depasi contributia de hrana
stabilitdi prin art. 129 alin.(6) din Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului si pentru stabilirea unor masuri de asistenta sociald, cu modificérile si
completarile ulterioare.

(7) Contributia lunara de hrand pentru copiii inscrisi in unitatile de educatie timpurie se
stabileste in functie de numarul efectiv de zile de prezenté a copilului la programul ziinic.
(8)Numadrul de zile In care copiii au frecventat unitatea in care se oferd servicii de educatie
timpurie este monitorizat prin registrul de prezenta, completat de cadrele didactice.
(9)Contributia parintilor/reprezentantilor legali la suportarea cheltuielilor lunare de hrana
pentru copiii inscrisi in unitatea de educatie timpurie cu program prelungit se realizeazi cu
plata In avans pentru o iund caiendaristica.
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(10)Contributia lunard de hranda pentru copiii care au achitat taxa si nu au frecventat
programul unitatii de educatie timpurie este reportatd pentru luna urmatoare, pentru zilele n
care au absentat.

(11)in situatia retragerii copilului de la unitatea de educatie timpurie cu program prelungit,
parintele beneficiaza de returnarea sumelor platite anticipat pentru asigurarea hranei, in baza
depunerii unei cereri scrise.

Art. 151

Se interzice oricaror persoane agresarea fizicd, psihica, verbald etc. a copiilor/beneficiarilor
primari si a personalului unitatii de invatamant.

Art. 152 ,

Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si
functionarea Gradinitei p.p.nrl3, Targoviste este obligatorie pentru parintii/ reprezentantii
legali ai beneficiarilor primari.

Capitolul 111
Adunarea generalii a pirintilor/ reprezentantilor legali

Ari. 153

1)Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali este constituitd din tofi parintii sau
reprezentanti legali ai copiilor/beneficiarilor primari de la grupéd/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generald a parintilor/ reprezentantilor legali hotardste referitor la activititile de
sustinere a cadrelor didactice si a echipel manageriale a gradinitei privind activitatile si
auxiliarele didactice si mijloacele de invatimant utilizate Tn demersul de asigurare a
conditiilor necesare educdrii copiilor/ beneficiarilor primari.

(3)in adunarea generalia a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de
beneficiari primari §i nu situatia concretd a unui beneficiar primar. Situatia unui beneficiar
primar se discutd individual, numai In prezenta parintelui/reprezentantului legal al
beneficiarului primar respectiv.

Art. 154

(1) Adunarea generala a parintilor/ reprezentantilor legali se convoacd de citre educatoare/
profesor pentru educatie timpurie , de cétre presedintele comitetului de parinti al grupei sau de
catre 1/3 din numarul total al membrilor sai.

(2)Adunarea generald a périntilor/reprezentantilor legali se convoacd ori de cite ori este
nevoie, este valabil intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor/
reprezentantilor legali ai copiilor/ beneficiarilor primari din grupa respectiva si adopta hotarari
cu votul a jumitate plus unu din cei prezenti.
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Capitolul 1V
Comitetul de parinti

Art, 155

(1) La nivelul fiecdrei grupe, se infiinteaza si functioneaza comitetul de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a pariniilor/ reprezentantilor legali, convocati de educatoare care prezideazi sedinta.
(3) Convocarea adunérii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15
zile calendaristice de Ia inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; In prima
sedinti de dupd alegere membrii comitetului decid responsabilititile fieciruia, pe care le
comunica educatoarei/ profesorului pentru educatie timpurie .

(5) Comitetul de périn{i pe grupd reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali
ai beneficiarilor primari ai clasei in adunarea generald a parintilor/reprezentantiior legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 156

Comitetului de parin{i pe grupa are urmitoarele atributii:

a) pune in practica deciziile lvate de catre adunarea generald a parintilor/ reprezentantilor
legali beneficiarilor primari ai grupei. Deciziile se iau cu majoritatea simpld a voturilor
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali prezenti;

b) sustine organizarea si desfisurarea de proiecte, programe si activititi educative
extrascolare;

c) sustine organizarea si desfisurarca de programe de prevenire si combaterea violentei,
asigurarea sigurantei si securitétii, combaterea discrimindrii;

d) poate sustine activititile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a
grupei, prin atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau juridice, colectate
prin asociatia de pdrinti cu personalitate juridicd cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar;

e) sprijind conducerea unititii de invatdmant si educatoarea/ profesorul pentru educatie
timpurie si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a
grupei §i a unitatii de invatamant;

f) se implicd activ in asigurarea securitatii copiilor/ beneficiarilor primari pe durata orelor de
curs, precum $i in cadrul activitatilor educative, extrascolare si extracurriculare;

g) prezintd, In cadrul intdlnirilor cu périntii/reprezentantii legali, justificarea utilizirii
fondurilor, dacd acestea exista.

Art. 157

Presedintele comitetului de parinti pe grupd reprezintd interesele périntilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor / reprezentantilor legali
si, prin acesta/aceasta, in relatie cu conducerea unititii de invatimant si alte foruri, organisme
s1 organizafii.

Art. 158

(1)Comitetul de périnti poate decide si sustind, inclusiv financiar prin asociatia de périnti cu
personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar, intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei. Hotararea comitetului de parinti nu este
obligatorie.
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(2)Sponsorizarea unei grupe/clase de citre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupid sine drepturi suplimentare
pentru copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisd si constituie abatere disciplinard implicarea personalului din unitatea de
invd{dmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

Capitolul V
Consiliul reprezentativ al pirintilor/ reprezentantilor legali /Asociatia de parinti

Art. 159

(DLa nivelul gradinitei functioneazi consiliul reprezentativ al périntilor/ reprezentantilor
legali.

(2)Consiliul reprezentativ al périntilor/ reprezentantilor legali este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

(3)Consiliul reprezentativ al parinfilor/ reprezentantilor legali este o structurd, fird
personalitate juridicd, a cdrei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin
hotardrea adundrii generale a presedintilor comitetelor de périnti pe grupd din unitatea de
invatdmant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a
colecta cotizatii, donatii $i a primi finantdri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se
poate implica in activitatile unitd{ii de Inva{dmant prin actiuni cu caracter logistic —
voluntariat.

(4) La nivelul unitd{i de Invatdmant existd Asociatia de périnti ,Junii Valahi”, in
conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile i fundatiile, care reprezinti drepturile
si interesele périntilor / reprezentantilor legali din unitatea de invitimant, membri ai acesteia.

Art. 160

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/ reprezentantilor legali isi desemneazi presedintele si
2 vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre
cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2)Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de céte ori este necesar.
Convocarea gedintelor consiliului reprezentativ al parintilor /reprezentantilor legali se face de
cdtre pregedintele acestuia sau, dupi caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3)Consiliul reprezentativ al parintilor/ reprezentantilor legali desemneazi reprezentantii
parintilor, in organismele de conducere si comisiile unitatii.

(4)Consiliul reprezentativ al parintilor/ reprezentantilor legali este intrunit statutar in prezenta
a doud treimi din numarul total al membrilor, iar hotirarile se adopta prin vot deschis, cu
majoritatea simpld a voturilor celor prezenti. in situatia in care nu se intruneste cvorumul,
sedinta se reconvoacd pentru o datd ulterioard, fiind statutard in prezenta a jumitate plus 1 din
totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor/ reprezentantilor legali in relatia
cu alte persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate consiliului reprezentativ al parintilor/
reprezentantilor legali.
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(T)in situafii obiective, cum ar fi calamitdti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
excepfionale, sedinfele consiliului reprezentativ al périntilor/ reprezentantilor legali se pot
desfdsura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta

Art. 161

Consiliul reprezentativ al parintilor/ reprezentantilor legali are urmitoarele atributii:

a) propune unitafilor de invatdmant discipline i domenii care si se studieze prin curriculumul
la decizia elevului din oferta scolii;

b) sprijind parieneriatele educationale Intre unitdiile de Invaldmant si institujiile/organizatiile
cu rol educativ din comunitatea local3; ,

c) sustine unitafile de invatimant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unititii de invitimant in comunitatea locala;

e)susjine unitatea de invafimant in organizarea si desfisurarea tuturor activititilor;

g) susfine conducerea unitatii de invafdmant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale:

g) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in
gradinita, la solicitarea cadrelor didactice;

h) sprijind conducerea gradinitei in asigurarca sandtétii si securititii copiilor;

Art. 162

(1)Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din gridinitdi poate face
demersuri privind atragerea de resurse financiare care vor fi gestionate de citre unitate
constand in contributii, donatii, sponsoriziri etc., din partea unor persoane fizice sau juridice,
care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea gi intretinerea patrimoniului gridinitei, a bazei materiale;

b) sprijinirea financiard a unor activitati extrascolare;

¢) alte activitdti care privesc bunul mers al gridinitei sau care sunt aprobate prin hotirare de
catre adunarea generald a parintilor pe care i reprezinti.

(2)Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali colaboreazd cu structurile
asociative ale parintilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.

Capitolul VI
Contractul educational -

Art. 163

(1) G.P.P. Nr.13 incheie cu parintii/ reprezentantii legali, in momentul inscrierii beneficiarilor
primari, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise drepturile si
obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul
educational are caracterul juridic al unui contract de adeziune.

(2) Contractul educational particularizat la nivelul Gridinitei cu P.P. Nr.13 prin decizia
Consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului reprezentativ al parintilor este
prezentat in Anexa nr.5, parte integranta a prezentului Regulament.

Art. 164

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unititii de
invatamant.
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(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si
care se atageazi contractului educational.

Art. 165

(1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a partilor
semnatare - respectiv unitatea de invatimaént, beneficiarul primar al educatiei, parintele,
tutorele sau sustinatorul legal, scopul pentru care se Incheie contractul educational, drepturile
pirtilor, obligatiile partilor, durata valabilitétii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte, sau
reprezentantul legal, altul pentru unitatea de invatimant si isi produce efectele de la data
semndrii. Unitatea de invatdmant arhiveaza exemplarul contractului educational pe toata
perioada de scolarizare a beneficiarului primar si pentru incd doi ani din momentul in care
beneficiarul primar paraseste unitatea de invatdmant.

(3)Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor previdzute in
contractul educational.

Art. 166 5

(1)Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de cétre parti se
realizeazd din oficin san la sesizarea parintelui/reprezentantului legal sau a directorului
unitatii de invatamant preuniversitar.

)i cazul nerespectarii  prevederilor contractulul  educational, inspectoratele scolare/
inspectoratul scolar pot dispune aplicarea masurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor
legale.

Art. 167

(1)Urmatoarele fapte constituie contraventii, in médsura in care nu constituie infractiuni, si se
sanc{ioneaza dupd cum urmeaza:

a)refuzul semndrii contractului educational de catre parinte sau reprezentantul legal, se
sanctioneaza cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b)refuzul semnérii contractului educational de catre directorul unititii de Invdtdmant, se
sanctioneaza cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitdti in
folosul comunitétii.

(2)Contraventiile prevazute la punctul 1) lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, consiliul de
administratie al unitdfii de Invd{amant sau de catre beneficiarii  primari ori
pirintii/reprezentantii legali ai acestora.

(3)Aplicarea sanctiunilor se realizeazd in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4) din
Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completirile ulterioare.

Capitolul V11
Gradinita si comunitatea. Parteneriate/protocoale intre unititile de invitimant si alti
parteneri educationali

Art. 168

Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu Consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor
Gradinita cu program prelungit Nr.13 Targoviste.

Art. 169

Gradinita cu program prelungit Nr.13 Targoviste poate realiza parteneriate cu asociatii,
fundatii, institutii de educatie si culturd, organisme economice/agenti economici si organizatii
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guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor
directi ai educatiei.

Art. 170 :

(1)Parteneriatul cu autorititile administratici publice locale are ca scop derularea unor
activitafi/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
Gradinita cu program prelungit Nr.13 Targoviste.

(2)Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorali,
de prozelitism religiossi nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar in cazul
parteneriatelor cu agentii economici nu se poate face publicitate la produsele sau serviciile
acestora.

(3)Autoritatile administrafiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sdnitate si securitate in munci si pentru asigurarea
securitdtii copiilor/beneficiarilor primari si a personalului in perimetrul gradinitei.

Art. 171 '

(1)Griddinifa cu program prelungit Nr.i3 Targoviste incheie protocoale de parteneriat cu
organizafii nonguvernamentale, unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturi, alte
organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionald/planul de actiune al unititii de invitamant.

(2)Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilititile partilor implicate, cu
respeclarea prevederilor legale in vigoare.

(3)In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatimant, in protocol se
va specifica concret cdrei parti ii revine responsabilitatea asigurdrii securitétii beneficiarilor
primari.

(4)Rezultatul activititilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, prin
comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5)Reprezentantii parintilor/ reprezentantilor legali se vor implica direct in buna derulare a
activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatimant.

Titlul X

Dispozitii finale si iranzitorii

Art. 172

In Gradinita cu program prelungit Nr.13 Térgovigte interzise fumatul, precum si utilizarea
tuturor categoriilor de produse care contin tutun san a tigaretelor electronice, conform Legii
nr. 349/2002 pentru prevenirea $i combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2)in unitatile de invataméant sunt interzise definerea, consumul sau comercializarea de
droguri, bauturi alcoolice, substante etnobotanice sau alte substante.

(3)in unititile de fnvitimant este interzisd organizarea sau participarea/promovarea
participarii la jocuri de noroc.

(4)Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizirii de citre
cadrele didactice a diferitelor tipuri de activitdti extragcolare si extracurriculare la care
participd prescolarii unitatilor de Invatimant preuniversitar.
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Art. 173

In Gridinita cu program prelungit Nr.13 Térgoviste se asigura dreptul fundamental la educatie
si este interzisd orice forma de discriminare a copiilor si a personalului din unitate..

Art. 174

Unitdtile de invatamént preuniversitar si unitdtile de educatie extrascolard au obligatia
publicdrii pe site-urile proprii si prin orice altd formd de comunicare publici existentd la
nivelul unitdtii scolare, a autorizatiei de securitate la incendiu pentru fiecare cladire de
invatdmant, precum si a autorizatiei sanitare de functionare.

Art, 175

In termen de 45 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentului regulament, consiliile de
administrafie ale unitatilor de invatdgmant sunt obligate ca, pe baza acestuia si a dispozitiilor
legale in vigoare, s aprobe propriile regulamente de organizare si funcfionare

Art. 176

La dala inirdrii in vigoare a prezentului regulament, se abrogi ROF-ul aprobai de CA la
11.10.2024 :

Art. 177

Anexele fac parte infegranta din prezentul regulament.

Comisia de elaborare: Director,

Prof. Ciolac Simona Prof. Cristescu Corina Florentina
Prof. Stefanescu Alina

Prof. Banu Bianca Laura
Parinte: Ene Ana-Maria
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ANEXA Nr. 1

METODOLOGIE
privind desfasurarea activitatilor in sistem online sau hibrid in unitatile de invataimant
CAPITOLUL I

Dispozitii generale
Art. |
(1)Prezenta metodologie reglementeaza modalitatea de desfdsurare a activitifilor didactice in
sistem online si hibrid, prin intermediul tehnologiei si al internetului, in vederea utilizirii
tehnicilor pedagogice pentru o invitare la distanta rezilienta si favorabild incluziunii, precum
si preluarea, gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter personal ale participantilor la acest
tip de activitati.
(2)in sensul prezentei metodologii, termenii de mai jos au urmatoarele semnificatii:
a)prin participant la activitifile desfésurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se
infelege: cadrul didactic, prescolarul, parintele sau un ‘membru al familiei in
grija/supravegherea caruia este incredinfat elevul minor;
b)prin unitati de invitamant se infeleg: unitifile de invitimant de nivel prescolar, gimnazial,
liceal, profesional, palatele copiilor, cluburile copiilor, cluburile sportive scolare.
Art. 2
Lista definifiilor termenilor/expresiilor/nofiunilor utilizate in cuprinsul prezentei metodologii:
a)activitatea didactica in sistem online sau hibrid, prin intermediul tehnologiei si al
internetului este o forma de organizare a procesului didactic ce implicd inlocuirea orelor de
predare, invatare si evaluare care presupun prezenfa fizicd a prescolarilor/beneficiarilor
primari in sala de curs, cu activitdii de studiu individual si activitafi didactice in sistem online
sincron/asincron/mixt. Activitatea este organizati de citre cadrele didactice, acestea asigurand
continuitatea procesului didactic prin intermediul tehnologiei si al internetului.
b)mediul educational virtual - ansamblu de mijloace educafionale digitale si de comunicare
care asigurd desfigurarea procesului educational prin activitdfi specifice organizate prin
intermediul tehnologiei si al internetului, precum:
-platforme digitale educationale de invatare sincrond si asincrond sau destinate credrii si
partajarii resurselor educationale deschise (RED);
-platforme de evaluare si realizare de continut digital;
-aplicatii destinate comunicdrii prin intermediul tehnologiei si al internetului specifice
dispozitivelor: calculator de birou, laptop, tabletd, telefon, sau echipament tip ecran inteligent
cu ajutorul carora se poate comunica in sistem de videoconferinta;
-resurse informationale digitale - se refera la resurse educationale deschise de tip lectie, test,
tutorial etc. disponibile pe platforme digitale educationale, precum si alte resurse de tip text,
imagine, modele etc. ce pot fi folosite in procesul educational;
c)formele de comunicare prin intermediul tehnologiei si al internetului:
-sincrond - desfdsuratd intr-un mediu virtual de finvétare, cu participarea simultani a
prescolarilor/beneficiarilor ~ primari, a  cadrelor  didactice, eventual si a
parintilor/reprezentantilor legali;
-asincrond - desfasurata intr-un mediu virtual de invétare, in cadrul careia prescolarii/elevii si
cadrele didactice nu sunt conectati simultan;
-mixta - desfigurata atat sincron, cét si asincron;
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d)IA: sisteme care utilizeazd elemente de inteligentd artificiald care pot asista procesul de
predare, invétare si evaluare sau pot fi integrate in programul de educatie prin modalititi
concrete.

CAPITOLUL 1T
Principii aplicabile. Aspecte privind securitatea in mediul educational virtual si
gestionarea
datelor cu caracter personal

Art. 3 .

Principiile specifice care guverneazi procesul didactic prin activitdti-suport pentru invatarea
prin intermediul tehnologiei §i al internetului, conform prevederilor Legii invitimantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completirile ulterioare, sunt:

a) principiul asigurdrii echitatii si egalititii de sanse;

b) principiul centrarii educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia;

c) principiul participdrii si responsabilitatii parintilor/reprezentantilor legali;
d) principiile accesibilititii si disponibilitatii:

e) principiul interesului superior al elevului;

d) principiul eficientei;

e) principiul descentralizarii decizionale.

Art. 4

(1)Securitatea in mediul educational virtual se realizeazd conform Regulamentului (UE)
2019/881 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 aprilie 2019 privind ENISA
(Agentia Uniunii Buropene pentru Securitate Ciberneticd) si privind certificarea securitatii
cibernetice pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor si de abrogare a Regulamentului
(UE) nr. 526/2013 (Regulamentul privind securitatea ciberneticd), precum si prelucrarea
datelor cu caracter personal. In organizarea si desfasurarea activititilor in mediul virtual se
asigurd respectarea cerintelor privind protectia datelor cu caracter personal, conform
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
Uniunii Europene din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), denumit, in
continuare, GDPR.

(2)Misurile de securitate, ca pirti integrante ale platformelor digitale educationale utilizate in
mediul educational virtual, si de protectie a sdnatatii beneficiarilor primari/prescolarilor in
perioada utilizarii echipamentelor digitale se stabilesc pentru desfasurarea activitatilor
educationale. De asemenea, sistemele care utilizeazi elemente IA folosite in asistarea
procesului de predare, invitare si evaluare trebuie si fie fiabile, echitabile, sigure, de
incredere si sd poatd demonstra ci gestionarea datelor educationale se face cu respectarea
GDPR, protejeaza viata privatad a persoanelor si este utilizatd pentru binele comun.
(3)Prelucrarea, de catre unitatea de invatamént, a datelor cu caracter personal ale
participantilor la activititile desfdsurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se
realizeazd in vederea indeplinirii obligatiei legale care revine unitifii de invitamant de
asigurare a dreptului la Invatiturdi, prin garantarea accesului si a desfasuririi efective a
procesului educational in cazul in care procesul educational nu se poate derula fatd in fat,
conform prevederilor legale in vigoare.
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(4)Categoriile de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor
legate de prelucrarea datelor cu caracter personal previzute la art. 5 din Regulamentul (UE)
2016/679 sunt:

a)numele si prenumele prescolarilor/beneficiarilor primari, numele si prenumele cadrelor
didactice care utilizeaza aplicatia/platforma educationald informatica;

b)imaginea, vocea participantilor, dupi caz;

c)mesajele, videoclipurile, figierele expediate sau orice alte materiale care contin date
prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

d)rezultatele evaluarii;

e)datele de conectare la aplicatia/platforma educafionald utilizatd pentru participare la
cursurile online: nume de utilizator si parola de acces.

(5)Ca madsurd de protectie a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizarii
aplicatiilor/platformelor educationale informatice, se interzice finregistrarea activititilor
desfasurate online.

Art. 5

(1)Unitatea de invatamant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia de
a institui o serie de masuri tehnice i organizatorice privind protejarea si pastrarea datelor cu
caracter personal care si vizeze:

a)securitatea in mediul online;

blasigurarea confidentialitaiii datelor;

c)preintdmpinarea riscului pierderii de date;

d)impiedicarea modificarii datelor cu caracter personal;

e)interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

(2)Conducerea unitatii de invatdmant ia masuri cu privire la furnizarea informatiilor prevazute
la art. 13 din Regulamentul (UE) 2016/679: identitatea si datele de contact ale unitatii de
invatdmant si, dupd caz, ale reprezentantului acesteia, scopurile in care sunt prelucrate datele
cu caracter personal, precum si temeiul juridic al prelucrdrii, destinatarii sau categoriile de
destinatari ai datelor cu caracter personal, perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter
personal, drepturile persoanelor vizate.

(3)Prin mdsurile dispuse, unitatea de inva{mant trebuie si faca dovada pastrarii in conditii de
sigurantd a datelor cu caracter personal, aga cum au fost definite la art. 4 alin. (4).

Art. 6

Participantii la activitifile de invétare desfigurate prin intermediul tehnologiei si al
internetului au urmatoarele obligatii:

a)rdspund pentru toate mesajele, videoclipurile, figierele expediate sau pentru orice alte
materiale prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

b)de a utiliza aplicatia/platforma educationald informatica doar in conformitate cu prevederile
legale;

c)de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care confin date cu caracter personal, in alt
mod .
care excede scopului prelucririi acestor date, fard acordul exprimat al tuturor pdrtilor
implicate.

Art. 7

(1)Datele cu caracter personal prevazute la art. 4 alin. (4) sunt prelucrate exclusiv.in scopul
derularii activitatii didactice.

(2)Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuatd de citre unitatea de Invatimant in

afara scopului vizat, prevazut la alin. (1), constituie o incilcare a prevederilor legale.
CAPITOLUL III
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Etape de implementare a activitatilor didactice in sistem online sau hibrid, prin intermediul
tehnologiei si al internetului la nivelul unititilor de invatimant

Art. 8

In vederea organizirii §i desfasurdrii activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al
mternetulul, unitatea de invafamant va parcurge urmatoarele etape:

a)evaluarea capacititii de a desfisura activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei si al
internetului, in vederea stabilirii necesarului de resurse informationale si de resurse umane
formate;

b)identificarea de solutii, in colaborare cu alte autorita{i si institufii publice, organizatii
nonguvernamentaie, parteneri economici, pentru asigurarea resurselor si tehnologiei necesare
desfasurarii activitdtii in unitétile de invatimant;

c)implementarea unor programe de formare a competentelor digitale/sesiuni de instruirepentru
pentru familiarizarea cadrelor didactice cu aplicatii, platforme si alte resurse educationale,
respectiv seminare online, cursuri online, tutoriale video;

djcoleciarea dalelor statistice cu privire la accesul prescolarilot/beneficiarilor primari la
mijloacele tehnologiei, servicii de internet, telefonie, radio §i-TV, platforme s§i resurse
disponibile, in vederea proiectdrii activitatii-suport pentru invitarea prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

e)implementarea solutiilor identificate, in unititi de invitidmant;

Dvalorificarea rezultatelor obfinute prin monitorizare si feedback, pentru Tmbunititirea
activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului.

CAPITOLUL 1V
Roluri specifice ale factorilor implicati in organizarea si desfasurarea activititilor
didactice pentru invitarea prin intermediul tehnologiei si al internetului
Art. 11
Conducerea unititii de invatimant are urmitoarele atributii:

a)informeazd prescolarii/ parintii/reprezentantii legali acestora asupra modalititii de
organizare a activititii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceasti
perioadd, inclusiv cu privire la drepturile i obligatiile pe care le au;

b)evalueazd capacitatea unititii de invatimant de a desfisura activitatea didacticd prin
intermediul tehnologiei si al internetului si stabileste necesarul de resurse informationale si de
resurse umane;

c)stabileste masuri pentru buna desfisurare a activititii didactice de citre toate cadrele
didactice 1 prescolarii din unitatea de invafimant;

d)intreprinde demersuri cdtre autorititile locale pentru asigurarea dispozitivelor si a
conexiunii la internet pentru prescolarii care nu dispun de mijloacele necesare pentru
desfisurarea activitétilor prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e)gestioneazd baza materiald cuprinzand dispozitive electronice cu conexiune la internet;
Drepartizeazd, prin incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-
primire, dispozitive conectate la internet prescolarilor/beneficiarilor primari care nu dispun de
aceste mijloace;

g)stabileste Tmpreund cu cadrele didactice §i profesorii diriginti platformele gratuite,
aplicatiile si resursele educationale deschise care se recomandi a fi utilizate in activitate;
h)sprijind cadrele didactice si prescolarii sa isi creeze conturi de e-mail si de acces la
platformele i aplicatiile electronice utilizate la nivelul unititii de invatimant;
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i)identificd si aplica modalitati de sustinere a activitdfii pentru posibile cazuri speciale,
inclusiv pentru pregcolarii cu CES;

J)monitorizeazd modul in care se desfisoard activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei
si al internetului.

Art, 12

Educatoarele au urmatoarele atributii:

a)informeaza prescolarii si parintii/reprezentantii legali ai acestora despre modalitatea de
organizare a activitdfii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd
perioada, inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au;

bjcoordoneaza activitatea clasei §i colaboreazd cu celelalte cadre didactice in vederea
asigurdrii continuiti{ii participarii prescolari/beneficiarilor primari la activitatea de invitare
prin intermediul tehnologiei i al internetului;

c)participi la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se
recomanda a fi utilizate in activitatea desfasurati;

d)transmit pregcolarilor/beneficiarilor primari de la grupa pe care o coordoneazi programul
stabilit la nivelul unitatii de invitamant, precum si alte informatii relevante pentru facilitarea
invatarii prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e)oferdi consiliere prescolarilor/beneficiarilor primari grupei pentru participarea acestora la
activitafile didactice prin intermediul tehnologiei i al internetului;

Dmeniin comunicarea cu parinjii/reprezentantii legali ai prescolarilor/beneficiarilor primari;
g)intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfasurarea activitatii didactice
in care sunt implicati prescolarii/ grupei..

Art. 13

Cadrele didactice au urmatoarele atributii:

a)proiecteazd si realizeazd activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a
celor privind invatarea prin intermediul tehnologiei i al internetului;

b)elaboreazi, adapteazi, selecteazd resurse educationale deschise, sesiuni de invitare pe
platforme educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;
c)proiecteazd activitdfile-suport pentru invdfarea prin intermediul tehnologiei i al
internetului;

d)elaboreazi instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului,
pentru inregistrarea progresului prescolarilor/beneticiarilor primari;

e)stabilesc impreund cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-i‘nvél;areu
evaluare astfel incat sa se respecte curba de efort a bencﬁmarilor primari $i sa se evite
supraincércarea acestora cu sarcini de lucru.

Art. 14

Prescolarii au urmitoarele responsabilitati:

a)participd la activititile stabilite de cadrele didactice si de citre conducerea unititii de
invi{imént, conform programului comunicat, precum si informatiilor transmise de citre
profesorii pentru invatamantul pregcolar/ educatoare;

b)rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de citre cadrele
didactice, in vederea valorificarii activitdfii desfigurate prin intermediul tehnologiei si
internetului;

c)au o conduitd adecvati statutului de elev, dezvoltand comportamente si atitudini prin care sd
se asigure un climat propice mediului de invitare;

d)nu comunica altor persoane datele de conectare ia platforma destinati invifamantului prin
intermediul tehnologiei i al internetului;
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e)nu inregistreaza activitatea desfasuratd in mediul online, in conformitate cu legislatia
privind protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679, precum si ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

flau obligatia de a participa la activitafile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al
internetului; in caz contrar, elevul este considerat absent si se consemneaza absenta in catalog,
cu exceptia situatiilor justificate;

g)au un comportament care si genereze respect reciproc, un mediu propice desfisurdrii orelor
de curs.

Art, 15

Parintii/reprezentantii legali au urmitoarele atributii:

a)asigurd participarea copiilor/beneficiarilor primari la activitatile didactice organizate de
citre unitatea de invitdmant prin intermediul tehnologiei si al internetului, urmirind crearea
unui mediu fizic sigur, prietenos si protectiv pentru copil in timpul desfasurdrii activititii,
promovarea unui comporlament pozitiv, aprecierea progresului inregistrat de prescolar/,
incurajarea, mofivarea si responsabilizarea acestuia cu privire la prépria formare;

b)mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invatitorul si celelalte cadre didactice;
c)sprijind prescolarul, dacd este cazul, in primirea §i transmiterea sarcinilor de licru, in
termenele stabilite;

d)transmit profesorului pentru invagiméantul prescolar/educatoarei feedbackul referitor la
organizarea §i desfasurarea activitatii de predare-invafare-evaluare prin intermediul
tehnologiei si al internetului.

CAPITOLUL V
Aspecte metodologice privind organizarea si desfisurarea activititii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului in unitatile de invatimant preuniversitar
Art. 16

()in proiectarea §i organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului se respectd prevederile planurilor-cadru si ale programelor scolare in vigoare.
(2)in proiectarea si organizarea activititii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului se vor avea in vedere:
a)sclectarca informatiilor/a experientelor anterioare ale beneficiarilor primari si valorificarea
acestora;
b)realizarea/selectarea/adaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea procesului
educational;
c)crearea unei comunitati de invitare;
d)aplicarea sarcinilor de lucru, astfel incdt sd se asigure pentru tofi prescolarii dobandirea
competentelor specifice particularitatilor de varstd;
e)incurajarea contributiilor individuale, a reflectiei etc.

(3)Activititile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului vor urmiri dezvoltarea
competentelor beneficiarilor primari, fixarea si consolidarea cunostintelor, educatia remediala,
pregdtirea beneficiarilor primari pentru sus{inerea evaludrilor si examenelor nationale.

Art. 17
(I)Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: manuale scolare,
auxiliare curriculare aprobate/avizate de citre ME, ghiduri, brosuri, platforme online, dar si
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diverse aplicatii, platforme, resurse recomandate de citre ME, de catre ISJ/ISMB sau de citre
conducerea unitdfii de invitimant (spre exemplu, la invdtimantul primar si gimnazial se
utilizeazd, cu precddere, manualele digitale pentru clasele T - a VIII-a existente pe website-ul
CNPEE: www.manuale.edu.ro).

(2)Materialele didactice trebuie sa fie accesibile pentru toti prescolarii din formatiunea de
studiu.

(3)Cadrele didactice pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale, in conformitate cu
programa scolard in vigoare,

Art. 18

(1)in activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al internetului se pot folosi, adapta si
redistribui liber, tindnd cont de drepturile de autor, resurse educationale deschise (RED) -
materiale pentru invitare, predare, cercetare sau alte scopuri educationale, cum ar fi: cursuri,
proiecte de lectii, prezentdri, car{i, manuale, teme pentru acasi, chestionare, activititi in clasi
sau in laborator, jocuri, simuldri, teste, resurse audio sau video etc., puse la dispozitie in
format digital sau [izic i la care existd acces liber.

(2)Materialele utilizate de catre cadrele didactice in procesul de predare, invitare si evaluare
prin intermediul tehnologiei si al internetului si incarcate pe platforme dedicate constituie
material didactic.

Art. 19

(D)in organizarea si desfasurarea activitafii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului, cadrul didactic verifici sistematic realizarea sarcinilor de lucru de citre
prescolari i 1i incurajeaza prin oferirea feedbackului constructiv/pozitiv cu accent permanent
pe proces, solutii si pe rezultat, nu pe consecinte. in procesul evaluirii sarcinilor de lucru se
recomanda utilizarea unor tehnici de colaborare in perechi sau in grupuri mici, incurajarea
beneficiarilor primari sd aplice autoevaluarea si evaluarea reciproci.

(2)Se recomanda ca feedbackul privind activitatea desfaguratd de prescolari si fie in raport cu
progresul si potentialul fiecdruia.

(3)in elaborarea sarcinilor de lucru trebuie sd se urmareasca respectarea particularitatilor de
varstd ale beneficiarilor primari in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de intelegere al
acestora gi gradul de dificultate a itemilor. Sarcinile de lucru trebuie s fie creative, si nu
conducd la pierderea interesului beneficiarilor primari fatd de invatare, la oboseali fizica si
emofionald, la reducerea timpului destinat unor activititi recreative, familiale sau comunitare,
inclusiv a timpului destinat somnului, alimentatiei etc.

61



GRADINITA PP NR.13 TARGOVISTE
Str. Tineretului, nr.10

Tel./Fax: 0345100440

Email: tevi3.gradiiwscolidb.ro A% A
www.gradinital 3targoviste.ro e Sl

ANEXA Nr. 2

NORME METODOLOGICE

pentru inmatricularea persoanelor care nu detin un cod numeric personal

Art. 1.

(1)  Parintele/reprezentantul legal al unei persoane minore care nu detine un cod numeric
personal, intrucii nu este inregisirald in registrele de stare civili romane, poaie soliciia
inscrierea acesteia intr-o unitate de invatdmant preuniversitar.

(2)  Unitatea de Invafamaént preuniversitar care primeste solicitarea de inscriere a persoanei
previzute la alin. (1) are obligatia de a proceda la inscrierea acesteia in invitimantul general
obligatoriu, conform Calendarului anual de inscriere a copiilor in invaimantul primar.

3) Inscrierea in conditiile alin. (2) se face in baza datelor de identificare declarate de
parinte sau de reprezentatul legal al persoanei minore.

(4)  In sensul alin. (3), prin date de identificare se intelege: numele de familie si
prenumele, data si locul nasterii declarate ale persoanei minore pentru care se solicitd
inscrierea, numele de familie §i prenumele périntilor/reprezentantilor legali sau, dupd caz,
numele de familie $i prenumele reprezentantului legal, precum si domiciliul minorului stabilit
conform dispozitiilor art. 27 alin. (2) si(4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenfa, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor roméni,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 2

(D Dupa primirea solicitarii, unitatea de invafdmant preuniversitar informeaza, in scris,
serviciul public de asisten{d sociald din cadrul unitdifii administrativ-teritoriale pe raza cireia
isi desfdsoard activitatea cu privire la situatia persoanei pentru care s-a solicitat inscrierea in
invagdmantul preuniversitar in conditiile art. 1 alin. (1), in vederea efectudrii demersurilor
necesare inregistririi nasterii respectivei persoanc in registrele de starc civild romane.

2)  Cererea de inregistrare a nagterii se depune la serviciul public comunitar local de
evidentd a persoanelor/primdria competentd sd inregistreze nasterea, potrivit locului nasterii.

(3) Cererea de Inregistrare a nasterii se poate depune si la serviciul public comunitar local
de evidentd a persoanelor/primiria in raza cdreia are domiciliul unul dintre
parinti/reprezentantul legal, situatie in care cererea impreuni cu toate verificirile si
documentele necesare inregistririi nagterii se transmit, in original, entititilor prevazute la alin.

2).
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Art. 3

(1)  fnregistrarea nasterii se face cu respectarea dispozifiilor art. 14 - 23 din Legea nr.
119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare.

2) in situafia in care nasterca s-a produs in striindtate, nsd certificatul de nastere emis de
cdtre autoritdfile striine nu a fost inscris sau transcris in registrele de stare civili roméne, se
aplica dispozitiile art. 40 - 42 din legea nr. 119/1996, republicatd, cu modificérile si
completirile ulterioare

Art. 4

(1) Dupa intocmirea actului de nastere, serviciul public de asistentd sociald competent
comunica unitdii de invdtdmant preuniversitar datele cu caracter personal necesare pentru
actualizarea informatiilor in bazele de date ale unitatii de invagamant.(2) Unitatea de

invitdmant are obligatia sd inregistreze si, dupa caz, si rectifice datele colectate potrivit art. 1
alin. (3).

Art. 5.in cazul persoanelor deja inscrise in sistemul de inva{dmant preuniversitar, precum si al
persoanelor pentru care se soliciti inscrierea in nvij@méaniul general obligatoriu, intr-un alt an
de studiu decat clasa pregititoare, care nu detin un cod numeric personal, unitatea de
invdtamant are obligatia de a informa, In scris, serviciul public de aswtenta sociald pentru
realizarea activitdtilor previizute la art. 2.

63



GRADINITA PP NR.13 TARGOVISTE
Str. Tineretului, nr.10

Tel./Fax: 0345100440

Email: tgvi3.graditascolidb.ro
www.gradinital 3targoviste.ro

ANEXA 3

O ZI IN GRUPA STEP BY STEP

Repere orare | Activitati

(orientative)

7,00-8,30 Sosirea copiilor in gradinitd. Activititi ale diminetii (jocuri silentioase);

8,30-9,00 Micul dejun;

9,00-9,15 Intlnirea de dimineata - Copiii isi aleg primele activitati ale zilei. Educatoarea discuta
despre activititile speciale ale zilei si despre materialele de care e nevoie, iar copiii isi aleg
centrul de activitate unde vor s lucreze. Copiii vorbesc intre ei despre stirile si
evenimentele zilei;

[ v,15-10,15 Activitatea in centre. Copiii incep si lucreze la centrul de‘activitate pe care si l-au ales si,

dacd termind ce si-au propus pot trece la un alt centru de activitate;

10,15-10,30

Copiii fac ordine, pun juciriile si materialele la loc si iau o gustare;

10,30-11,00

Activitate de grup: muzicd, dans, lectura povestilor, experimentarea limbajului, optionalul;

11,00-12,00

Jocul in aer liber: jocuri sportive (catdratul, alunecatul pe tobogan, sirituri), jocuri
distractive, jocuri de miscare, lucrul la masa cu nisip;

12,00-13,00

Copiii se spald pe méini, manineci masa de pranz;

13,00-15,00

Somnul sau odihna de dupd - amiazi;

15,00-15,30

Gustare;

15,30-16,30

Activitate in centre - Copiii pot lucra la proiectul pe care l-au inceput dimineats;

©,30-17,00

Activitdti de grup (se discuta activitatile zilei, se joac# diverse jocuri, se canti, se ascultd
povesti);
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ANEXA 4

Componenta nominala a comisiilor cu caracter permanent/temporar/ocazional care
functioneazii la nivelul unititii de inviatimént

An scolar 2025- 2026

Nr. Comisii cu caracter permanent Presedinte/coordonator/responsabil/membri Nr.
cri, deciziei
1. Comisia pentru Curriculum Pregedinte: Director Prof. Cristescu

Corina-Florentina

Responsabil: Prof. Ciolac Simona
Membri:

Prof. Lupu Gabriela Tanina, membru CA
Prof. Hau Adriana )

Prof. Lungeanu Cerasela, Coordonator
Proiecte si Programe Educative Scolare si
Extrascolare

Rosu Lacramioara, nivel anteprescolar

Comisia de Evaluare §i Asigurare
a Calitatii

Comitetul de Securitate §i
Sanditate in Munca si pentru
Situatii de Urgenti

Coordonator: Prof. Lupu Gabriela lanina
Membri:

Prof. Barbu Carmen Georgeta

Prof. Dragomir Andreea Marina

Prof. Capraru Adina, prof. consilier

Prof. Pitis Mariana Iulia, reprezentant
Sindicat

Mihai Teodora Mihaela, reprezentant parinti
Ionescu Florentina Mirela, consilier

| compartimentul Resurse Umane

Angajator: Prof. Cristescu Corina Florentina,
director

Secretar: Prof. Ungureanu Alina

Membri:

Prof. Banu Bianca, reprezentant al lucritorilor
cu ripunderi specifice in domeniul securitatii
si sanatatii lucratorilor

Ed. Puericultor Amuza Simona, reprezentant
al lucritorilor cu rdspunderi specifice in
domeniul securitdtii si sanatatii lucratorilor
Pistritu Fusefina, medic Medicina Muncii

Comisia de Monitorizare a SCMI

Presedinte: Director Prof. Cristescn
Corina-Florentina

Membri:

Reprezentanti ai compartimentelor scolare
Prof. Barbu Carmen-Georgeta

Prof. Banu Bianca Laura

Ec. Sandu Dorina, compartiment Financiar si

Resurse Umane
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Ad. Patrimoniu Gicid Remus Andrei,
compartiment Administrativ

% Comisia pentru Prevenirea si Responsabil: Prof. Lungeanu Cerascla
Eliminarea Violentei, a Faptelor | Membri:
de Coruptie si Discrimindrii in | Prof. Popescu Oana
Mediul Scolar si Promovarea Prof. Podgoreanu Simona
Interculturalititii Prof. Epure Diana
Prof. Anca Bianca Maria (structura Gridinita
P.P. nr.11 Priseaca)
Prof. Capraru Adina, consilier scolar
Prof. Paraschiva Mirela, nivel anteprescolar
Savu Alexandra gi Vasiloiu Cristian,
reprezentanti parinti
Safta Simona, reprezentant Primérie,
Gheorghe Ana Maria, reprezentant Consiliul
Local <
6. | Coordonatorul pentru Programe | Prof. Lungeanu Cerasela
si Proiecte Educative Scolare i
Extrascolare
A Coordonatorul pentru Proiecte | Prof. Pitis Mariana luiia
Educationale Europene si
Programe Comunitare
8. Comisia pentru Formare si Responsabil: Prof. Grigore Maria
Dezvoltare in Cariera Didactici | Membri:
Prof. Stefanescu Alina
Prof. Dimancea Irina
Prof. Dumitru Gabriela
Secretar: Prof. Barbu Carmen Georgeta
9. | Coordonator Structura Gradinita | Prof. Serban Gabriela
P.P. Nr. 11 Priseaca
Nr. Comisii cu caracter Presedinte/coordonator/responsabil/membri
crt. temporar/ecazional
1.

Comisia de constituire a grupului
antibulling

Presedinte: Director Prof. Cristescu Corina-
Florentina '

Responsabil: Stefanescu Alina

Membri:

Lungeanu Cerasela

Serban Gabriela-structura Grad.
P.P.11,Priseaca

Prof. Capraru Adina-consilier scolar

Vlad Tonut-reprezentant al périntilor

Aspp. Lazdroiu Giani-reprezentant al Politiei
Municipiului Targoviste

Ghiorghita Simona-reprezentant al DGSAPC
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Comisia de Inventariere

Presedinte: Prof. Barbu Carmen Georgeta
Membri:

Inst. Sonea Geanina, reprezentant al
compartimentului didactic

Prof. Anca Bianca Maria, reprezentant al
compartimentului didactic (structura
Gradinita P.N. nr.11 Priseaca)

Nicu Simona, reprezentant al
compartimentului nedidactic

Stan Florentina, nivel antepregcolar

Comisia de Gestionare a
Activititii prin SIIIR

Pregedinte: Director Prof. Cristescu
Corina-Florentina

Administrator SIIR: Prot Dragomlr
Andreea Marina

Membri:

Secretar: Prof. Dimancea Irina

Prof. Lungeanu Cerasela

Prof. Pitis Mariana Iulia

Administrator financiar: Sandu Dorina,
responsabil financiar-contabil
Administrator patrimoniu: Gicd Remus
Andrei, responsabil tehnic

=

Consilier de Etica

Prof. Ciolac Simona

Comisia de Selectionare a
Documentelor in vederea
Arhivarii

Presedinte: Director Prof. Cristescu
Corina-Florentina

Secretar: Prof. Balan Vercnica

Membri:

Prof. Ungureanu Alina

Sandu Dorina, Ad. Financiar

Gica Remus Andrei, Ad. Patrimoniu

Comisia pentru Receptia
Alimentelor si a altor Bunuri

Responsabil: Gicd Remus Andrei, Ad.
Patrimoniu

Membri:

Prof. Podgoreanu Simona

Prof. Popescu Oana

Radu Mihaela, Asistent medical

Comisia Paritaria Gridinita -
Sindicat

Reprezentanti ai

unitigii de invataimant:

Director Prof. Cristescu Corina-Florentina
Prof. Podgoreanu Simona

Reprezentanti ai organizatiei sindicale:
Prof. Pitis Mariana lulia (FSLI)

Paraschiva Mirela (Sindicatul Valahia)

Comisia de Mobilitate

Presedinte: Prof. Dragomir Andreea Marina,
membru in CEAC
Membri:
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Prof. Hau Adriana
Prof. Stefiinescu Alina
Prof. Dmancea Irina

Comisia Interni de Evaluare
Continua a Copiilor cu Cerinte
Educative Speciale

Responsabil: Prof. Dumitru Gabriela
Cristina,

Membri:

Prof. Capraru Adina, consilier gcolar
Cadre didactice care au la grupé cepii cu
C.ES8:

Nivel prescolar:

| Prof. Grigore Maria, Prof. Toma Gilia

Prof. Ciolac Simona, Prof. Ghenea Daniela
Prof. Popescu Oana, Prof. Bilan Veronica
Nivel anteprescolar:

Prof. Paraschiva Mirela, Prof. Stan Florentina

10.

Comisia de Revizuire P.D.I.

Coordonator: Director Prof., Cristescu
Corina-Florentina

Membri:

Prof. Lupu Gabriela lanina

Prof. Hau Adriana

Prof. Grigore Maria

Prof. Pitis Mariana Tulia

11.

Comisia de Revizuire R.O.F,

Coordonator: Director Prof. Cristescu
Corina-Florentina

Membri:

Prof. Ciolac Simona

Prof. Stefanescu Alina

Prof. Banu Bianca Laura

Dumitru Gabriela, reprezentant périnti

iz,

Comisia Revizuire R.1.

Coordonator: Director Prof, Cristescu
Corina-Florentina

Membri:

Prof. Lungeanu Cerasela

Prof. Dumitru Gabriela Cristina

Comisia de Evaluare

Responsabil: Prof. Stefdnescu Alina
Membri:

Prof. Banu Bianca Laura

Prof. Barbu Carmen Georgeta
Contestatii: Prof. Dragomir Andreea

i4.

Responsabii G.D.P.R

Prof. Stefanescu Alina

15,

Responsabil cu Atributii in
Domeniul Egalititii de Sanse

Prof. Dumitru Gabriela Cristina

Respensabil cu Prevenirea si
Combaterea Hartuirii Sexuale la
Locui de Munci

Prof. Popescu Oana

17.

Responsabil cu inregistrarea
Cartilor in Biblioteci

Prof. Dumitru Gabriela Cristina
Prof. Ghenea Daniela

18.

Coordonator Practici

Director Prof. Cristescu Corina-Florentina
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MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII

19. Responsabil Mediu Prof. Dragomir Andreea Marina
20. Responsabil Comunicare Prof. Barbu Carmen-Georgeta
Permanentd cu Directiile de
Sanatate Publici
21. Echipa de Coordonare a Presedinte: Prof. Cristescu Corina
Programului Scoala Altfel Florentina, Director

Membri:
Prof. Dimancea Irina
Prof. Banu Bianca
Prot. Stan Mina, nivel anteprescolar
Prof. Mocanu Florentina, nivel anteprescolar
Zidaru Monica, reprezentant parinti

22, Echipa dec Coordonarc a Prescdinte: Prof. Cristescu Corina

Programului Sdaptamdna Verde

Florentina, Director

Membri:

Prof. Lungeanu Cerasela, Coordonator

Proiecte si Programe Educative Scolare si
xtragcolare

Prof. Dragomir Andreea, Responsabil de

Mediu

Prof. Ungureanu Alina

Prof. Barbu Carmen Georgeta

Prof. Capraru Adina, Consilier scolar

Prof. Nita Gabriela, nivel anteprescolar

Prof. Cirstinoiu Claudia, nivel anteprescolar

Mihai Simona Elena, reprezentant pirinti,

nivel anteprescolar

Director,

Prof. Cristescu Corina-Florentina
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ANEXA 5

CONTRACT EDUCATIONAL

Avand In vedere prevederile Legii invafdmantuiui preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificirile si completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitdfilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr..........,
ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu
modificarile si completarile ultenoare Prezentul contract reprezintd un contract de adeziune si
se incheie Inire:

I. Pirtile semnatare

1. Gradinifa cu program prelungit nr. 13, cu sediul in Téargoviste, str. Tineretului, nr. 10,
reprezentatd prin director, doamna prof. Cristescu Corina Florentina,

2. Doamna/domnul ...........cc....... SR R SRS R R P ey cu domiciliul in

SRR ceeesy 1N calitate  de  beneficar secundar, parinie/
reprezentant lega! al anteprescolamlm/prescolarulul ...... S S A R S SR RR R
in calitate de beneficiar primar.

I1. Scopul contractului educational

Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a
procesului de Invd{amant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate Tn educatia
beneficiarilor primari ai educatiei.

I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele previzute in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de Invajamant preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare i functionare a unitatii de tnvatamant.

IV. Obligatiile partilor

Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obligi:

a) sd asigure conditiile optime de derulare a procesului de invi{imant;

b) sd asigurc respectarca conditiilor §i a exigentelor privind normele de igicnd gcolard, de
protectie a muncii, de protectie civila si de pazi contra incendiilor in unitatea de invatimant;
c) sa se asigure cd tot personalul unititii de invatamaént respectd cu strictefe prevederile
legislatiei in vigoare;

d) sa se asigure ca tofi beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informafi cu privire la
prevederile legislatiei specifice 1n vigoare;

e) ca personalul din invatimant sa aibd o {inutd morald demnd, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabii;

f) si sesizeze, la nevoie, institufiile publice de asisten{d sociald/educationald specializati,
Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului in legiturd cu aspecte care
afecteazd demnitatea, integritatea fizicd si psthica a beneficiarului primar;

g) s se asigure cid personalul din invatamént nu desfdsoard actiuni de naturd si afecteze
imaginea publica a anteprescolaruiui/prescolarului, viata intima, privata si familiala a
acestuia;

h) s se asigure cd personalul din Invdtdmant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseazi
verbal sau fizic benficiarii primari ai educatiei(anteprescolar/prescolar);
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1) sd solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor
primari(anteprescolari/prescolari) in stabilirea disciplinelor optionale si si stabileasci oferta
CDEOS in functie de solicitirile parintilor/reprezentantilor legali;

J) sd se asigure ca personalul didactic evalueaza  beneficiarii  primari
direct(anteprescolari/pregcolari), corect si transparent si nu conditioneaza aceasta evaluare sau
calitatea prestatiei didactice la clasi de obfinerea oricirui tip de avantaje;

k) sd informeze periodic, pdarintii/reprezentantii legali cu privire la progresul si
comportamentul prescolarului/anteprescolarului;

1) sd desfdgoare in unitatea de Invafimant activitafi care respecti normele de moralitate si nu
pun in niciun moment in pericol sidndtatea §i integritatea fizicd sau psihicd a beneficiarilor
primari, respectiv a personalului unititii de Invi{imant;

m)sd se asigure cd in unitatea de invatdmant sunt interzise activitdtile de naturd politicd si
prozelitism religios;

n) sd solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv,
bupraveghercd audio gi/sau video a beneficiarului prlmar in timpul programului scolar,
precum si la stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate; :

0) sd inregistreze la secretariatul unitdtii de invatdmant orice sesizare cu privire la faptele care
constituie abatere disciplinari, savérgite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar
si administrativ angajat, precum si cele referitoare la incdlcarea de citre beneficiarii
educatiei(primari i secundari) a Regulamentului de organizare si functionare si a
Regulamentului de ordine interioara al unitatii.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmitoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolard a anteprescolarului/prescolarului  in invatimantul obligatoriu
(grupa mijlocie/mare) si ia masuri pentru scolarizarea acestuia pana la finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
invdfamant, in vederea mentinerii unui climat sénétos la nivel de grupa/clasé, pentru evitarea
degradarii starii de sdndtate a celorlalti anteprescolari/prescolari din colectivitate/unitatea de
invatamant;

c) trimite anteprescolarul/prescolarul in colectivitate numai dacd nu prezintd simptome
specifice unei afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat,
dificultati de respiratie, diaree, védrsaturi, rinoree etc.);

d) ia legdtura cu educatoarea/profesorul pentru invdtdméntul prescolar, cel putin o dati pe
lund, pentru a cunoaste evolutia anteprescolarului/prescolarului;

¢) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unititii de invitimént, cauzate de
beneficiarul primar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare
sau prin plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respectd prevederile regulamentului de organizare si functionare a unititii de invatimant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unititii de invitamant;
h) asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unititii de invitimant in vederea
asigurdirii participdrii, in conditii optime, a anteprescolarului/prescolarului la procesul
educational;

i) isi exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar
minor, conform cerintelor Regulementului UE nr.679/2016;

J) Isi exprimd acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolard
anteprescolarului/prescolarului, in situatiile prevazute de cadrul legal;

k) participd, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentald si la sedintele cu périntii/
reprezentantii legali;
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1) asigurd participarea informatd a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare
scolara,
m)sd asigure {inuta decentd a antepregcolarului/pregcolarului in unitatea de invitimant
conform regulamentelor in vigoare.
3. Beneficiarul primar are urmatoarele obligatii:
a) de a dobandi competentele si de a-si insugi cunostintele prevazute de programele scolare;
b) de a frecventa cursurile obligatorii ( grupa mijlocie si mare) din Invi{imantul de stat,
particular si confesional autorizat/acreditat;
c) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decentd in unitatea de invitamant;
d) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unita{ii de invaiamant, reguiiie de
circulatie, normele de securitate si de sanatate in muncad, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;
¢) de a nu distruge baza materiald a grupei pe care o frecventeazi (jocuri, jucirii, echipamente
IT, documentele scolare, precum documente din portofoliul educational etc.);
f) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitd{ii de invi{imani (materiale didactice si
mijloace de inva{dmant, cér{i de la biblioteca unitatii de invdtdmant, mobilier scolar, mobilier
sanitar, spatii de invatdmant etc.);
g) de a nu aduce sau difuza in unitatea de inviAtimant materiale care, prin continutul lor,
atenteazd la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a {irii, care promoveazi
violen{a s1 intoleranta;
h) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in
timpul activitatilor, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati s le
foloseasca, si cu exceptfia situatiilor n care acest lucru este solicitat de citre cadrul didactic;
1) de a nu detine/consuma, in perimetrul unitdfii de invi{dmant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, {igari;
j) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de Inviitimant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum
si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizicid si psihicd a anteprescolarului/prescolarului si a personalului unitatii de
invatamant;
k)de a nu poseda materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
1) de a nu aduce jigniri si de a nu manitesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de
colegi si fatd de personalul unitatii de invitdmant sau de a leza in orice mod imaginea publici
a acestora;
m) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invi{imant si in
proximitatea acesteia,
n) de a nu pardsi incinta unitatii de invatamant pe timpul programului fara a fi insotit de
périnte/reprezentantul legal.
V. Rispunderea contraventionali
1. Rispunderea pentru faptele beneficiariler primari se exercitd in conformitate cu prevederile
Legii nr. 287/2009, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare, cartea a V-a, titlul
II, capitolul TV, sectiunile 3 si 4, in masura in care faptele nu sunt previzute in Legea nr.
286/2009 privind Codul penal, cu modificirile si completirile ulterioare.
VI. Forta major3a

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de
executarea in mod necorespunzitor — total sau partial — a oricarei obligafii care ii revine in
baza prezentului contract, dacd neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost
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cauzatd de forta majord asa cum este definitd de lege. Partea care invocd forta majord este
obligata s notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile producerea evenimentului si si ia toate
masurile posibile in vederea limitdrii consecintelor lui.
VII. Notificarile intre parti

in acceptiunea pargilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea
celeilalte este valabil indeplinitd dacd va fi transmisd la adresa/sediul previzut in partea
introductiva a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi
transmisd prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire si se considera primitd de
destinatar la data mentionata de oficiul postal primitor pe aceastd confirmare.

in cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreazi la unitatea de
invdtimant, care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificirile
verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, dacd nu sunt confirmate prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificarile verbale se
iau n considerare doar in situatia in care parintele/reprezentantul legal manifestd dificultate in
ceea ce privesie exprimarea in scris.
VIIIL. Durata contractului :
Prezentul contract se Incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatamant.
IX. Alte clauze
I. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului de
Administratie al uniiagii de invatamant.
2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invitdmantului preuniversitar nr. 198/2023,
cu modificdrile i completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si funcfionare
a unititilor de invdtdimant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5726/2024, Legii nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificérile §i completarile ulterioare.

Incheiat astizi, ................, in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Gradinita D.P. NR.13, Targoviste
Parinte/Reprezentant legal,

Prof. Cristescu Corina Florentina Nume si prenume

L.S. Semnadtura
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Avand in vedere prevederile Legii invatiméintului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitifilor de invitimant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.5726/2024, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

Aprobat Tn Consiliul de Administratie al Gradinifei cu program prelungit nr.13 Targoviste in data de 30.09.2025

Se incheie prezentul:
ACT ADITIONAL...
Nr.2995 /30.09.202

anexa

la CONTRACTUL EDUCATIONAL DE SCOLARIZARE

Art. 1 (1) Péarintii/reprezentantii legali 1au la cunostinta pretul contributiei de hrana (18 lei/zi),
cu mentiunea cd se poate majora in functie de inflatie si asigurd plata acesteia anticipat in
perioada 01-05 ale lunii. In cazul absentarii copilului banii vor fi reportati in urmétoarea lun.

(2) Contributia lunara de hrana se stabileste in functie de numarul efectiv de zile de
prezenta a copilului la programul zilnic.

Art.2 Parintii/reprezentantii legali depun cererile de reinscriere, in perioadele anuntate; iar
pentru frecventarea gradinifei in perioada vacantelor scolare cu 2 saptamani inainte de
inceperea acesiela.

Axt.3 Parintii/reprezentantii legali se vor implica in organizarea activititilor extrascolare ale
anteprescolarului/prescolarului, atunci cand acestea vor fi organizate.

Art.4 Parintele/reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului are obligatia si il
insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea activititilor educative
si il preia. In cazul in care parintele/reprezentantul legal nu poate si desfisoare o astfel de
activitate si imputerniceste o altd persoand, anuntd in prealabil educatoarele grupei.

Art.S Scoaterea copilului din evidenta unitatii se realizeazd conform OM.5726/2024 si
Regulamentului de organizare si functionare al gradinitei din urmétoarele motive:

in cazul unor afectiuni cronice, la recomandarea medicului;
in cazul neprezentarii copilul la inceputul anului scolar, dupd inscrierea acestuia in
unitatea de Invaldmant, precum siin cazul unei absenie prelungite a copilului, mai
mare de 15 zile lucritoare consecutive, fard o justificare medicald, sau fird a
anunta conducerea unitétii cu privire la motivul absentei;

® la cererea parintelui/reprezentantului legal;

Prezentul act aditional al contractui educational (anexa 5 ROPUIP 6055/ 2025) a fost incheiat §i semnat in
dond exemplare, cite unul pentru fiecare parfe.

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 13, BENEFICIAR SECUNDAR

TARGOVISTE
Director,
prof. Cristescu Corina Florentina Nume si prenume
Semndturd

LS.
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