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Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisii din
unitate, a asisfentelor la grupe de citre director, rapoartelor de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiliar, precum gi in baza datelor statistice furnizate de compartimentele din unitate,
referindu-se la perioada 2024 — 2025. Activitatea s-a desfisurat in baza prevederilor Planului managerial,
precum si a Planurilor de Activitéti elaborate pe compartimente si comisii.

L INFORMATII GENERALE

L1. INFORMTII PRIVIND EFECTIVELE DE COPII- NIVEL RPESCOLAR SI
ANTEPRESCOLAR

In anul scolar 2024-2025 au fost inscrisi 431 copii , repartizati in 22 grupe, si au finalizat cursurile
427 copii.

Nivel prescolar: 258

Grupa Educatoare Nr. prescolari

MICA A PITIS MARIANA-IULIA 21
LUNGEANU CERASELA

MICA B DUMITRU GABRIELA CRISTINA 20
PODGOREANU SIMONA

MICA C CRISTESCU CORINA-FLORENTINA 21
OBAGIU ANDREEA

MICA D POPESCU OANA GABRIELA 20
BALAN VERONICA

MIJLOCIE A HAU ADRIANA 23
STEFANESCU ALINA

MIJLOCIE B CIOLAC SIMONA 23
VLAD OLESEA

MARE A GRIGORE MARIA 23
RADUCANU ANDREEA

MARE B LUPU GABRIELA IANINA 22
DRAGOMIR ANDREEA MARINA

MARE C SONEA GEANINA 21
UNGUREANU ALINA ELENA

MARE D DIMANCEA IRINA 22
NEACSA LAVINIA

MARE E BARBU CARMEN GEORGETA 23
BANU BIANCA LAURA

MIJLOCIE- GPP NR. 11 [DUTA LUMINITA 19

PRISEACA

Nivel anteprescolar: 172

Grupa Educatoare Nr.
anteprescolari
MARE A ROSU LACRAMIOARA 20
BERECHET GEORGIANA
MARE-B STAN FLORENTINA MADALINA 16
PALASI LARISA IONELA
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MARE-C STAN MINA 20
ENACHE MADALINA GEORGIANA
MARE-D PARASCHIVA MIRELA 17
DUMITRU MARIA
MARE-E NITA GABRIELA 18
SORA ALEXANDRA
MARE-F CIRSTINOIU CLAUDIA 18
IONECI STEFANIA BIANCA
MARE G DOCHIA CRISTINA ELENA 18
BIZDRIGHEANU BIANCA
MIJLOCIE-A AMUZA SIMONA 15
NASTASIA MADALINA MIHAELA
MIJLOCIE-A MOCANU FLORENTINA 15
FLOAREA BIANCA
MIJLOCIE-A OPREA RODICA MIRELA 15
STAN NATALIA FLOAREA
L2. INFORMATII PRIVIND RESURSELE UMANE
Personal didactic:
Total cadre Titulari | Suplinitor | Suplinitor | Debutant Gr. Gr. Def.
didactice calificat necalificat did.] | did. II
44 32 3 9 10 16 5 2
Pregdtire in specialitate :
Denumirea unititii Total Studii Studii Studii Fara studii
cadre superioare | de scurta medii
didactice durata
Gradinita PP nr.13 44 32 2 1 9
Tgv.
Responsabilitifi la nivel de ISJ
Denumirea Resp. Metodist Membri ai Mentor | Consiliul | Formatori
unitatii cerc Corpului de consultativ | nationali
pedagogic experti in al ISJ Step by
management Step
educational
Gradinita PP |2 4 11 2 4 4
nr.13
Targoviste
Personalul didactic auxiliar
Nr.crt. | Numele si prenumele Functia Nivelul studiilor
1. SANDU DORINA Administrator financiar Superioare
2. BALANESCU DANIELA | Administrator de Medii
patrimoniu
Functia | Numar de persoane | Calificarea (DA sau N U)
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Personalul administrativ

Distributia personalului administrativ, in functie de calificari:

Functia Numar de persoane Calificarea (DA sau NU)
Bucatar 3 DA

Ingrijitoare 11 DA

Spalatoreasa 1 .

Muncitor 1 DA

Paznic 1 DA

L3. INFORMATII PRIVIND RESURSELE MATERIALE

in anul scolar 2024-2025 au continuat preocupdrile pentru imbogitirea bazei materiale a sililor
de grupa.

Sponsorizérile §i donatiile au depasit asteptirile datorita faptului ci unele educatoare au stiut si
stiu sd informeze, sd evidentieze aspectele pozitive, si stimuleze actiunile din cadrul parteneriatului
gradinitd-familie. Au fost achizifionate jocuri, jucarii, auxiliare didactice, piese de mobilier, mijloace
audio-video etc. pentru a asigura optimizarea procesului instructiv-educatiy.

Baza materiald a gradinitei este foarte buni, inregistrandu-se interes permanent din partea
conducerii in ce priveste menfinerea §i imbunitatirea ei, prin efort propriu sau prin colaboriri cu diferiti
reprezentanti ai comunitatii locale.

intreg spatiul educafional destinat programului educational Step by Step dispune de mobilier
adecvat, materiale si jucdrii care si permiti amenajarea corespunzatoare a centrelor de activitate impuse
de alternativa.

Spafiul educaional destinat nivelului anteprescolar dispune de mobilier adecvat nivelului de
varstd, patufuri, materiale, car(i §i jucarii care si permiti amenajarea corespunzitoare a centrelor de
activitate impuse de Curriculum pentru educatie timpurie.

La nivel prescolar, resursele financiare provenite in special din sponsorizari ale parintilor au fost
utilizate eficient in interesul copiilor.

1.GRUPA MICA A-3000 lei — jocuri, jucarii, rechizite

2.GRUPA MICA B-3700 lei - jocuri, jucirii, rechizite, mobilier

3.GRUPA MICA C-4200 lei — jocuri, jucérii, rechizite, mobilier, imprimanta
4.GRUPA MICA D -2000 lei - jocuri, jucirii, rechizite

5.MIJLOCIE A-6000 lei - jocuri, jucirii, rechizite

6.MIJLOCIE B-3300 lei — jocuri, jucirii, rechizite

7.MARE A-4800 lei — jocuri, jucirii, rechizite

8.MARE B-Donatii: 400 lei — Colby, Robo-mouse;-1618 lei - jocuri, jucdrii, rechizite;-299 lei — birou
Sponsoriziri: 1000 lei — 2 mese de lemn

9.MARE C-4000 lei — jocuri, jucirii, mobilier, imprimanti

10.MARE D-2500 lei — jocuri, jucarii, rechizite

11.MARE E-4200 lei — jocuri, jucirii, rechizite

12. PRISEACA — 2250 (jocuri, jucarii, rechizite)
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La nivel antepregcolar, resursele financiare provenite in special din sponsorizari ale périntilor au
fost utilizate eficient in interesul copiilor (6557 lei).

GRUPA MIJLOCIE A

300 lei —tava senzoriala, teatru de papusi, bucatarie

GRUPA MIJLOCIE B

1347 lei - jucdrii, rechizite, banc de lucru, bucatarie, pernite, masute
GRUPA MARE A

1200 lei ~ jocuri, jucdrii, rechizite, teatru de papusi, bucatarie, tava senzoriala
GRUPA MARE B

500 lei - jocuri, jucdrii, rechizite

GRUPA MARE C

850 lei - jucdrii, rechizite, teatru de papusi

GRUPA MARE D

500 lei — jucdrii, rechizite, teatru de papusi

GRUPA MARE E

900 lei — bucatarie, banc de lucru, teatru de papusi, imprimanta
GRUPA MARE F

310 lei — teatru de papusi, calendar fetru
GRUPA MARE G
650 lei — banc de lucru, bucatarie, microscop, tapet

2. Proiectarea, aprobarea, repartitia i execufia efectiva a bugetului de venituri si cheltuieli s-a realizat
conform prevederilor legale in vigoare. Nu au existat probleme majore in executia bugetard, fiind
asigurate cu prioritate cheltuielile de personal, respectiv cele pentru utilitifi. Nu au existat blocaje
financiare si/sau depdsiri ale prevederilor bugetare. Intreaga activitate financiar-contabild a fost realizati
sub indrumarea si controlul directorului si a serviciilor de specialitate din cadrul primariei.

II. ANALIZA SOWT

CURRICULUM

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

]

Documente proiective concepute si redactate in
concordantd cu  strategiile si  politicile
educationale ale Ministerului Educatiei, analizate
si evaluate periodic;

Planul de invi{imént structurat pe niveluri

de varsta este respectat, punindu-se accentul

pe educatia centrati pe copil;

Categoriile de activititi de invitare sunt

imbinate in mod creativ §i eficient in activititi

de tip integrat;

Competen{d in selectareca si utilizarea unor
metode activ — participative, calitatea metodelor,
tehnicilor si procedeelor utilizate, ponderea mare
a metodelor activ — participative utilizate in
procesul de invitare; accesibilizarea continutului
invatarii;

e CDEOS nu poate acoperi toate cerintele
copiilor i périntilor, din cauza lipsei
spatiului i a fondurilor;

e Cadre didactice care nu aplici metode activ-
participative, de grup, invitarea centrati pe
elev,

* Lipsa unui spatiu  adecvat pentru
desfasurarea activititilor de educatie fizic si
a unor proiecte si programe educative scolare
sl extragcolare
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Alternarea eficientd a activitatilor de invifare
frontal / individual / pe grupe; monitorizarea
activitdtii de lucru in grup; adecvarea tipului de
sarcind la modul de organizare a invétarii;
Utilizarea metodelor de evaluare traditionald, dar
si alternativd (observarea sistematicd, proiectul,
portofoliul);

Preocupdri in privinta desfiguririi activititilor
instructiv-educative utilizind componente IT;
Realizarea intdlnirilor de dimineatd in cadrul
carora se oferd posibilitatea copiilor sa-si
Impartdseascd experiente trdite in familie,
comunitate;

Existenta site-ului www.gradinital3targoviste.ro:
Desfagurarea de activti{i extracuriculare;
Acordarea de sanse egale in educatie indiferent de
nafionalitate, sex sau minoritate;

Gradinitd acreditatd Erasmus+ 2021-2027, nr.
contract 2023-1-RO01-KA 121-SCH-000129354
Implementarea  unor  proiecte in  cadrul
programului Erasmus+ si eTwinning care au ca
rezultate/ produse utile in procesul de predare-
invafare-evaluare.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Diversificarea activitatiilor extracurriculare;
Gama variatd de parteneriate cu diverse institutii
care promoveaza activitati de tip nonformal;
Participarea cadrelor didactice 1n proiecte de
mobilitate in domeniul educatiei scolare prin
programul Erasmus+, educatie scolari;
Identificarea partenerilor din alte {ari si implicare
in  derularea de proiecte de parteneriat prin
programul Erasmus +, eTwinning.

e Imposibilitatea cuprinderii tuturor copiilor ai
caror pdrinti solicitd inscrierea in alternativa
educationala Step by Step.

e Din cauza unor spafii prea mici, la nivel
anteprescolar nu se poate asigura cubajul
necesar pentru fiecare copil

RESURSE UMANE
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
e Personal didactic titular  calificat, | ¢ Insuficienta pregitire a cadrelor didactice

majoritatea cu gradul didactic I;

Cadre didactice competente care au parcurs
modulele de pregitire in alternativa
educationald Step by Step;

Cadrele didactice care au competente
digitale si preocupdri pentru predarea
lectiilor asistata pe calculator;

Cadre didactice cu responsabilititi la nivel
judetean: responsabili de cerc pedagogic,
metodisti, formatori in  alternativa
educationald Step by Step, membri in

pentru lucrul cu prescolarii cu CES integrati in
invitdmantul de mass.
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Consiliul Consultativ;

o Existenta ajutoarelor de educatoare in toate
grupele (acestea au pregitire medie sau
studii superioare) care sprijind derularea
procesului educational;

e Existenfa Asociatieci de pdérinti ,,Junii
Valahi” din anul 1999;

o Personal didactic auxiliar bine pregitit la
toate compartimentele;

e Personal nedidactic congtiincios i
disciplinat;

e Existenta profesorului consilier;

e Existenta personalului sanitar;

e Interesul crescut al unui numir mare de
cadre didactice preocupate de propria
formare si dezvoltare profesionald prin
stagii ~de  formare  continud i
postuniversitare, de perfectionare prin
grade didactice;

e Preocuparea unor cadre didactice pentru
cercetare si elaborare de auxiliare didactice,
ghiduri de bune practici, pentru diseminare
de bune practici, publicarea de articole,
participarea la simpozioane, sesiuni de
comunicari i schimburi de experienta;

e Relatiile interpersonale educatoare-copil,
cadre didactice-parinti, educatoare-
educatoare, etc. existente, favorizeazi
crearea unui climat educational deschis,
stimulativ;

e Existenta unei frecvente foarte bune a
copiilor pe tot parcursul anului scolar.

e [xistenta la nivelul gradinitei a ofiterului
DPO si a Comisiei privind colectarea si
protectia datelor cu caracter personal a
personalului didactic, nedidactic si auxiliar
(GDPR).

OPORTUNITATI

AMENINTARI

e Fluxul copiilor cétre gridinita noastri si
interesul parintilor pentru serviciile de
calitate pe care le asigurim;

e Posibilitatea inscrierii tuturor
educatoarelor la cursuri de formare.

e  Fluxul mare de copii citre griadinita noastra
si interesul périntilor pentru serviciile de
calitate pe care le asigurim duc la
imposibilitatea validarii tuturor cererilor de
inscrirere;

e Posibilitatea inscrierii tuturor educatoarelor
la cursuri de formare.

RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

| PUNCTE TARI

| PUNCTE SLABE
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e Reabilitarea integrala a unitatii de invatimant
si dotarea acesteia cu echipamente moderne;

e Starea fizicd a spatiilor scolare §i incadrarea in

normele de igiend corespunzitoare;
Materialul didactic suficient i de calitate;
Mobilier ergonomic in toate silile de grupa;
Existenta unui cabinet medical;

sl sponsorizéri;

Realizarea de venituri extrabugetare din donatii

e Gridinita dispune de o bazid didacticd foarte

bund, innoitd permanent prin eforturi proprii;

o Biblioteca dispune de un fond de carte adaptat
si reactualizat in conformitate cu cerinfele

prescolarilor;

Conectarea la Internet;
Existenta cabinetului
psihopedagogica;

de

consiliere

e Amenajarea in incinta cur{ii gradinitei a unui
spatiu de joacd generos, dotat cu aparate de

joacd corespunzitoare.

e Dubla functionalitate a sélilor de clasi
ingreuneazi fluidizarea activitiilor pe
parcursul unei zile;

e Lipsa unei sili de sport, a unei sili de mese;

e Lipsa spatiilor pentru desfdsurarea
activitatilor optionale.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

o Descentralizarea finantarii i autonomia

institutionala permit o gestionare mai eficienti

a fondurilor;

e Sprijin din partea Asociatiei de parinti pentru

rezolvarea problemelor materiale curente;
e Alocarea de catre Primdrie a fondurilor

financiare necesare in vederea asiguririi de

conditii materiale decente;

Aplicarea noului sistem de finantare/elev;

e Posibilitatea antrendrii parintilor in activitati
productive si de intrefinere a bazei didactico-

materiale;
e Pregitirea unui numar mai mare de cadre
didactice in domeniul elaboririi de proiecte;

Afragerea unui numar mai mare de sponsori;

Existenta proiectelor cu finantare
extrabugetard.

e [Existenta unor ONG-uri, firme private care
finanteazi proiecte educationale.

e Bugetul limitat al Primdriei in raport cu
nevoile unitatii;

o Legislatia, care nu incurajeazi destul pe
agenfii economici s sponsorizeze;

e Lipsa legislaiei care s3 prevada sanctiuni
pentru neplata contributiei parintilor pentru

hrana.

RELATIILE CU COMUNITATEA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

e Prestigiul ridicat al gradinitei in comunitate;
e Colaborare foare bund cu Primiria,
Biserica, Politia, 1.S.U., Biblioteca I.H.

Slabe legaturi de parteneriat cu firme private si
ONG-uri;

Lipsa de initiativd a unor cadre didactice, in
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Ridulescu, Oficiul pentru  protectia
consumatorului, Centrul pentru Educatie si
Dezvoltare Profesionald ,,Step by Step”
Bucuresti;

o Intdlniri semestriale cu Consiliul de
conducere al Asociatiei de parinti ,,Junii
Valahi”;

e Dezvoltarea relatiei cadre didactice-copii-
parinti  prin  intermediul  activitatilor
extracurriculare;

e Contactele cu diverse institutii pentru
realizarea unor activitifi extracurriculare
precum: excursii, vizite la muzee, vizionari
de spectacole, actiuni umanitare cu cimine
de bétrani, orfelinate etc., introduc copii in
mediul comunitar si  contribuie la
socializarea lor;

o Coparticiparea pdrintilor ca parteneri egali
in procesul instructiv-educativ;

o Colaborarea cu institutii si reprezentanti ai
autoritafilor locale pentru organizarea unor
activitati formale/ informale;

e Implicarea familiilor prescolarilor, a
comunitédtii in viata gradinitei, cu precadere
in sdptaiména Scoala altfel si Sdptdmdna
verde;

e [Initierea unor concursuri si simpozioane la
nivel local, judetean, interjudefean;

e Existenta in cadrul institutiei noastre, a unor
parteneriate la nivel international, prin
intermediul platformei eTwinning;

e Gradinita de aplicatie- Contract incheiat de
citre unitatea noastrd de Invatimant cu
Universitatea Valahia din Térgoviste, in
vederea efectudrii practicii pedagogice a
studentelor inscrise in cadrul Facultatii de
Stiintele Educatiei.

stabilirea unor punti de legdtura cu gradinite din

spatiul european;

e Neimplicarea unor cadre didactice in accesarea

programelor europene;

e Organizarea si desfasurarea unui numér redus de

activitati de voluntariat.

e Lipsa unor parteneriate la nivel international;

OPORTUNITATI

AMENINTARI

® Interesul scolilor primare in a-si
prezenta oferta curriculard si
extracurriculard in gradinita;

® Organizarea unor actiuni de voluntariat
cu implicarea copiilor si parintilor;

® Diseminarea experientelor pozitive si a
bunelor practici dobandite in urma
deruldrii unor activitati / proiecte pe
site-ul gradinitei si in mass-media.

-Influenta negativa a cartierului, strizii, mass-
media.

-Instabilitate la nivel social si economic a
institutiilor potential partenere.
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II1. MANAGEMENTUL SCOLAR

IIL1. CURRICULUM

Intreaga activitate desfisuratd de cadrele didactice de la Gridinita cu program prelungit nr.13 si
Structura Gradinita PN Nr.11 Priseaca, 1in anul scolar 2024 — 2025 s-a derulat in conformitate cu
legislafia in vigoare i sub directa coordonare a Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita,

Documentele scolare au fost intocmite la timp respectandu-se recomandirile din Curriculum
pentru educatie timpurie si din Scrisoarea metodicd, dar si cele primite cu ocazia Consfituirilor
cadrelor didactice, iar pentru disciplinele optionale au fost intocmite programe de activititi care au fost
avizate de catre inspectorul de specialitate.

In ceea ce priveste evaluarea inifiald au fost respectate particularitdtile de varstd ale copiilor prin
folosirea metodelor moderne de evaluare. Consemnirile educatoarelor cu privire la progresul copilului,
interpretarea rezultatelor evaludrii, au devenit eficiente si utile atat in elaborarea planificarii procesului
de predare-invitare-evaluare, cit gi parintilor si celorlal{i parteneri participanti la educatia copilului.

S-au realizat planuri de imbunititire si de remediere a rezultatelor la nivelul fiecirei grupe,
educatoarele avand in acelasi timp discutii cu pdrintii in cadrul intalnirilor pe grupe sau in cadrul
discutiilor individuale, pentru a pune la punct o strategie comuni de crestere a performantelor scolare.

Asistentele la clasi reprezintd o componentii a managementului scolar. Rolul acestora este de a
sprijini activitatea de predare-evaluare a cadrelor didactice. Pe baza asistentelor efectuate la clasi, la
activitdfile comisiilor, pe baza rapoartelor prezentate, se pot sublinia urmitoarele aspecte:

-planificarile calendaristice au fost intocmite conform programei gcolare, conform reglementirilor in
vigoare si precizarilor Inspectoratului Scolar;

-resursele materiale gi de timp au fost gestionate in mod eficient, fiind adecvate fiecrei teme si unitati de
invitare. Metodele traditionale sunt imbinate cu metode moderne depredare nvatare. Cadrele didactice in
activitatea educationala utilizeazd instrumente TIC, cu ajutorul cdrora reuseste si ii atragd, si le
stimulaze creativitatea, inventivitatea, contribuind la conturarea unei atitudini pozitive a copiilor fati de
invitare.

-necesitatea formirii continue a cadrelor didactice pentru conceperea unor strategiispecifice de stimulare
a motivatiei si de management al stresului profesional.

IIL. 2. ACTIVITATEA CONDUCERII GRADINITEI

in anul scolar 2024 - 2025, conducerea gradinitei, impreuni cu membrii Consiliului de
administratie, au asigurat buna desfasurare a procesului de instructiv-educativ, indeplinirea obiectivelor
cuprinse in planul managerial si in planul de masuri pentru optimizarea procesului de invitimant..

Echipa manageriald a urmdrit respectarea si indeplinirea atributiilor ce-i revin in calitate de
conducdtor al unitafii de invatamant, de angajator, de evaluator si de ordonator de credite. De asemenea
echipa manageriald si-a asumat rispunderea creirii, mentinerii si dezvoltdrii climatului pozitiv, favorabil,
eficient §i creativ urmarind sa formeze din membrii personalului didactic o adevirati echipi. S-a asigurat
o colaborare bund cu Asociatia de parin{i ”Junii Valahi” §i cu comunitatea locald, cu ISJ si CCD
Dambovita, care au participat la activitatile organizate in gridinita.

Conducerea gradinitei a desfagurat o activitate transparentd prin comunicare permanenti cu toate
cadrele didactice si celelalte categorii de personal angajat si nu au existat grave probleme de comunicare
intre educatoare, educatoare i parinti; comunicarea cu parintii s-a realizat sistematic prin lectorate si prin
consultatii in cadrul orelor de consiliere.

Consiliul de Administratie, constituit conform adresei ISJ si metodologiei in vigoare si-a
desfasurat activitatea respectdnd tematica sedintelor propusa la inceputul anului scolar, solutionénd in
mod operativ toate problemele apirute, luand hotardrile care se impuneau in fiecare situatie.

Directorul gradinifei a efectuat asistentd la grupe, in special la profesorii inscrisi la grade
didactice sau nou angajati in gradinita, a discutat cu profesorii inspectati si cu responsabilul comisiei de
curriculum urmérind imbunatitirea procesului de predare-invitare-evaluare.
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Sedinfele Consiliului profesoral s-au desfisurat conform tematicii si graficului aprobate la
inceputul anului gcolar.

Evaluarea activitafii personalului didactic, administrativ si auxiliar s-a realizat corect, pe baza
figelor de autoevaluare aprobate de Consiliul de administratie, a rapoartelor de activitate si a
portofoliilor cadrelor didactice, respectidndu-se prevederile legale.

Planul de incadrare pentru anul gcolar 2024 - 2025 a avut in vedere asigurarea desfisuririi
procesului de predare-invitare-evaluare pentru toate grupele.

La nivelul unitafii s-a desfdsurat concurs pentru asigurarea personalului didactic la nivel
prescolar.

II1.3. ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR

Zilnic s-au incasat §i depus veniturile, s-au intocmit ordonantiri, angajamente bugetare si globale,
s-au efectuat inregistrari contabile, ordine de plata citre furnizori.

In perioada 01 - 05 ale fiecarei luni s-a incheiat luna precedentd, s-au depus raportiri la Primaria
Targoviste, IS] Dambovita, s-au verificat cheltuielile de personal, s-au intocmit note justificative si
explicative, monitoriziri pentru Trezoreria Targoviste, IS] Dambovita si Primérie.

Lunar s-au intocmit raportarile catre sistemul FOREXEBUG ( anexe: non trezor, balanta lunara
de verificare, plati restante etc.) atat pentru finantarea din bugetul de stat ( cheltuieli de personal,cat si
pentru bugetul local (cheltuieli materiale, asistenta sociala).

Pana pe data de 08 lunar s-au intocmit viramentele prin programul Ministerului Finantelor
Publice (OP) pentru cheltuielile de personal.

Trimestrial s-au intocmit situatiile financiare (dare de seama contabild) cu anexele aferente atat
pentru Consiliul local din fondurile ce s-au derulat prin bugetul local precum si IS] Dambovita din
fondurile primite de la bugetul de stat.

Anual si ori de cate ori s-au efectuat rectificiri, s-a intocmit bugetul de venituri si cheltuieli,
detalierea cheltuielilor pe capitole, subcapitole, articole bugetare , alineate cu anexele aferente ; s-au
incheiat contracte cu furnizorii de utilitéti §i servicii.

S-au elaborat in baza legislatiei in vigoare proceduri specifice compartimentului de contabilitate .

S-a colaborat cu conducerea institutiei in diverse actiuni si s-au ficut informari in legatura cu
noutati privind legislatia specifica.

S-a asigurat circuitul documentelor conform unui grafic stabilit de comun acord cu conducerea
unitatii, s-au preluat si furnizat documente prescolari-profesori .

In anul scolar 2024-2025, activitatea compartimentului administrativ s-a desfagurat dupi cum

urmeaza:

- s-au efectuat lucrari de curatenie si igienizare a unitatii, cu personalul administrativ

- s-au intocmit grafice de curatenie si pontaje pentru personalul unitatii

- s-au intocmit grafice pentru paza unitatii

- s-au intocmit procese —verbale pentru instruirea personalului administrativ in privinta respectarii
ROF-ului gradinitei, de respectare a normelor de igiena

- s-au intocmit procese —verbale si s-au completat fisele de respectare a Normelor de Protectie a
Muncii si PSI

- s-au incarcat stingatoarele de incendiu si s-au verificat hidrantii interiori

- s-au remediat defectiunile aparute la instalatiile electrice si sanitare de Service Primaria
Targoviste

- s-au intocmit meniuri si liste zilnice de alimente pentru hrana zilnica a copiilor

- s-afacut aprovizionarea cu produse alimentare pentru cantina unitatii ( de 2-3 ori/ saptamana)

- s-au achizitionat materiale de curatenie pentru curatenie (atat pentru sali de clasa —holuri,cat si
pentru bucatarie).
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Serviciul de contabilitate si administratie s-a implicat in mod activ in activitatea gradinitei,
lucrarile curente fiind realizate la timp. Personalul mentionat a respectat atributiile din fisa postului, fapt
ce a permis informarea la timp a personalului gridinitei despre modificérile apirute in metodologii si
regulamentele in vigoare. A fost asiguratd curatenia in silile de grupa destinate desfisurérii procesului de
invafamant §i in spatiile anexe, precum si remedierea in timp util a tuturor problemelor semnalate sau
constatate in cadrul unitétii de invafamant.

IIL 4. ACTIVITATEA COMISIILOR CU CARACTER PERMENENT

Comisiile cu caracter permanent si-au desfisurat activitatea conform planurilor manageriale
intocmite la inceputul anului gcolar. Funciionarea corectd a acestor comisii a permis derularea in conditii
optime a activitatii curriculare si extracurriculare.

Comisia pentru curriculum

Pentru atingerea obiectivelor propuse la inceputul anului scolar a fost elaborat planul operational
pe baza analizei de nevoi, cu obiective strategice si specifice, urmat de elaborarea programului de
activitati in acord cu ideile si propunerile colegelor. Activitiile planificate au fost realizate, in cea mai
mare parte, conform graficului apelandu-se la diverse modalitati: activitati interactive, dezbateri, aplicatii
practice, referate, programe individualizate, portofolii, abordari teoretice si practice. In anul scolar 2024-
2025 intalnirile metodice ale cadrelor didactice s-au desfasurat saptamanal. In cadrul acestor intalniri, au
fost impartasite exemple de bune practici din activitatile desfasurate la fiecare grupa si au fost stabilite
temele si mijloacele de realizare ale activitatilor.

Prima activitate a cercului pedagogic s-a desfasurat in cadrul gridinitei.

Comisia pentru securitate si sinitate in muncii i pentru situatii de urgentii a realizat
instructajul periodic al personalului gradinitei si a stabilit planul de méasuri pentru desfgurarea in conditii
de securitate a activitiifilor din unitatea de invatimant.

Trebuie mentionatd activitatea comisiei de evaluare si asigurare a calititii educatiei care a
realizat raportul anual de evaluare internd conform noilor cerinte ale ARACIP. Pe parcursul anului scolar
2024 —2025 s-a urmdrit realizarea pasilor din planurile de imbunitaire formulate pentru acest an.

De asemenea, activitatea coordonatorului de proiecte si programe educative scolare si
extragcolare a reusit cu sprijinul si participarea activa si voluntard a cadrelor didactice, si organizeze o
multitudine de activitdti cu scop educativ si recreativ pentru copiii din gridinita noastra, dar si pentru
périntii dornici de a lua parte activitétile planificate.

Un rol esential in cadrul gradinitei noastre il are Comisia pentru Proiecte Europene si Programe
Comunitare. Grininita detine Acreditarea Erasmus+ pentru perioada 2021-2027. Aceastd acreditare
atestd existenta unui Plan Erasmus solid si bine structurat, prin care institutia se angajeazi si desfigoare
activitafi de mobilitate educationald de inalta calitate, contribuind astfel la progresul organizational si la
inovarea in procesul didactic.

$i celelalte comisii au desfasurat activitatile propuse, fiecare dintre ele intocmind céte un scurt
raport care va permite remedierea unor situatii neconforme cu prevederile planului managerial.

Se impune imbunétagirea activitafii comisiilor: paritar, de prevenire si combatere a violentei in
mediul scolar, SSM si PSIL.

IILS. PROIECTE SI PARTENERIATE:
PROIECTE SI PARTENERIATE 2024-2025
» Programul national Joc, respect si bucurie, initiat de Ministerul Educatiei si Cercetarii;
> Proiect educational international S fim prieteni —Free of Bullying in parteneriat cu Organizatia

“Salvati copiii” Roménia, The Mary Foundation si Save the children Danemark;
» Proiect national Grddina de relaxare, liniste si invdtare;
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» Programul Impreund prindem curaj. O gradinitd fird violentd, lansat de Ministerul Educatiei si
Cercetérii in colaborare cu CJRAE Dambovita;

» Proiect de parteneriat interjudetean Alfernativa Step by Step pentru o educatie de calitate in
parteneriat cu Gradinifa cu program prelungit Lumea copiilor, Topoloveni;

» Proiect de parteneriat educagional Abordarea STEAM, o provocare pentru educatia timpurie cu
Grédinita nr. 252 Bucuresti;

» Program educational national Harta reciclarii, derulat cu sprijinul Garnier;

» Proiect educational fmpreund pentru o noud sansd, coordonat de Gradinita P.P. nr. 9, Satu Mare,
desfdsurat pe platforma eTwinning, in parteneriat cu Macedonia de nord si Turcia;

» Proiectul national Nicio baterie la gunoi in cadrul programului de educatie pentru mediu Patrula
de reciclare;

» Proiect de parteneriat educational Fii un erou de prim ajutor!, in parteneriat cu Crucea Rosie,
filiala Dambovita;

» Parteneriat educational Prietenia si emotiile la vdrsta prescolard cu Gradinita Model Valea
Voievozilor;

> Parteneriat educational cu $coala Speciala Existd copii ca noil;

» Parteneriat educational cu Colegiul Pedagogic Constantin Cantacuzino Ne jucdm in culori:

> Proiect de parteneriat cu familia Impreund pentru copiii nostri;

» Parteneriat educational cu $coala Gimnaziald Tudor Vladimirescu Cu pasi mici spre viafa de
scolar;

» Parteneriat educational cu $coala Gimnaziala Targoviste Un dar mic, o bucurie mare:;

» Parteneriat educafional intercultural cu Gradinifa P.P. nr. 2 Targoviste Prieten drag,

» Parteneriat educational Biserica, prietena grddinifei in parteneriat cu Biserica Sf. lerarh Nicolae,
Baleni Sarbi;

» Proiect de parteneriat educational cu familia fmpreund vom cléidi viitorul, 2023-2026;

> Proiect educational Micul Crestin in parteneriat cu Parohia Tatérani (nivel anteprescolar);

» Proiect educational Educafia pentru pdrinfi dupd metoda Educafi asa! (nivel anteprescolar).

IV. PARTICIPAREA LA CONCURSURI
PREMII SI DIPLOME:
Premii si diplome:

» Concursul interjudetean Culoarea albastrd, culoare europeand, editia a Xl-a, mai 2025,
organizat de Gradinita P.P. nr. 13, Targoviste;

- Grupa micd A: 2 premii [

- Grupa mica B: 2 premii |

- Grupa mica C: 2 premii |

- Grupa mica D: 2 premii |

- Grupa mijlocie A: 2 premii |

- Grupa mijlocie B: 2 premii |

- Grupa mare A: 2 premii I

- Grupa mare B: 2 premii |

- Grupa mare C: 2 premii [

- Grupa mare D: 2 premii |

- Grupa mare E: 2 premii I

- Grupa combinata Priseaca: 2 premii |

» Concursul regional Dinti curafi si sdndtogsi, actiune desfisuratd in cadrul Proiectului Regional
Zdmbet de copil, editia a IV-a;

- Grupa mica A: 2 premii I

- Grupa mica C: 2 premii |

- Grupa mare D: 2 premii |
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> Concursul regional Activitati STEAM pe ingelesul celor mici, actiune desfasurati in cadrul
Proiectului Regional Inifierea si aplicarea la grupd a activitdtilor STEAM, editia a Il-a;

- Grupa micd A: 4 premii I, 2 premii 11

- Grupa micd C: 2 premii |

- QGrupa mare D: 2 premii 111

> Concursul judetean Micii artisti ddmbovifeni, editia a I11-a, iunie 2025;

- Grupa micd A: 2 premii |
Grupa micd C: 2 premii I
Grupa mare D: 2 premii [
- Grupa mare D: 2 premii |
Grupa mare E: 2 premii |
Grupa mijlocie A: 2 premii |
Grupa mijlocie B- grup 4 fete premii I

- Grupa mijlocie B: grup 23 copii premiul I

» Concursul interjudetean Anotimpuri in culori, editia a V-a , aprilie 2025, organizat de Gridinita
P.P. nr. 15, Targoviste;

- Grupa mica A: 2 premii I

- Grupa micé C: 2 premii |

- Grupa mare D: 2 premii |

» Concursul regional Copildria — regatul fericirii, editia a VII-a , mai 2025, organizat de Gradinita
P.P. nr. 16, Targoviste;

- Grupa micéd A: 2 premii |

- Grupa mica C: 2 premii |

- Grupa mare D: 2 premii [

- Grupa mare E: 2 premii I

- Grupa mijlocie B: 2 premii I

» Concursul Interjudetean Mdryisorul fermecat, martie 2025, desfagurat la Gradinita cu program
prelungit Inocenta Gaesti;

- Grupa micd A: 3 premii I.

- Grupa micd C: 3 premii |

- Grupa mare A: 2 premii |

- Grupa mare D: 2 premii |

- Grupa mijlocie A: 2 premii |

- Grupa mijlocie B: 2 premii I

» Concursul Interjudetean Sdrbdtori de iarnd, decembrie 2024, desfagurat la Gradinita cu program
prelungit Inocenta Géesti;

- Grupa micd A: 3 premii [.

- Grupa micd C: 3 premii [

- Grupa mare A: 3 premii |

- Grupa mare D: 2 premii |

- Grupa mijlocie B: 2 premii |

» Concursul international Formidabilii, etapa a II-a, regionali, martie 2025;

Toate grupele premiul I

» Concurs interjudetean Sanie cu zurgdldi, editia a Vll-a, coordonat de Gradinita cu P.P. nr. 2
Targovigte;

- Grupa micd A: 3 premii .

- Grupa micé C: 3 premii |

- Grupa mare A: 2 premii |

- Grupa mare D: 2 premii I

- Grupa combinata Priseaca: 2 premii |

» Concurs judetean Impreund reusim
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- Grupa mare C: 2 premii I.
= Grupa mare D: 2 premii I
- Grupa mijlocie A: 2 premii I.
» Concurs judetean Sdndtatea, bunul cel mai de pref, editia a Xl-a, aprilie 2025, GPP nr.14
Tdargoviste
- Grupa mare C: 2 premii I.
- Grupa mare D: 2 premii |
- Grupa mijlocie B: 2 premii 1
» Concurs regional Pas cu pas crestem sdndtosi, editia a VIll-a
- Grupa mare D: 2 premii [
» Concurs judetean Familia dincolo de cuvinte, edifia a IX-a, Grddinita P.P. Nr.1 Tdrgoviste, mai

- Grupa mijlocie A: 2 premii L.
- Grupa mare D: 2 premii |
- Grupa mijlocie B: 2 premii |
» Concursul judetean ,JEco Junior”, editia I, Gridinifa P.P. ALEXANDRINA SIMIONESCU
GHICA, Targoviste
- Grupa micé C: 2 premii [
- Grupa mijlocie B: 2 premii I

V. ACTIVITATI METODICE SI DE FORMARE

V. 1. ACTIVITATEA COMISIEI PENTRU CURRICULUM
Principalele actiuni derulate la nivelul Comisiei pentru cutriculum in anul scolar 2024-2025
au fost:
-elaborarea planului managerial anual si a planului operational;
-realizarea/aprobarea documentelor de planificare a activitétii cadrelor didactice si ale comisiei pentru
curriculum;
-elaborarea proiectului de curriculum al scolii (CDEOS), realizat in urma analizei de nevoi/oportunititi
educationale la nivelul pregcolarilor;
-derularea procedurii de selectie a ofertei CDEOS;
-controlul documentelor de proiectare curriculari- realizat la inceputul anului scolar/fiecare modul scolar
-actualizarea informatiilor despre aplicarea curriculumului
-stabilirea programului de lucru;
-aplicarea planurilor-cadru, a programei scolare si a metodologiei privind evaluarea progresului copiilor
-realizarea ofertei educationale conform procedurii;
-evaluarea prestatiei profesionale a cadrelor didactice, ca urmare a asistentelor la activitati si prin
monitorizarea activititilor;
-realizarea documentatiei solicitate de MEC, ISJ si de autorititile locale;
-asigurarea consultantei in problemele de curriculum pentru cadrele didactice privind:
1 .procurarea documentelor curriculare
2.procurarea legilor/ordinelor/metodologiilor/procedurilor emise de Guvern/MEC
3.elaborarea instrumentelor interne de lucru (portofoliul cadrului didactic, fise de evaluare etc.).
Proiectarea curriculard s-a realizat pornind de la:
-Utilizarea curriculumului pentru educatie timpurie.
-Respectarea notelor de fundamentare, a metodologiilor,instructiunilor, notelor metodice emise de
ministerul de resort privind aplicarea curriculumului pentru educatie timpurie.
-Adecvarea curriculumului la decizia elevului si a gcolii la structura populatiei prescolare si la cerinfele
educatiei interculturale/pentru diversitate.
Strategia de dezvoltare-proiectare a CDEOS-ului s-a realizat pornind de la:




GRADINITA PP NR.13 TARGOVISTE
Str.Tineretului, nr.10
Tel./Fax: 0345100440

Email: tev13.gradi@scolidb.ro _ ok
www.gradinital3targoviste.ro AT

-Respectarea reglementirilor legale privind dezvoltarea -proiectarea curriculumului la decizia elevului si
a scolii.
-Utilizarea unor programe pentru discipline optionale, specifice invitdmantului pregcolar, recunoscute gi
promovate de MEC
Dovezile:
-strategia de proiectare a CDEOS
-procedura de proiectare a CDEOS
-procedura de revizuire periodicd a curriculumului la decizia scolii
-fisa de evaluare a optionalului
-oferta educationala
-lista cu CDEOS$ aprobati la nivelul unitatii:
-STEAM LA GRADINITA-GR.Mijl. A /PITIS MARIANA TULIA/LUNGEANU CERASELA
-EU §I TU IN LUMEA PRIETENIEL-GR.mijl.B-DUMITRU GABRIELA/ PODGOREANU SIMONA
-NE JUCAM 81 INVATAM, BANI SA-I APRECIEM-GR. Mijl.C-CRISTESCU CORINA
-NE JUCAM $1 INVATAM, BANII SA-1 APRECIEM-GR.mijl.D-POPESCU OANA /BALAN
VERONICA
-IN LUMEA EMOTIILOR-GR. mare A-STEFANESCU ALINA/ HAU ADRIANA
-NE JUCAM SI INVATAM, BANII SA-1 APRECIEM-GR.mare B- CIOLAC SIMONA/VLAD
OLESEA
-EDUCATIE FINANCIARA PE INTELESUL COPILOR-GR. mare C- DIMANCEA IRINA/ EPURE
DIANA
-DE LA JOC ...LA EDUCATIE FINANCIARA-GR. Mijl. -Priseaca-DUTA LUMINITA

in stabilirea programului de activitate al prescolarilor s-a finut cont de cerintele igienice si
pedagogice astfel:
-Stabilirea programului de activitate al prescolarilor, in conformitate cu normele de igiend specifice
pentru nivelul de varsta.
-Respectarea cerintelor igienice si pedagogice la intocmirea planificarilor zilnice si siptimanale pentru
respectarea curbei de efort.
Dovezile:
-programul de activitati al pregcolarilor/anteprescolarilor
-procedura de intocmire a programului gridinitei

S-a realizat planificarea corespunzitoare pe nivele de varsti cu respectarea curriculum-ului

astfel:
-Planificrile calendaristice i proiectele tematice au fost elaborate de citre fiecare cadru didactic in
functie de nevoile reale ale grupei.
-Planificérile la cursul optional au vizat urmdrirea dezvoltarii competentelor vizate in curriculum .
-Planificérile anuale urmdresc dezvoltarea diferitelor competente specifice pregcolarititii in functie de
cele 5 domenii de dezvoltare detaliate in curriculum.
-Proiectele tematice planificate se incadreaza in specificul celor 7 teme anuale mentionate in curriculum.
-Proiectarea activitdtilor de invifare s-a realizat pornind de la particularitatile de vérsta si individuale ale
prescolarilor.

in concluzie: La nivelul fiecdrei grupe existd o planificare anuald cu proiecte tematice i
saptimani independente care vizeazd atingerea de citre anteprescolari si prescolari a unor
comportamente specifice domeniilor de dezvoltare in conformitate cu particularitatile individuale si de
varstd. Proiectarea activitdtilor de invatare respecti structura prevazuti in curriculum pentru educatie
timpurie.
Dovezile:
-planificdri anuale
-planificdri pe modulele din structura anului scolar / planificari pe proiecte tematice

-Proiectarea didacticd promoveaza si incurajeazi centrarea pe nevoile de dezvoltare ale prescolarului si
anteprescolarului.
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Cadrele didactice au realizat planificari zilnice gi siptimanale integrate, bine structurate,
echilibrate, care se bazeazd pe cunoasterea dezvoltérii copilului, pe o buni cunoagtere a copiilor din
grupa si pe crearea de situatii de invatare care sa permitd manifestarea comportamentelor vizate. Fiecare
cadru didactic recunoaste importanta unei planificiri zilnice si sdptdmanale bine echilibrate. Cadrele
didactice aflate a inceput de cariera au in portofoliu detalieri ale planificarii activititii zilnice. Activitatea
lor este monitorizatd de directorul unitatii si sprijinite si se inscrie si si participe la toate etapele pentru
obtinerea gradelor didactice in inva{dmant.

Planificarile au fost bine structurate, dar si suficient de flexibile, permitand adaptarile si

SEt gt

modificérile necesare pentru a le asigura tuturor copiilor posibilitati optime de invatare si dezvoltare.
Planificdrile zilnice includ o varietate de activitati pentru a satisface diversele nevoi, abilitati si stiluri de
invétare.

Atét planificarea anuala, cét i planificarea proiectelor tematice promoveazi o abordare holisti
asupra dezvoltarii copilului si un mod integrat de a abordare a curriculum-ului.

Cadrele didactice au realizat planificdri zilnice si siptaménale care reflectd abordarea
integratd a curriculum-ului astfel:
-Au planificat proiecte tematice in care coninuturile sunt stréns legate intre ele si care contribuie la o
invatare semnificativa.
-Experientele de invéfare planificate de cadrele didactice sunt integrate si favorizeaza explorarea in mod
global (si nu fragmentat) a mai multor domenii de cunoastere, ajutdndu-i pe prescolari si stabileasci
legdturi conceptuale.

Utilizarea auxiliarelor curriculare Cadrele didactice au utilizat auxiliare curriculare aprobate
de MEC, in concordanta cu cerintele programei pentru educatia timpurie.
Dovezile:- programe si ghiduri/ auxiliare curriculare

V.2. ACTIVITATEA DE MENTORAT SI FORMARE DIDACTICA 2024 — 2025
Activitatea de mentorat §i formare didactici in anul scolar 2023 — 2024 s-a desfasurat in baza

prevederilor Planului managerial al comisiei, Planului operational si a obiectivelor propuse de Griadinita

cu program prelungit nr 13, Térgoviste.

in vederea atingerii obiectivelor propuse, cadrele didactice din unitatea de invétamant au participat la:

-cursuri de perfectionare si formare didactica;

-intocmirea raportului de activitate al comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didactici

pentru anul scolar 2023 — 2024;

-au fost intocmite documentele pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a formelor de

organizare a formarii continue pentru anul scolar 2023 — 2024

-au fost aplicate chestionare pentru identificarea nevoilor de formare a cadrelor didactice din unitatea de

invatimant, dupa care a fost realizata analiza, prelucrarea datelor si prezentarea concluziilor:

-au fost completate, centralizate fisele individuale de formare pentru fiecare cadru didactic incadrat;

-a fost reactualizatd si completatd macheta cu baza de date privind perfectionarea cadrelor didactice din

unitatea de invéfimant, pentru perioada 2019- 2024, cuprinzind: nume si prenume, CNP, vechime,

studii, gradul didactic si anul obtinerii, cursuri acreditate cu denumirea cursului, furnizor si nr. de credite

obfinute in cadrul programelor de formare didactica, cursuri avizate cu denumirea cursului, furnizor si nr.

de ore.

-toate cadrele didactice din unitate au participat la activitatea cercurilor pedagogice, la simpozioane,

conferinte, au publicat articole in revistele de specialitate.

Au continuat inspecfiile curente si speciale pentru evolutia in carieri prin obfinerea unor grade didactice:

- Inspectii speciale pentru obtinerea definitivatului:

STAN MINA

DOCHIA CRISTINA ELENA

PALASI IONELA LARISA

- Inspectii speciale pentru obtinerea gr. did.II:
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- Inspectii curente pentru obtinerea gr. did. I:
- LUNGEANU CERASELA
- POPESCU OANA GABRIELA
Inspectii speciale pentru obtinerea gr.did. I:
DUMITRU GABRIELA
-Perfectionarea cadrelor didactice prin masterate in anul scolar 2024 - 2025
- NITA GABRIELA -profesor educatie timpurie-anteprescolar
- AMUZA SIMONA -profesor educatie timpurie-anteprescolar
- CIRSTINOIU CLAUDIA-profesor educatie timpurie-anteprescolar

% Participarea la cursuri de formare din cadrul unor programe de perfectionare/ formare
didactica in anul scolar 2024 — 2025
- Premisele citirii §i scrierii-18 cadre didactice
- Curs de formator - programul international ,,Sd fim prieteni-2 cadre didactice
- Google teacher. nivel I — intermediar-2 cadre didactice
- Clasa viitorului — pedagogie digitald — intermediar-2 cadre didactice
- Activitdfile outdoor in educafia timpurie-1 cadru didactic
- Tofi copiii citesc-2 cadre didactice
- Scoala in era digitald. provocdri pentru profesori si elevi-1 cadru didactic
- Pedagogie digitald. oportunitdti si limite--2 cadre didactice
- Bune practici in educatia parentald-1 cadru didactic
-Activitatea extrascolard plus-valoare pentru educatie! -1 cadru didactic
- Instrumente si metode de predare-invatare-evaluare cu ajutorul TIC-1 cadru didactic
- Abordarea noilor educatii in inv. preuniversitar-1 cadru didactic
- Calitate in eTwinning - de la proiectare la implementare-1 cadru didactic
- Valorificarea instrumentelor web in implementarea proiectelor eTwinning-1 cadru didactic
- Inovatie si Colaborare proiectele e Twinning de Succes-1 cadru didactic
-Formarea cadrelor didactice debutante din invdtamantul prescolar din perspectiva curriculumului pentru
educatia timpurie si a didacticii specialitdatii-1 cadru didactic
- Educati asa!l- I cadru didactic
- Dascalul cel Bun-1 cadru didactic
- Abilitare curriculara pentru educatie timpurie-1 cadru didactic
- Modul de initiere in alternativa educationala Step by Step-nivel anteprescolar-2 cadre didactice
- Abordari pedagogice inovative-1 cadru didactic
% SIMPOZIOANE, CONFERINTE SI PUBLICATII
Cadrele didactice din unitate au participat cu lucriri la urmitoarele:
Nivel prescolar:
Simpozioane judetene, nationale si internationale:
- Simpozion international "Pasi citre viitor in educatie si formare”, editia a V-a, Targoviste, 29.03.2025;
- Simpozionul judetean “Educatia timpurie, startul educatiei pentru valori”, editia a II- a, 26 martie 2025,
IS) DB si CCD Dambovita;
- Simpozionul National ,,Educrates”, editia a XI-a, 14 decembrie 2024,
- Simpozionul International Prefuieste viafa, editia a VII-a, 28 februarie 2025;
- Simpozionul international Familia dincolo de cuvinte, editia 1, 15 mai 2025;
- Simpozionul National Educrates Metode activ-participative in dezvoltarea gandirii critice, editia a Xl-a,
decembrie 2024, organizat de Editura Edu si Asociatia Educrates;

- Simpozionul national Educafia autenticd — educatia pentru valori — concepte, practici, rezultate, editia a
XIV-a, 26.02.2025;

- Simpozionul judetean Educafie si inovatie in invdfidmdntul prescolar, editia a IV-a, 14 mai 2025;

- Simpozionul interjudetean Anotimpuri in culori, editia a V-a, aprilie 2025, organizat de Gradinita P.P. nr.
15, Targoviste.

- Simpozionul Judetean Sa cresc mare i voinic - 07.04.2025;
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- Forum MERITO Muntenia #3 ,,Tranzitia dintre ciclurile de invitare- metode eficiente de adaptare si

integrare”, Pucioasa — 21.06.2025.

Conferinte:

- Conferinta online “Literatia, o privire din culise”, 14.02.2025, Editura Litera;

- Conferinta internationald International Multidisciplinary Scientific Conference on the Dialogue between
Science&Arts, Religion&Education, 9th edition MCDSARE, in cadrul workshopului Dezvoltdri in
Educatia STEAM. Ecosisteme bioeconomice. Modalitdi de introducere si promovare a ecosistemelor
bioeconomice in educafia actuald, cu lucrarea Mdrul — un dar al naturii §i un prieten al solului, noiembrie
2024, Universitatea Valahia Térgoviste;

- The Ist.International Conference ,,Opportunities,challenges and perspectives in education”, Euro
Education Federation

- Conferinta Strategii de invdjare bazate pe storytelling in pedagogia dramatica, Facultatea de Stiinte ale
Educatiei Psihologie si Asistenta Sociala;

- Conferinta Copilul tdu ,campion la viafd, Shakespeare School

- Conferinta de educatie timpurie First 7, Editia 10, Brasov — 26.10.2024

- Conferinfa internationald Dare to Learn in Bucuresti, 25 -26 octombrie 2024

Publicatii:
- auxiliare didactice "Descoperim i invitam”, editura Corint Educational;
- Revista ,GRAIUL DAMBOVITEI” in format electronic - Nr. 13 / martie 2025 , Aborddri progresive ale
educatiei: Montessori, Waldorf, Reggio Emilia

= Cadre didactice care fac parte din colectivul de metodisti al inspectoratul scolar judefean
dambovita in anul gcolar 2024 — 2025- 4 cadre didactice

VI. ACTIVITATEA CEAC

Principalele directii de actiune pentru anul scolar 2024 - 2025:
-constituirea Comisia de Evaluare §i Asigurare a Calititii in gcoald, prin respectarea procedurii de
selectie, conform prevederilor OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata prin
Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completdrile ulterioare, si ale Legii invi{imantului preuniversitar
nr. 198/2023, in conformitate cu Decizia de numire nr. 222 / 18.09.2024:
-analizarea si discutarea Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de Evaluare si Asigurare
a Calitatii, elaborat de Consiliului de Administratie al gradinitei;
-stabilirea fisele de atributii ale membrilor Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii, in concordanti
cu Regulamentul de Organizare §i Functionare al Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calititii 2024 -
2025;
-elaborarea Strategie de evaluare interni a calitifii pentru perioada 2024 - 2028 care cuprinde: partea I -
motivatia (fundamentatd pe diagnoza mediului intern si extern realizati in PDI), partea a Il-a -
proiectarea si planificarea activitatilor de evaluare a calititii; partea a ITl-a - modalitatea de implementare
a strategiei de evaluare a calitafii; partea a IV-a - instrumente si proceduri de evaluare interni
(autoevaluare) a calitatii; partea a V-a - modalitati si proceduri de imbunititire a calitatii;
-¢laborarea Raportul anual de evaluare internd pentru anul scolar 2023 - 2024 (RAEI), raport ce a fost
inaintat Consiliului de Administratie spre analiza si aprobare;
- in urma elabordrii Raportului Anual de Evaluare Internd, a fost stabilit Planul de imbunatdfire pentru
anul scolar 2024 - 2025, care a fost inaintat Consiliului de administratie al gradinitei spre aprobare, plan
ce cuprinde urmétoarele activitati:

1. Elaborarea Planului de Dezvoltare Institutionalid (PDI) pentru perioada 2024-2028

Lectii invdtate:

- Procesul de elaborare a PDI necesitd o bund coordonare i implicare din partea tuturor
actorilor educationali pentru a asigura relevanta si aplicabilitatea documentului:
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- Analiza SWOT i P.ES.TE. reprezintd instrumente utile pentru infelegerea realitdfii
institufionale §i fundamentarea unor decizii manageriale corecte;

- Consultarea cadrelor didactice, a pdrinfilor si a partenerilor educationali creste gradul de
acceplare §i de aplicare a strategiei;

- O planificare realistd, cu tinte mdsurabile, contribuie la eficienfa monitorizirii si evaludrii
implementarii PDI.

2. Functionarea eficientd a cabinetului de consiliere si asistent psihopedagogica

Lectii invdtate:

- Consilierea psihopedagogicd este mai eficientd atunci cand existd o colaborare constantd intre
profesorul consilier, cadrele didactice i pdringi;

- Activitdfile de grup contribuie la dezvoltarea mai rapidd a abilitdfilor socio-emotionale decdt
interventiile exclusiv individuale;

- Identificarea timpurie a copiilor cu CES si intocmirea planurilor individualizate reprezintd o
condifie esenfiald pentru progresul lor;

- Informarea parintilor si formarea lor in privinfa strategiilor educationale ajutd la reducerea
problemelor comportamentale si emotionale.

3. Impactul Acreditirii Erasmus+ 2021-2027 asupra institutiei, a cadrelor didactice, a
prescolarilor si a comunititii

Lectii invdatate:

- Proiectele Erasmus+ reprezintd un catalizator pentru inovarea educationald si deschiderea
scolii catre bune practici europene;

- Aplicarea metodelor alternative (Waldorf. Montessori, Reggio Emilia, Inquiry Based Learning)
contribuie la cresterea motivatiei cadrelor didactice §i a implicdrii prescolarilor,

- Activitdfile outdoor §i nonformale dezvoltid autonomie, creativitate si relafii mai bune intre
copii, educatori §i comunitate;

- Colaborarea intre cadrele didactice care au participat la mobilitdti si celelalte cadre este
esenfiald pentru transferul real de competente.

4. Utilizarea eficientd a mijloacelor si echipamentelor primite prin intermediul proiectelor PNDL
si PNRR

Lectii tnvdtate:

- Integrarea echipamentelor TIC si a resurselor moderne in activitdfile zilnice sporegte interesul
copiilor si calitatea procesului de predare-invdiare;

- Utilizarea proiectoarelor §i a ecranelor interactive Jaciliteazd accesul la materiale vizuale
atractive si stimuleazd atenfia i participarea activdi a prescolarilor,

- Amenajarea centrelor de activitate si folosirea echipamentelor moderne in cadrul acestora
Sprijind invdtarea prin descoperire si colaborare;

- Activitdfile outdoor, completate de resurse digitale, dezvolti competente transversale
(autonomie, responsabilitate, spirit critic);

- Implicarea parinilor prin mijloace tehnologice (platforme online, resurse digitale, comunicare
rapida) consolideazd parteneriatul gradinifi—familie.

5. Verificare modului de intocmire a Raportului descriptiv de evaluare la finalul grupei mari a
gradinitei (conform OM nr. 6584 / 04.09.2024)

Lectii invdtate:

- Cunoagterea in detaliu a Metodologiei privind intocmirea Raportului descriptiv de evaluare
este esenfiald pentru ca documentele sd fie completate corect, unitar si responsabil;

- Raportul descriptiv are un rol esential nu doar birocratic, ci §i educativ, intrucdt oferd o
imagine clard asupra progresului copilului si sprijind tranzifia cdire scoala primard;

- O evidentd riguroasd prin caietul de observafii si fisele de progres faciliteazd intocmirea
raportului corect §i obiectiv;
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- Comunicarea cu familia este cruciald: pdrinfii trebuie sd infeleagd valoarea si
confidentialitalea acestui document;
- Colaborarea dinire educatoare, profesor consilier §i director adaugd obiectivitate si

credibilitate raportului.

6. Evaluarea anuald a activitatii corpului profesoral

Lectii invdtate:

- Procesul de autoevaluare/evaluare este mai eficient atunci cdand criteriile sunt clare, unitare si
comunicate din timp tuturor cadrelor didactice;

- Autoevaluarea stimuleazd reflectia asupra propriei activitati i sprijind dezvoltarea
profesionald continud;

- O abordare transparentd si obiectivd a evaludrii creste increderea cadrelor didactice in proces
si reduce numdrul contestatiilor.
- s-a utilizat aplicatia https://calitate.aracip.eu si s-a initializat RAEI aferent anului scolar 2024 - 2025 in
modul “Real” si am completat Baza de date a gradinitei, precum i Documentele (introduse in aplicatie
sub diferite forme xls, pdf, word, etc) — documente de infiinfare, resurse umane, documente financiare,
sistemul de management al calititii, documente de functionare §i resurse materiale, oferta educational3 si
rezultate educationale, planificare internd, am incarcat rezultatele chestionarelor date paringilor, de citre
responsabilul comisiei.

S-au elaborat / revizuit urmaétoarele proceduri:

- Procedura operationala privind activitatea coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare si extragcolare (PO 18);

- Procedura operationald privind eliminarea si prevenirea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitifii (PO 69);

- Procedura operationald privind formarea continua §i perfectionarea personalului didactic, didactic
auxiliar si nedidactic (PO 93);

- Procedura operationald privind selectia cadrelor didactice in vederea participarii la mobilititile
Erasmus+ (PO 49);

- Procedura operationald privind organizarea si desfidsurarea programului Scoala Altfel (PO 32);

- Procedura operationald privind organizarea si desfasurarea concursurilor/testirilor de ocupare a
posturilor didactice/catedrele care se vacanteazi pe parcursul anului scolar (PO 95);

- Procedura operationald privind reglementarea accesului in unitatea de invifimant;

- Procedura operationala privind avizarea programelor pentru disciplinele optionale cuprinse in
curriculum la decizia scolii;

- Procedura operationald privind desfasurarea activitatii educative-recreative in Gridinita PP Nr.
13 Targoviste in perioada vacantelor scolare (PO 98);

- Procedura operationala privind desfasurarea achizitiilor prin cumpdrare direct (PO 99);

- Procedura operationald privind promovarea egalititii de sanse si de tratament intre femei si
barbati (PO 100);

- Procedura operationald privind prelucrarea datelor cu caracter personal (PO 56);

- Procedura operationala privind inscrierea/reinscrierea prescolarilor in gridinitd/cresi in anul
scolar 2025-2026 (PO 31);

- Procedura operationald privind repartizarea aleatorie a copiilor la grupd in cadrul procesului de
reinscriere/inscriere in anul scolar 2025-2026 (PO 97).
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VII. ACTIVITATEA COORDONATORULUI PENTRU PROIECTE SI PROGRAME
EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

Activitate surprinsd in raportul anual al comisiei reflecta implicarea, bucuria si responsabilitatea
de care au dat dovada pe tot parcursul anului gcolar 2024-2025, atat de cadrele didactice, prescolarii,
parinti, cit si comunitatea. Activitdtile s-au ghidat dupa principiile educafiei centrate pe copil, avand ca
obiective principale dezvoltarea cognitivd, emotionald, sociald si fizica a prescolarilor. Au fost urmérite
cu atenfie nevoile individuale ale copiilor §i au fost adaptate strategiile pedagogice corespunzitoare
pentru a le sustine curiozitatea naturald si dorinta de a explora.

Anul gcolar a fost presdrat cu o varietate de activititi care au depisit granitele silii de clasd. De la
proiecte tematice interdisciplinare si activitati creative, la excursii, spectacole si evenimente speciale,
fiecare actiune a fost génditd ca o oportunitate de a consolida cunostintele, de a cultiva valori si de a
intéri legéturile dintre copii.

La inceputul anului gcolar, am elaborat documentele specifice de planificare a activitatii educative,
planul managerial, programul activitétilor educative scolare si extragcolare, avind in vedere urmitoarele:
» utilizarea unor strategii didactice, in cadrul activitdfilor educative, astfel incat copilul si se

poatd exprima, sé fie ascultat si indrumat eficient;

» implicarea tuturor cadrelor didactice in activiti{i educative extrascolare (spectacole, concursuri
etc.) si valorificarea acestora din punct de vedere educativ;

> atragerea sprijinului parinilor in vederea realizarii unui parteneriat real gridinita-familie.

Activitdfile educative scolare §i extragcolare desfasurate pe parcursul moduleleor 1-5, au fost
planificate inca de la inceputul anului, pe baza propunerilor parintilor formulate in sedinta Consiliului
reprezentativ al parintilor pe unitate. Aceste activitéti au fost directionate pe urmitoarele repere:

» activitati pentru promovarea valorilor morale;

> activitafi cultural-artistice;

> activita{i ecologice;

» activitifi pentru dezvoltare personali;

» activitati sportive;

> activitati pentru si@ndtate;

» activita{i pentru prevenirea si dezvoltarea comportamentului agresiv.

Obiectivele generale ale activitafilor educative urmarite au fost:
»  Stimularea interesului copiilor pentru petrecere timpului de la gridinitd altfel decét in
sala de grupa,
»  Cultivarea valorilor morale si culturale prin activititile extracurriculare;
» Consolidarea competentelor socio-emotionale specifice vérstei;
» Dezvoltarea capacitifilor de comunicare si joc in diverse situatii formale,
nonformale si informale;
»  Dezvoltarea sentimentului de apartenenti la grup;
»  Consolidarea capacitatilor, deprinderilor si abilitifilor dobandite in activititile din
gradinita;
> Dezvoltarea cognitivd a prescolarilor prin desfasurarea unor activititi de tip STEAM.
Pe durata acestui an gcolar, au fost desfdsurate activititi educative scolare siextrascolare la nivelul
fiecdrei grupe de pregcolari, conform planificarii intocmite, atat la nivelul grupelor, cat si la nivelul
unitdtii de invdfdmént. De asemenea, au fost organizate si desfisurate si alte activititi decat cele
planificate. Ele apar in planificarile zilnice, notate, de obicei, cu culoarea verde.

1. GRUPA MICA A, prof. Pitis Mariana ITulia si Lungeanu Cerasela
Modulul 1

v’ Ziua mobdiala a zambetului: Fefe vesele pe baloane

v Fefe zdmbitoare — personalizarea pietrelor, activitate in cadrul programului national Gradina de
relaxare, liniste §i invditare
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v Imbrdtisarea — poveste + joc exercitiu pentru dezvoltarea coeziunii de grup
Modulul 2
v’ Micul pompier — joc de rol
v' Qameni conectati pentru o planetd incluziva: Viitorul planetei e in mdinile noastre — activitate
practica.
v’ La vdndtoare de comori — activitate outdoor
V' Micul meu terrarium — activitate in cadrul programului national Grdadina de relaxare, liniste §i
invagare
v Sunt un mic artist —tehnica Ikebana, activitate in cadrul programului national Gradina de relaxare,
liniste §i invdfare
v’ Transformdm lutul in povesti — activitate in cadrul proiectului eTwinning 4 childish day
v’ Craciunul handmade — atelier de decorafiuni si prajituri — activitate in cadrul proiectului
eTwinning A4 childish day
Modulul 3
v' Hai sd ddm mdnd cu mdnd — dans
v’ Zapadd pufoasd pentru viafd sandtoasd — jocuri si activitati outdoor
v' Mdinile mele sunt prietenoase — joc exercitiu pentru prevenirea violentei
v' Fire colorate, degete dibace — atelier de crosetat, activitate in cadrul proiectului eTwinning 4
childish day
v’ Cu acul i afa ne jucdm si invdfdm — atelier de cusut activitate in cadrul proiectului eTwinning A
childish day
v' Ne jucdm, ne relaxam — tehnica grebiarii nisipului, activitate in cadrul programului national
Gradina de relaxare, linigte §i invdjare
Modulul 4
v’ Cartile, prietenii magici ai copildriei — sesiune de citi cu parinte invitat
v' Rdndunica a sosit — convorbire metoda Explozia stelard, activitate in cadrul programului national
Grddina de relaxare, linigte i invdtare
v" Coddm, credm, colabordam — atelier STEAM, activitate in cadrul proiectului eTwinning 4 childish
day
v’ Reciclam, credm, ne jucdm - atelier de creatii de jucdrii din materiale reciclate, activitate in cadrul
proiectului eTwinning 4 childish day
v' Mrfisor pentru mama — creafii din materiale reciclate
v’ felicitare-i dau, mamica mea! — activitate practici
v' Ddm o noud viafd hdrtiei — atelier de creatii din hartie (broge, flori), activitate in cadrul proiectului
eTwinning 4 childish day
v’ Urme magice de sfoard — pictura cu sfoara, activitate in cadrul proiectului eTwinning 4 childish
day
Modulul 5
v Apa — prietena sdndtdtii — experimente cu sipun
v’ Bateria uzatd si drumul ei spre reciclare. Invitdm sd protejim natura — proiect in cadrul
concursului national Nicio baterie la gunoi — Patrula de reciclare
v’ Pdrinti informasi, copii protejafi — atelier de sustinere a familiilor in rolul lor in educatia copiilor,
activitate in cadrul programului mpreund prindem curagj. O gradinitd fird violentd.
v' Oglinda respectului — activitate pentru dezvoltarea coeziunii de grup, in cadrul programului
Impreund prindem curaj. O grddinitd fard violentd.
v Teatrul emofiilor — activitate pentru dezvoltarea inteligentei emotionale a copiilor, in cadrul
programului fmpreund prindem curaj. O gradinid fird violentd.
v' Prieteni buni, Japte bune. Polifistul ne invafd — atelier de constientizare si sensibilizare, activitate
in cadrul programului fmpreund prindem curaj. O gradinifd fard violenyd.
v Semdndm seminfe de bundtate — activitate in cadrul programului Impreund prindem curaj. O
gradinild fard violentd.
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v' Culorile copildriei — jocuri si activitati sportive in cadrul Play Fest — Festivalul invédrii prin joc.

1)

2. GRUPA MICA B, prof. Podgoreanu Simona si Dumitru Cristina Gabriela

v Ziua Mondiald a Spalatului pe Mdini -15.10.2024- ,,Cénd si cum ne spdlim pe mdini? -
intdlnire asistentul medical.

V' Ziua Mondiald a Bunatdtii- 13.11.2024- ,, Alege bunditatea’'- convorbire cu suport ilustrat; joc
de sortate;

v’ Sunt romdn, romdn voimic - parada costumelor traditionale,

v’ Ziua Internationald a cuvdntului ,, Mulfumesc "~ ,, Cantecul lui Mulfumesc”-gasca Zurli,

v Ziua cititului impreund 07.02.2025- citive individuald a cartilor / invitat périnte pt lecturarea
unei povesti,

V' Ziua lecturii- 15.02.2025-povestea educatoarei ,, La plimbare prin jungld,” Julie Lacome,

v' Martisoare, mdrtisoare (01.03.2025)- expozitie,

V' Ziua Mondiald a Apei (22.03.2025)- desene, colaje, experimente,

v’ Sandtatea, bunul cel mai de pret”- Ziua Mondiald a Sandtdtii - Intdlniri cu cadre medicale;-
participari la concursuri.

v' . Ziua internationald a familiei” (15.05.2025)— confectionare poster,

v',,Ziua copilului” — desene pe asfall, baloane de sipun, petrecere.

3. GRUPA MICA C, prof. Cristescu Corina Florentina si Obagiu Andreea
Modulul 1

v' Ziva mondiala a zambetului, Tema: Fete zambitoare, Mijloc de realizare: desene pe baloane

v' Saptamana Educatiei Globale, Tema: Pace pentru planeta. O planeta a paci, Mijloc de realizare:
colaj
Modulul 2

v Bucuria de Craciun, Mijloc de realizare: Impodobirea Bradului
Modulul 3

v' 24 ianuarie- Unirea Principatelor Romane Hai sa dam mana cu mana, Mijloc de realizare: Dans
Modulul 4

v' Ziua internationala a cititului impreuna, Tema: Cartea, prietenul meu cel mai bun, Mijloc de
realizare: Atelier de citit povesti in imagini

v’ Fantezii de primavara, Tema : 1 Martie- Ziua Martisorului, Mijloc de realizare: confectionare
martisoare

Modulul 5

v' Ziua Mondiala a Sanatatii, Tema: Sanatatea- bunul cel mai de pret, Mijloc de realizare- Cum sa ne
mentinem sanatosi- convorbire pe baza imaginilor

v’ Ziua Europei, Tema : Steagul Europei, Mijloc de realizare: Colaj

v’ Ziua internationala a copilului, Tema: Astazi este ziua mea, Mijloc de realizare: desene pe astfalt ,
ateliere lego

4. GRUPA MICA D, prof. Bilan Veronica si Popescu Oana
v 19.09.2024 Cum ne comportim la gridinita? — activitate de educatie moral civicd — discutii libere
v’ Sanatate de la toate — activitate practic gospodireasci, 27.09.2024
v’ Prietenii naturii — plimbare prin cartier, 10.10.2024
v' Zece pasi pentru un mediu curat- activitate de ecologizare in curtea gridinitei, 24.10.2024
v' Drepturile copilului — convorbire cu suport ilustrativ, 14.11.2024
v Despre alimentatie si santate — convorbire cu suport ilustrativ, 28.11.2024
v Sfantul Nicolae — vizionare DVD, 06.12.2024
v’ Colinde, colinde — auditie, 12.12.2024
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v Cum ne ferim de boli? — convorbire cu suport ilustrativ, 16.01.2025

v" Mihai Eminescu, Luceafirul poeziei romanesti — vizionare DVD, 23.01.2025

v’ S&-1 cunoastem pe Ursuletul prietenos!, 12.02.2025

v' Sportul si sindtatea — jocuri de miscare in aer liber, 27.02.2025

v E ziua ta, mdmico! — confectionare felicitari, 02.03.2025

v" Spatiul de joacd. Reguli de prevenire a accidentelor — convorbire cu suportilustrativ, martie 2025
v Apa, esenta vietii — colaj, martie 2025

v" Nonviolen{a si pace prin ochi de copil — desen, aprilie 2025

v’ Ziua internationald a pésérilor — vizionare DVD, aprilie 2025

v" Traditii si obiceiuri de Paste. Incondeiem oua — activitate practic-gospodareasca, aprilie 2025
v" Reciclam baterii — activitate de educatie pentru mediu, mai 2025

v’ Ziua copilului — desene pe asfalt, iunie 2025

5. GRUPA MIJLOCIE A, prof. Stefinescu Alina si Hau Adriana
Modulul 1

v ,,Culorile toamnei” —deplasare in cartier/ parc cu scop de a observa aspectele naturii, in anotimpul
toamna

v' ,Festivalul Toamnei”- ateliere de lucru parinte-copil
Modulul 2

v' . Impreuna facem lucruri minunate” - siptimana Educatiei Globale

v ,In lumea artelor’® - viziti la Liceului de Arte ,,Bélagsa Doamna”

v’ ,,Vine, vine Mos Craciun!” Program artistic- serbarea de Criciun

v" ,, Primiti cu colindul?” program de colinde sustinut in cadrul Primriei Targoviste
Modulul 3

v’ ,.Sa-1 cunoastem pe Mihai Eminescu” lecturi din basmele/ poeziile eminesciene, recitari

v',,Nu ne place violenta! ”- vizionare material video pe tema nonviolentei in gradinita

v ,,Citeste-mi o peveste noua! “sesiune de citit cu invitai (parinti de la grupi)

v" ,.In palatul cartilor prietene”- vizita la Biblioteca Judeteana I.H.Radulescu - filiala pentru Copii
Modulul 4

v ,Simboluri de primavara” expozitie de mér{isoare

v Jon Creanga, prietenul copiilor”Sesiune de lectura din basmele/ povestile lui I. Creanga

v',,Un mediu curat, o viat siinitoasi” - actiuni de ecologizare in curtea gradinitei
Modulul §

v’ ,,Suntem copiii Europei”- colaje cu materiale reciclabile

v ,,Prietenii pompieri”- intalnire cu reprezentanti ISU, convorbire pe bazi de imagini/ videoclipuri cu
masuri de prevenire a incendiilor si actiuni ale pompierilor

v", Bun gasit, prietene!” primirea in vizita a copiilor de etnie bulgara, de la Gradinita Pn. Nr.12 Tgv

6. GRUPA MIJLOCIE B, prof. Ciolac Simona si Viad Olesea

FEBRUARIE

v ZIUA CITITULUI IMPREUNA- intrdm in lumea povestii, descoperim personaje si emotii, iar
la final ddm viata istorisirii prin desen sau joc.

MARTIE

v' Primavara incepe cu MAMA!

v" ,Vreau si fiu ca mama mea”
APRILIE

v' ZIUA PASARILOR

v" Scop: cultivarea dragostei si grijei pentru naturi, invitarea im portantei protejérii pasarilor.

MAI

v" GRADINA DIN FARFURIE

v Scop: stimularea creativitatii si apropierea copiilor de natura.



GRADINITA PP NR.13 TARGOVISTE
Str.Tineretului, nr.10
Tel./Fax: 0345100440

Email: tgv13.gradi@scolidb
www.gradinital3targoviste.ro
TUNIE-

v" LA MULTI ANI, COPILE! - desen

7. GRUPA MARE A, prof. Grigore Maria si Riducanu Andreea
Modulul 1

v' Ziva mondiali a alimentatiei sinitoase - educatie sanitard, Intdlnire cu asistenta medicald

v" Fructele si legumele de sezon, dezvoltare personald, Frigdrui din fructe si legume

v’ Activitate outdoor: Ne jucdm cu nuci i ghinde
Modulul 2

v’ Ziua mondiala a bunatafii, /ntdlnire cu consilierul psihopedagogic al unitdfii

v' Familia mea = bundtate, panou cu fotografiile familiei

v’ Redu, refoloseste, recicleaza! (Proiect national Harta recicldrii), educaie ecologicd -Prezentare
interactivd, Joc cu jetoane, Roll-urile de la hdrtie igienicd, o sursd de inspirafie (juccirii)

v' Séptdména educatiei globale_este lumea noastrd, si actiondm impreund!, educatie ecologici -
Jucdrii din obiecte reciclabile, Poster: Cu mdinile noastre mici, salvim Planeta!

v’ Ziua nationald a Romaniei_Mandria de a fi roman, Romdnasi si romdancute - parada costumelor
populare

v Magie si emotie de iarna Activitdfi practice de sdrbétori: impodobirea bradului, felicitiri, serbare
Modulul 3

v Mandria de a fi roman: Mica unire pe infelesul copiilor - PPT

v’ Ziua internationald a nonviolentei in scoli, fndemn la tolerantd, respect, acceptare §i empatie
(colaje, postere)

v’ Provocarea STEAM De ce sarea topeste gheafa? — experiment

v’ Ziua Nationald a lecturii - Cartile, prietenii magici ai copiliriei, Pete Motanul si vecinul cel nou,
Kimberly&James Dean — poveste

v’ Stiintd, joacd si distractie fn lumea experimentelor — Noor de ploaie in pahar, Curcubeul, Stafidele
dansatoare

v’ Zvon de primévara Simbol de primdvard - expozitie de martisoare, O floare-fi dau, mamica mea! —
realizare de felicitari

v Ziva Mondiald a Apei, Apa, izvorul vietii — poster, De ce are nevoie o planta ca sd creascda? -
activitate pactic-gospodareasca
Modulul 4

v' Vrem o lume mai frumoasa si mai sanatoasa! Primii pagi pentru legume gustoase si sdndtoase —
plantare

v' Ziua Pdméntului, educatie ecologica Planeta pdmdnt, casa tuturor (prezentiri, postere, colaje)
Modulul §

v’ §i cei mici fac fapte mari! Cutia recicldrii — activitate practic, colectare de baterii

v Ziua Mondiala a familiei Familia mea — colaj cu materiale din natura

v’ Ziua mondiald a albinelor, educatie pentru sinitate Nectar, miere si albine (prezentare PPT,
preparate cu miere, apicultor-invitat in sala de grupd)

v’ Ziua Copilului, educatie incluzivi Vara mea - art3 tranzienta

v’ Vizitd la Gradina zoologicd, Parcul Chindia

v’ Distractie si voie bund, educatie rutiera

v' Ramas-bun, grupa mare! - serbare, jocuri distractive

8. GRUPA MARE B, prof. Lupu Gabriela Ianina si Dragomir Andreea Marina
Modulul 1

v’ Ziua mondiali a alimentatiei sdnatoase - ,, Sdndtate de la toate” (intdlnire cu asistenta med icald)
Modulul 2

v’ ,, Vine, vine Moy Crdciun!” - serbare Liceul de Arte ,,Bilasa Doamna”

v' ,.Am plecat sd colinddm” - Priméria Targoviste si Universitatea ,,Valahia”
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v Ziua Nationald a Culturii — memorizare ,,Somnoroase pasirele”, de Mihai Eminescu, ,,Lebida pe
ape” — picturd, ,,Sa-1 cunoastem pe Mihai Eminescu” PPT

v’ Ziua Nationald a Nonviolenfei in Scoli - poveste ,, Bdiatul cu mdini dansante”’,de Phil Cummings /
Shane De Vries

Modulul 4
v’ Ziua cititului impreund - citire individuala a cartilor / invitat parinte pentru lecturarea unei povesti
v’ In lumea experimentelor - ,, O lume dispdrutd... dinozaurii” (vulcanul)

v' Mdrfisoare, mdrfisoare — expozitie, ,, O floare-fi dau, mdmica mea!” - realizare de felicitiri

Modulul 5
v, Sandtatea, bunul cel mai de pref”- Ziua Mondiala a Sanititii - intdlnire cu cadre medicale
v, Micii exploratori” - excursie DestinyPark, Reptiland - Bucuresti

v, Culoarea albastrd, culoare europeand!” - concurs interjudetean organizat la Biblioteca Judeteni
,Jon Heliade Radulescu” (sectia copii);
v, Super-eroii gradinifei recicleazd baterii” - activitate de reciclare

v, Rdmas bun, dragd grddinitd” - serbare final de an
v’ Festivalul Play Fest

9. GRUPA MARE C, prof. Sonea Geanina si Ungureanu Alina
v’ Martie2025 “Dinte vesel / dinte trist”- vizita medicului stomatolog
v Tunie 2025 [ ”Sacitim o poveste’- invitat Inspector Scolar General
v’ lunie 2025 / "Adio grddinita”- program artistic

10. GRUPA MARE D, prof. Dimancea Irina §i Neacsu Lavinia

1.Pufi motocel -21 10. 2024 - un prescolar ne-a przentat motinelul siu

2.Pompierul Charlie — 11.11.2024 joc de rol

3.Vd invitam la sezatoare -12.12.2024-serbare grupa

4.Trece lebdda pe ape-15.01.2025-educatie artistico-plastici /expozitie

5.2.1.C.I -12.02.2025 -Viziti la Biblioteca Ion Heliade Ridulescu Filiala pentru copii
6.Mdrfisoare colorate-04.03.2025 -activitate practica

7.Ploaia-27.03.2025 -experiment

8.Dinfi frumosi §i sdndtosi-29.04.2025-vizita doctor stomatolog

9.Culoarea albastrd, culoare europeand-09.05.2025-activitate artistico-plastici

10 Dulce copildrie (bomboanele copildriei) 02.06.2025-activitate practic gospodireasci

11. GRUPA MARE E, prof. Banu Bianca Laura si Barbu Carmen Georgeta
v" Biblioteca Judeteand Ton Heliade Radulescu, Sectia pentru copii, activitatea De ziua ta, mimico!,

05.03.2025; (activitate practicd)

v Biblioteca Judefeand Ion Heliade Radulescu, Sectia pentru copii, activitatea Ziua Internationala a
cititului Tmpreuna, 22.05.2025; (lecturi)

v’ Activitati cu medicul stomatolog si asistenta gradinitei, Dinti sanitosi, Alimentatie si#nitoasi,
Sanatatea copiilor in anotimpul rece; (convorbiri)

v’ Parada festivi din cadrul Festivalului AnimaTie — dedicat Zilei copilului, 01.06.2025;
Festivalul Play Fest, 11.06.2025

12. GRUPA COMBINATA, GPN NR. 11 PRISEACA prof. Duti Luminita
Modulul 1

v' Grddinita, a doua mea casd - activ specific Zilei Mondiale a educatiei
v’ Alimentatia sanatoasa pt toti - activ practica
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Modulul 2
v’ Noi si drepturile noastre - concurs de desene pe asfalt
v’ Ziua international a Tolerantei - jocuri in aer liber
v' E ziua ta,Romania! - expozitie cu lucrari
v Primiti cu colindul? - program de colinde la dif institutii in oras
Modulul 3
Ziua internafionald a non-violenfei - activitate practicd
v" Cum ne comportdm in caz de incendiu - simulare
v Atelier de martisoare - confectionare de martisoare
v' Micii actori in actiune - vizionare spectacol de teatru
Modulul 4
v" Daruri pentru Terra - Jocuri in aer liber
Modulul 5
v' Sunt mdndru European! - confectionare steag
v" La multi ani,copile drag! - Jocuri si active distractive
v" A venit vacant mare! -serbare de sf. de an

ACTIVITATI EDUCATIVE DESFASURATE LA NIVELUL ANTEPRESCOLAR
GRUPA MIJLOCIE A, Educatoare Amuza Simona

GRUPA MIJLOCIE B, Educatoare Mocanu Florentina si Floarea Bianca Elena
GRUPA MIJLOCIE C, Oprea Rodica Mirela si Stan Natalia

GRUPA MARE A, Educatoare Rosu Lacramioara si Berechet Georgiana
GRUPA MARE B, Educatoare Palasi Ionela si Stan Florentina

GRUPA MARE C Stan Mina §i Enache Mdaddlina

GRUPA MARE D, Educatoare Paraschiva Mirela

GRUPA MARE E, Educatoare Nitd Gabriela

GRUPA MARE F Cirstinoiu Claudia si Ioneci Stefania Bianca

GRUPA MARE G, Educatoare Dochia Cristina Elena §i Bizdrigheanu Bianca

Modulul 1
v" Ziua Mondiala a zambetului: Fete zimbitoare — desen pe balon, dactilopicturs
Modulul 2
v" De-a pompierii — joc de rol
v’ laté, vin colinditori — serbare tematic#
Modulul 3
v" Micii roménasi in hora — dans
v’ Prietena mea cartea — sesiuni de citit
v' Mirtisoare, mirtisoare — confectionare, expozitie
Modulul 4
v" Cum imi spil eu dintisorii — intélnire cu asistentul medical
v' Mie-mi plac legumele — atelier de gitit
Modulul 5
v" Semaforul- memorizare, activitate practici
v Desendm copilaria cu cretd pe asfalt — desen
v Baloane colorate - amprentare

ACTIVITATI EDUCATIVE DESFASURATE LA NIVEL DE GRADINITA:
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< Saptimana Educatiei Globale, 18-22 noiembrie 2024, sub motto-ul Oameni conectafi pentru o
planetd incluziva! a prilejuit desfisurarea de activititi de informare/prezentare, artistico-plastice,
realizare de colaje conform temei;

% Activitdti in cadrul programului Impreund prindem curaj, lansat de Ministerul Educatiei si
Cercetarii in colaborare cu CIJRAE Dambovita, cu sopul prevenirii aparifiei si dezvoltirii
comportamentelor agresive in mediul scolar;

# Desfdsurarea de activitafi in colaborare cu Biroul de Siguranti Scolara, din cadrul Inspectoratului
de Poliie Judetean Ddmbovita. reprezentat de Comisar sef Chirdnoiu Raluca;

w Organizarea i desfisurarea de activitati si exercitii de simularc-evacuare in caz de incendiu $i
cutremur, conform planificarii responsabilului PSI la nivel de unitate, Banu Bianca Laura;

% Organizarea si desfdsurarea Campaniei umanitare /n prag de iarnd, tu esti Mog Crdciun!,
decembrie 2024;

4+ Tmpodobirea bradului de Criciun, confectionare de ornamente, decembrie 2024;

# Organizarea si desfasurarea de serbiri dedicate sirbitorilor de iarna, decembrie 2024;

< Expozitie de mirtisoare la nivelul unititii, martie 2025;

< Activitafi in cadrul Concursului national ,,Nicio baterie la gunoi!” (Proiectul Patrula de reciclare)
—colectarea a 60 de kg de baterii uzate, mai-iunie 2025;

« Teatru de papusi, lunar;

% Sirbitorirea zilelor de nagstere si onomastice prin desfasurarca de activitdfi in aer liber, activitati
recreative de miscare si dans, activitdti cu prezenta unui personaj;

4 In cadrul proiectului Sa fim prieteni — Férd bullying, s-au desfésurat activititi planificate de citre
responsabilul proiectului la nivel de gradinita, prof. Stefinescu Alina, la nivelul tuturor grupelor de copii.
Au fost folosite atdt materialele primite, precum si alte materiale concepute de educatoare;

% Play Fest — Festivalul invifdrii prin joc. Culoare §i comunitate in miscare, organizat de Centrul
Step by Step pentru Educatie si Dezvoltare Profesionald in parteneriat cu Reprezentanta UNICEF in
Roménia, iunie 2025 a prilejuit desfasurarea de activitii si jocuri sportive si de creatie la Complexul
Turistic de natatie TArgoviste;

4 Organizarea si desfasurarea de activitdfi in cadrul siptimanii Scoala Alifel si Sdptamdna Verde,
conform unui grafic stabilit in prealabil;

% In cadrul Programului national Joc, respect si bucurie, initiat de Ministerul Educatiei si
Cercetarii, toate educatoarele au planificat i desfasurat activititi in vederea insusirii de catre copii a unor
valori de baza; activitégile au fost continuate de cétre pirinti, siptimanal/pe module;

4 In cadrul Proiectului national Grddina de relaxare, liniste si invdtare au fost continuate activititi
desfdgurate cu respectarea indicafiilor, tematicii si termenelor transmise de citre coordonatorului
programului la nivel de unitate.

Activitatile educative planificate i multe alte activititi planificate la nivelul fiecarei grupe de
prescolari au fost realizate in procent de 100%.

De consemnat, este faptul ci au fost realizate fotografii la toate activititile educative, majoritatea
au fost postate, atat pe site-ul gradinitei, cat si pe grupurile de Facebook de la nivelul fiecirei grupe, iar
toate s-au desfagurat cu sprijinul périntilor.

VIII. ACTIVITATEA RESPONSABILULUI PENTRU PROIECTE EDUCATIONALE SI
PROGRAME EUROPENE

Gradinifa cu program prelungit nr.13 din Targoviste este institutie acreditati. Cod de
acreditare SCH Erasmus+: 2020-1-R001-KA 120-SCH-095325.
Perioada de valabilitate a prezentei Acreditarii este 01.03.2021 — 31.12.2027.
Acreditarea Erasmus este un instrument destinat organizaiilor din domeniul educaiei si formirii
profesionale, al educatiei scolare si al invatimantului pentru adulti care doresc si initieze activititi de
schimb si cooperare la nivel transfrontalier. Acordarea acreditirii Erasmus confirmi faptul ci
responsabilului pentru proiecte educationale si programe europene a elaborat un plan de punere in
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aplicare a unor activitati de mobilitate de inalti calitate, ca parte a unui efort mai amplu de a-si dezvolta
organizatia. Acest plan, denumit ,,planul Erasmus”, reprezintd o parte esentiald a cererii de acreditare
Erasmus.
Al patrulea an 01.09.2024 - 30.11.2025
In perioada 05-09 mai 2025, s-a desfasurat cursul Game Based Learning in Sevilia, Spania,
avand ca si organizator: [Develop.
Participanti:
Prof. Cristescu Corina Florentina (Director)
Prof. Lungeanu Cerasela
Prof. Dimancea Irina
Desfasurarea cursului
Ziua 1 - 05.05.2025
Prezentarea participantilor §i schimb de experiente privind utilizarea jocurilor in educatie.
Analiza comparativi: gamification, game based learning si serious games.
Atelier de lucru ,,Mind mapping”: originea si evolutia jocurilor si modalititi de integrare in curriculum.
Elaborarea unui Decalog pentru implementarea elementelor ludice in activititile didactice.
Ziua 2 - 06.05.2025
Studiul comportamentelor ludice si clasificarea jucitorilor conform taxonomiei Bartle (killers,
explorers, achievers, socializers). Proiectarea unei activitati educationale bazate pe game based learning.
Integrarea jocurilor Jenga, Virus si Memory Games in procesul didactic, utilizind cadrul MDA
(Mecanici—Dinamica—Estetici).
Ziua 3 - 07.05.2025
Introducere in metodologia Gymkhanas pentru activititi outdoor.
Vénitoare de comori — Museo de Bellas Artes.
Concurs de fotografie — Museo de las Ilusiones.
Quiz tematic (muzica si matematicd) — Caixa Forum.
Ziua 4 - 08.05.2025
Crearea de personaje si avatare digitale.
Explorarea platformelor educationale bazate pe jocuri.
Elemente de storytelling si structurd narativa.
Atelier: proiectarea unei activitati de storytelling utilizand story cubes.
Ziua 5 - 09.05.2025
Principii de design pentru prezentiri educationale eficiente.
Atelier practic: realizarea unui film de prezentare a experientei trdite, cu ajutorul platformei Canva, de
cétre echipele internationale participante.
Concluzii §i perspective
Participarea la cursul Game Based Learning a reprezentat un pas important in consolidarea
competentelor profesionale ale cadrelor didactice implicate. Activititile desfisurate au permis:
o Imbunitiirea abilitagilor digitale si creative;
* Adaptarea unor metode inovatoare, bazate pe joc, la contextul educational roménesc;
¢ Crearea de oportunita{i pentru colaboriri internationale gi schimb de bune practici.
Rezultatele obtinute vor fi integrate in activitdile didactice ale Gradinitei cu Program
Prelungit Nr. 13, contribuind la modernizarea si diversificarea procesului educational.

IX.. ACTIVITATEA CONSILIERULUI PSIHOLOGIC

In cadrul cabinetului de asistenta psihopedagogicd, pe parcursul anului scolar s-a asigurat
consilierea prin activitéti individuale si de grup. Beneficiarii acestor activititi au fost prescolarii, parintii
si cadrele didactice.

Consilierea individuald a prescolarilor a avut urmitoarele obiective:

-autocunoagterea si formarea imaginii de sine,
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-reducerea tulburérilor de comportament,
-dezvoltarea abilitdfilor sociale, precum si interventia precoce pentru diminuarea intarzierilor in
dezvoltare, educarea atentiei etc.

De consiliere individuald au beneficiat 24 de prescolari, 15 pirinti si 12 cadre didactice.
S-a implementat programul educational de dezvoltare a abilititilor sociale ,,Emotiile mele”, in modulele
I, IT si 111, la urmétoarele grupe de prescolari: Grupa mare A, Grupa mijlocie D si Grupa mici D.

De asemenea, s-a desfagurat activitati de dezvoltare socio-emotionald la grupele mari de
prescolari in cadrul Concursului National ,,Exploratori in lumea emotiilor”. Aceste activitdfi au avut ca
obiective dezvoltarea abilitifilor emotionale, cum ar fi: etichetarea corectd a emotiilor, identificarea
consecinfelor reactiilor emotionale, exersarea empatiei si diferentierea reactiilor emotionale adecvate de
cele neadecvate.

in modulele al IV-lea si al V-lea, s-a desfasurat activititi de prevenire a violentei in cadrul
programului ,,Zambesc, nu lovesc!” la urmatoarele grupe de prescolari: Grupa mici A si Grupa mijlocie
D. Exemple de activitati desfisurate includ: ,,Cum ne comportam?”, ,Asa Da, Asa Nu!”,
»Comportamente prietenoase, comportamente neprietenoase” si ,,Prietenul la nevoie se cunoaste!”,
utiliznd software-ul educational ,,Detectivul de emotii”.

Saptiména ,$coala altfel!”,a constituit o altd oportunitate de implicare a consilierul care
desfasurat activitati in cadrul programului ,,Sa crestem santos!”, alituri de prescolari si cadre didactice.

Consilierea pdrintilor a fost organizatd in functie de natura solicitirilor, avind urmitoarele
obiective: informarea cu privire la particularititile de varstd si individuale ale copiilor, invitarea si
exersarea unor metode de interventic acasi pentru dobéndirea autonomiei personale si disciplindrii
pozitive, stimularea dezvoltirii cognitive §i Imbunétitirea relationdrii cu propriul copil.
Consilierea cadrelor didactice a vizat oferirea de informatii privind tulburirile de invatare si
comportament, precum si elaborarea planurilor educationale individuale.

X. ACTIVITATEA COMISIEI SSM SI SITUATII DE URGENTA

in cursul anului scolar 2024-2025 Comisia de prevenire si stingere a incendiilor din cadrul
scolii si-a desfasurat activitatea conform graficului intocmit si a urmrit atingerea obiectivelor propuse.
Din fericire nu au avut loc incidente in cadrul unititii. A existat o strinsd colaborare intre cadrele
didactice, managerul unitagii si responsabilul comisiei PSI.

Apirarea impotriva incendiilor a constituit o preocupare permanenta a scolii noastre, sens in
care am actionat pentru:
- implementarea noilor prevederi legale;
- indeplinirea mésurilor stabilite in urma controalelor interne si al controalelor executate de organele
abilitate;
- analizarea si inlaturarea operativi a deficientelor care s-au manifestat in domeniul apdrarii impotriva
incendiilor;
- analizarea concluziilor rezultate din activitatea de instruire §i pregtire a personalului;
- asigurarea dotdrii, calitatea si functionarea mijloacelor tehnice de apirare impotriva incendiilor;
- stabilirea de mésuri pentru imbunatatirea activitiii.

XI. ACTIVITATEA COMISIEI PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI A
FAPTELOR DE CORUPTIE S$I DISCRIMINARII N MEDIUL SCOLAR ST
PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

Anul gcolar 2024-2025 a fost o calatorie educationala plind de provocri si reusite, in care
Comisia pentru prevenirea si eliminarea violengei, a faptelor de corupfie i discrimindrii in mediul scolar
§i promovarea interculturalitdfii a jucat un rol esential. Ne-am propus sa transformam sala de grupd intr-
un spatiu al respectului si al empatiei, unde diferentele sunt celebrate, nu tolerate. Acest raport subliniazi
modul in care am lucrat aldturi de copii, parinti si alti parteneri pentru a aborda teme precum bullying-ul,
comunicarea eficientd si valorile culturale. Fiecare actiune si fiecare proiect au avut ca scop cultivarea
bundtaii si a acceptérii, ldsand o amprenti pozitiva asupra comunitatii noastre educationale.
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Activitétile desfisurate au vizat crearea unui mediu educational sigur si incluziv, in care fiecare copil
sd se simtd respectat §i valorizat. Am urmdrit prevenirea si combaterea comportamentelor agresive si
discriminatorii, precum §i dezvoltarea unei atitudini de acceptare si apreciere a diversititii culturale.
Activitdfile s-au concentrat pe sensibilizarea §i constientizarea pregcolarilor, cadrelor didactice si
parintilor cu privire la importanta respectului reciproc si a colaboririi.

Activitatile desfasurate la nivelul unitatii si al fieciirei grupe au urmirit:

» Cresterea gradului de constientizare a pregcolarilor, parintilor si cadrelor didactice cu privire la
formele de violenta scolari si impactul lor.

» Dezvoltarea unui climat scolar pozitiv si incluziv, bazat pe respect reciproc, tolerant si acceptare a
diversitafii.

» Prevenirea aparitiei si dezvoltérii incidentelor de violentd si discriminare in randul prescolarilor,

Actiuni concrete intreprinse la nivel de unitate:

> Implementarea programului lmpreund prindem curaj. O gradini{d fard violentd, lansat de
Ministerul Educatiei si Cercetarii in colaborare cu CJRAE Dambovita in perioada mai-iulie 2025;

- Aleg sa md implic — sesiune de instruire referitor la aplicarea procedurii de management a cazurilor
de violen{d, adresatd personalului gridinitei;

-Pdrinfi informafi, copii protejafi — atelier pentru sustinerca familiilor in ceea ce priveste rolul lor
educativ;

-Oglinda respectului — activitate pentru dezvoltarea coeziunii de grup;

-Teatrul emofiilor — activitate pentru dezvoltarea inteligentei emotionale;

-Semdndm seminfe de bundtate. Ziua nonviolenjei — intlniri cu reprezentant al Serviciului de
Siguran{a Scolar3;

-Violenta nu te face mai puternic — atelier de constientizare si sensibilizare;

-Panoul cu soluffii, desendm o gradinifa fird violend

»  Desfésurarea de activititi in colaborare cu Biroul de Siguranti Scolard, din cadrul Inspectoratului
de Politie Judetean Dambovita. reprezentat de Comisar sef Chirinoiu Raluca;

» Organizarea de ateliere si sesiuni de informare pentru parin{i pe teme precum gestionarea
conflictelor, comunicarea non-violenti i empatia.

» Implementarea unui sistem de raportare accesibil si confidential pentru prescolari si parinti, prin
care pot semnala situatiile de violentd fird teamd de repercusiuni Cutia cu sugestii pentru gestionarea
neinfelegerilor mari sau mici;

»  Colaborarea cu périntii prin intalniri pentru a-i informa despre riscurile violentei in mediul scolar
s a-1 implica activ in educatia copiilor;

> Instruirea cadrelor didactice in recunoasterea semnelor de bullying si in aplicarea de strategii
eficiente de interventie;

» Organizarea de evenimente si activititi tematice (ex. "Ziua Diversitatii Culturale", "Festivalul
Traditiilor"), pentru a familiariza prescolarii cu diverse culturi si a le promova valorile;
> Integrarea elementelor de educatie interculturali in activitdfi interactive si proiecte care si
abordeze diversitatea etnica, religioasa si culturala.
Prevenirea §i combaterea violentei in mediul scolar constituie o premisd importanta pentru

crearea unui climat propice desfiguririi activitatilor instructiv-educative, satisfacerii trebuintelor de
si guran%ﬁ sub multiple aspecte.

n cadrul acestei comisii isi desfisoara activitatea si consilierul de etici care informeazi si
crecazd conditii pentru prezentarea si afirmarea valorilor fundamentale i responsabilitafilor profesiei de
dascal. Consilierul de etica faciliteaza la nivelul unititii cunoasterea prezentul cod de etic3, elaborat in
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baza Ordinului Nr. 4831/2018 din 30 august 2018, privind aprobarea Codului cadru de etic3 al
personalului didactic din invatdgmaéntul preuniversitar, art.10 si 16 din Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului nagional de etic din invatdmantul preuniuniversitar, aprobat prin OMECTS
nr.5550/2011.

Privitor la situatiile de conflicte de interese si incompatibilititi, nu au fost raportate sau constatate
abateri in cursul perioadei de raportare. Activitatea consilierului a constat in actiuni menite si prevind
acte de coruptie la nivel educational, cresterea gradului de educatie in anticoruptie, aprobarea,
implementarca §i actualizarea planului aferent sectorului educational si dezvoltarea sistemului de
monitorizare a implementdrii strategiei anticoruptie. Aria de cuprindere: cadre didactice, personal
administrativ, didactic auxiliar, parinti.

Concluzionand, la nivelul unitatii nu au existat forme grave de violenti sau manifestiri cu

caracter discriminatoriu in acest an scolar, ci activitatile desfasurate, au atins punctele sensibile specifice
vérstei prescolare ( incluziunea, discriminarea, interculturalitatea) cu recomandarea ca sa fie incluse in
activitdtile viitoare teme privind violenta din mediul online si formele incipiente de bullyng.
Ca adulti, care lucram in domeniul educatiei, avem tofi responsabilitatea sa fim congtienti in special de
prejudecatile si credintele pe care noi insine le-am dezvoltat in timpul devenirii noastre. Avem
responsabilitatea sd infruntim ignoranta si prejudecata si si ne asigurim ci prejudecitile si stereotipurile
nu sunt transmise de la o generatie la alta.

XILACTIVITATE AL BESPONSABLLULI{I PRININD EGALITATEA DE SANSE
SI DE TRATAMENT INTRE FEMEI SI BARBATI

La nivelul acestei comisii, in anul scolar 2024-2025, s-au realizat documentele specifice de
planificare a activitatii: Politica si planul de actiune, procedura operationali privind egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si barbafi. In elaborarea acestora urmirind:

» Promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si birbati in cadrul relatiilor de munci
sesiuni de informare si comuniciri scrise anuale.

» Dezvoltarea unui sistem confidential si sigur pentru depunerea plan gerilor legate de harfuirea
sexuald §i discriminarea pe criterii de sex la locul de munc, pentru asigurarea unui acces real al
victimelor la toate etapele administrative §i judiciare previzute de lege si indrumarea acestora pe
intreg parcursul deruldrii acestor proceduri.

> Realizarea anuald a campaniilor de informare, educare §i congtientizare a angajatilor, in scopul
asigurdrii unei infelegeri comune, asupra politicii interne privind hir{uirea la locul de muncs sia
cunoasterii modalitatilor de raportare a unei astfel de situatii.

» Informarea angajatilor privind procedura de depunere a unei plangeri de hirtuire
sexuald/comportament inadecvat la locul de munci si cu privire la modul de solutionare a
sesizdrilor/reclamatiilor formulate de citre persoanele prejudiciate prin asemenea fapte pe toati
durata planului.

» Includerea egalitatii de sanse intre femei si barbati in cadrul procedurii interne privind
promovarea, inclusiv ocuparea functiilor de conducere, a functiilor din consiliile de administratie.

> Elaborarea unei proceduri interne de recrutare si selectare a noilor angajati.

» Organizarea timpului de lucru cu timp partial, impirtirea locurilor de muncd, telemunci,

program de lucru flexibil, etc.) si aranjamentele/ servicii pentru ingrijirea copiilor.

» Includerea si aplicarea dispozitiilor legale pentru: concediul de maternitate, concediul de cregtere
$i ingrijirea copilului, concediu paternal, maternitatea, ingrijire a copiilor si a altor persoane
dependente aflate in ingrijire si alte tipuri de concedii familiale, concediul de acomodare pentru
familiile care adopta copii.

» Organizarea muncii, condiiile de munca si mediul de munc

» Realizarea unor actiuni anuale de comunicare interna, intreprinse pentru informarea angajatilor
cu privire la egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.
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XIII. CRESTEREA IMAGINII INSTITUTIONALE

Pe parcursul anului scolar, gradinita noastra a beneficiat de o colaborare foarte buni cu
comunitatea locald. Parteneriatele incheiate cu Inspectoratul de Politie, Crucea Rosie, precum si
implicarea activd in proiecte educationale internationale — ,,S# fim prieteni — Free of Bullying”,
realizat in parteneriat cu Organizatia ,,Salvati Copiii” Roménia, The Mary Foundation si Save the
Children Danemarca, alaturi de programul ,,fmpreuna prindem curaj. O gridinita fard violenfa”,
initiat de Ministerul Educatiei §i Cercetirii in colaborare cu CJRAE Déambovita — au contribuit
semnificativ la educatia preventiva a copiilor si la dezvoltarea comportamentelor prosociale.

Aceste colaboriri s-au concretizat prin activititi de informare, menite sa-i ajute pe copii
sd infeleaga si sa respecte reguli esentiale pentru siguranta si bunistarea lor.

Au fost organizate sesiuni interactive adaptate vérstei prescolare, in care pregcolarii au
invatat, intr-un mod accesibil si atractiv, despre siguranta rutiers, comportamentele adecvate in
spatiile publice, importanta respectirii regulilor de igiena, dar si despre identificarea $i evitarea
situatiilor de pericol.
in cadrul proicctelor anti-bullying, s-au desfasurat activititi de grup care au promovat empatia,
prietenia, comunicarea non-violenti si acceptarea diversitatii, Copiii au invitat cum si
recunoasca un comportament agresiv, cum si spund ,,nu” si cui si se adreseze atunci cind se
confrunta cu o situatie de acest tip.

Prin aceste inifiative, copiii au inceput si-si formeze deprinderi de viatd esentiale si o
atitudine responsabila fafad de propria siguranti si fati de cei din jur. Activitatile desfisurate au
contribuit la dezvoltarea unui climat educational pozitiv, in care respectul, cooperarea si grija
fata de ceilal{i sunt valori centrale.

Alte parteneriate importante au fost realizate cu cabinetul medical si cu asociatiile ,,Eu
pot” si ,,Pro-Vita”, in vederea solutiondrii unor situatii sociale punctuale si sprijinirii familiilor
aflate in dificultate.

Nu in ultimul rénd, colaborarea cu mass-media a contribuit la promovarea imaginii
gradinifei, la diseminarea ideilor noi si la evidentierea valorilor care stau la baza educatiei
moderne.

Am avut 0 bund colaborare cu mass-media, pentru promovarea imaginii gradinitei, pentru
promovarea ideilor noi, valorile educatiei.

» Diseminarea informatiilor cu privire la activititile extracurriculare, proiectele, concursurile
desfagurate in cadrul gridinitei in sedintele cu parintii, actiunile metodice, in presa locald, pe
postul local de televiziune ;

+ Realizarea si popularizarea pliantului gradinitei, a unor CD-uri in care se regiseste oferta
educationala.

« Organizarea concursului regional- "Culoarea albastrd, culoare europeand-Editia a-XI-a

« Organizarea Simpozionului > EDUCATIA TIMPURIE, STARTUL EDUCATIEI PENTRU
VALORI”-editia a-1I-a

» Ghid de bune practici GRADINITA DE VARA — RELAXARE, ZAMBET SI CULOARE

» Pagina web: www.gradinital 3targoviste.ro

« Crearea §i promovarea unei imagini institutionale pozitive in comunitate prin organizarea unor
activitéi extracurriculare in parteneriat cu alte gradinite din judef si din tard, cu Centrul Europe
Direct, Clubul copiilor, Politia municipala, Biserica, Biblioteca I.H. Rédulescu-Targoviste,
Filiala pentru copii, Primirie, si parintii;
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XIV. SITUATIA ECONOMICO - FINANCIARA

fn termenul previzut de lege a fost intocmit proiectul de buget pentru anul 2024. organizat pe
capitole, el fiind discutat si aprobat in sedinfa Consiliului de administratie. De asemenea, au fost
prezentate rectificarile bugetare si stadiul executiei bugetare pentru fiecare trimestru in parte.
Din fondurile Asociatiei de parinti s-au efectuat cheltuieli pentru plata ajutoarelor de
educatoare, cheltuieli pentru controlul medical al ajutoarelor de educatoare.
De la Ministerul Educatiei au fost efectuate urmatoarele cheltuieli in anul 2024:
Cheltuieli de personal / salarii - 8.245.363 lei
Cheltuieli cu plata dobénzi, OUG 48, vouchere vacanta, fond handicap — 253.860 lei
Din fondurile puse la dispozitie de Primérie au fost efectuate urmatoarele cheltuieli in anul 2024:
Cheltuieli cu apa potabila - 32.510,26 lei
Cheltuieli cu telefonie, internet - 2.071,80 lei
Cheltuieli cu materiale curdtenie i de igiend — 5.476,46 lei
Cheltuieli furnituri birou — 1.695 lei
Contravaloarea controlului medical medicina muncii — 12.185 lei
Cheltuieli prestari servicii : deratizare, dezinfectie, mentenanta CT etc. — 22.850,93 lei
Cheltuieli cu dezinfectanti- 6.933,2
Drepturi copii cu CES — 12.421,75

Director,
prof. Cristescu Corina Florentina



